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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this part in order that it may be fled 

as a separate compilation , 


- 


- 


भाग II - - खण 3-~ - उपखण्ड ( i ) 

PART II - Section 3 - Sub -section (1) 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य- क्षेत्रों के प्रशासनों को 
छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये 

गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश, उप-नियम प्रादि सम्मिलित हैं ) । 
General Statutory Rules (including orders , bye -laws etc . of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
tban the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories ). 


MINISTRY OF EDUCATION AND YOUTH SERVICES 

New Delhi, the 8th February 1971 
G . S . R . 255. — In exercise of the powers conferred by Section 27 of the Salar 
Jung Museum Act , 1961 ( 26 of 1961 ) . the Central Government , after consultation 
with the Salar Jung Museum Board , hereby makes the foliowing rules further 
to amend the Salar Jung Museum Rules, 1961 , namely : - - 

: 1. (1 ) These rules may be called the Salar Jung Museum (Amendment) Rules.. 
1971 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . In the Salar Jung Museum Rules , 1961, rule 9 shall be re -numbered as sub 
rule ( 1 ) thereof, and 


( 651 ) 
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( a ) in sub -rule ( 1) as so re -numbered , after clause ( e ), the following clauses 
shall be inserted, namely 
" ( 1 ) 75 per cent concession shall be allowed to those students who are 

specially invited by the Museum authorities either for gallery talks 

or for other purposes " . 
" ( g ) 75 per cent concession shall be allowed to the teachers / lecturers 

accompanying the students who are specially invited by the 

Museum authorities either for gallery talks or for other purposes " ; 
(b ) after sub - rule ( 1 ) as so re-numbered , the following sub - rule shall be 
Inserted, namely :- - 
" ( 2 ) No admission fee shall be charged from the following categories of 

persons, namely : 
(i) The President, Vice - President. the Prime Minister of India , the 

Ministers and Deputy Ministers of the Central Government and 

their families and parties 
( it ) The Governors, Chief Ministers and Ministers of various States and 

their families and parties. 
( ili ) Their Excellencies the Ambassadors and High Commissioners of 

various countries and their families and parties, 
( iv ) His Exalted Highness , the Nizam . 
(v ) The members of the family of late Salar Jung . 
( vi) The members of the Salar Jung Museum Board and the members of 

værious Committees associated with it. 
( vil) Directors and Curators of various Museums in India and abroad . 
( viii ) Workers engaged within the Museum hours for the performance of 

any specific duty relating to the building or its fixtures. 
( Lx ) Guests of the Museum or experts including scholars invited by the 

Museum . 
(x ) Şix members of the families of the employees of the Salar Jung 

Museum during the course of the year, 
( xi) Members of Commissions of All India nature " . 


[No. F . 6 -22 / 70 -CAI- 5 . ] 
SARAN SINGH , Under Secy . 


शिक्षा तथा यक्क सेवा मंत्रालय 


profi ferment, 8 $540 , 1971 


to TAO ITO 255. — HTSTRUT 3774 gfafaye 1961 ( 1961426 ) arct 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार सालारजंग संग्रहालय बोर्ड से परामर्श करने 
के बाद . सालारजंग संग्रहालय नियमों को और अधिक संशोधित करने हेतु इसके द्वारा निम्न 
लिखित नियम बनाती है , अर्थात् : - - 

( 1 ) firmat ATEROIT HTETETT ( HUT ) 4h , 1971 pret 
( 2) इनके सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से ये लागू होंगे । 
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2. सालारजंग संग्रहालय नियम , 1961 में नियम 9 को उप -नियम ( 1 ) के रूप में पुनः 
अंकित किया जाएगा ; और 
( क ) पुनः, जैसे कि पुनः क्रमांकित किया गया है, उप -नियम (1 ) में परिच्छेद ( 5 ) के बाद 

निम्नलिखित परिच्छेद शामिल किये जाएंगे अर्थात् : - - 
" ( च ) 75 प्रतिशत रियायत , उन विद्यार्थियों को दी जाएगी, जो कि संग्रहालय 

प्राधिकारियों द्वारा या तो दीर्घका वार्ताओं अथवा अन्य प्रयोजनों हेतु विशेष 

रूप से आमंत्रित किये जाते हैं । 
“ ( छ ) 75 प्रतिशत रियायत विद्यार्थियों के साथ पाने बाले उन अध्यापकों /प्राध्यापकों 

को दी जाएगी जो कि संग्रहालय प्राधिकारियों द्वारा या तो दीर्घका वार्तामों 

अथवा अन्य प्रयोजनों हेतु विशेष रूप से आमन्त्रित किये जाते हैं " । 
( ख ) जैसे कि पुनः क्रमांकित किया गया है उप -नियम 1 के बाद निम्नलिखित उप-नियम 

सम्मिलित किया जाएगा , अर्थात् : 
" ( 2 ) निम्नलिखित श्रेणियों के व्यक्तियों से कोई प्रवेश शुल्क नहीं लिया जाएगा 

अर्थात : - - 
( 1 ) राष्ट्रपति , उपराष्ट्रपति, भारत के प्रधान मंत्री, केन्द्रीय सरकार के मंत्री और 

उपमंत्री तथा उनके परिवार और उनकी मंडलियो । 
( 2) राज्यपाल, मुख्यमंत्री और विभिन्न राज्यों के मंत्री तथा उनके परिवार और 

उनकी मण्डलियां । 
( 3) विभिन्न देशों के परम श्रेष्ठ राजदूत और उच्चायुक्त तथा उनके परिवार और 

मण्डलियां । 
( 4 ) परम प्रतिष्ठित निजाम । 
( 5 ) स्वर्गीय सालारजंग के परिवार के सदस्य । 
( 6) सालारजंग संग्रहालय बोर्ड के सदस्य और उससे सम्बन्ध विभिन्न समितियों 

के सदस्य । 
( 7) भारत तथा विदेशों में विभिन्न संग्रहालयों के निदेशक और संग्रहालय-अध्यक्ष । 
( 8 ) भवन अथवा उसके अनुलग्नियों से सम्बन्धित किसी भी विशिष्ट ड्यूटी का संग्रहालय 

समय के अन्दर पालन करने में संलग्न कामगार । 
( 9) संग्रहालय के अतिथि अथवा संग्रहालय द्वारा आमंत्रित विशेषज्ञों सहित वद्वान । 
( 10) वर्ष की अवधि के दौरान सालारजंग संग्रहालय के कर्मचारियों के परिवारों के छः 

सवस्य । 
( 11 ) अखिल भारतीय प्रकार के प्रायोगों के सदस्य । " 

[ मि० 6- 22 / 70 -सी० ए० I- 5] 

सरन सिंह, अवर सचिव । 


654 


TILE GAZETTE OF INDIA : FEB, 27 , 1971/PHALGUNA 8, 1892 [PART I 


MINISTRY OF RAILWAYS 

(Rallway Board ) 

New Delht the 4th February 1971 
G . S. R . 256. - In pursuance of the provisions in sub -paragraph ( 2 ) of para 
graph 2 of the Schedule to the Railway Board Secretariat Service Rules , 1969, 
the Central Government in the Ministry of Railways, in consultation with the 
Union Public Service Commission , herehy makes the following regulations to 
amend the Railway Board Secretariat Service Section Officers Grade Limited 
Departmental Competitive Examination Regulations , 1970 , namely : 

1 . ( 1 ) These Regulations may be called the Railway Board Secretariat Ser 
vice Section Ofcers Grade Limited Departmental Competitive Examination 
(Amendment) Regulations, 1971 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette . 

2 . In the Railway Board Secretariat Service Section Oficers Grade Limited 
Departmental Competitive Examination Regulations, 1970 , in regulation 4 , 
(1) the words " or of Grade II of the Railway Board Secretariat Şteno 

graphers Service " shall be omitted ; 
(II ) in condition ( 1 ), Items (ii ) and (lii) shall be omitted and item ( iv ) 

____ shall be renumbered as item (ii ) ; 
( 11 ) for Note below condition ( 3 ) , the following Note shall be substituted , 

___ namely : 
" NOTE. -- Assistants who are on deputation to ex - cadre posts with the 

approval of the competent authority will be eligible to be admitted 

to the examination, if otherwise eligible; 
Provided that it shall not apply to an Assistant. who has been appointed 

to an ex -cadre post or to another Service on transfer and does not 
have a llen in Assistants Grade ." 

[ No. E ( RB) I- 69RR1 / 3.] 

C . S . PARAMESWARAN , 
Secy ., Rallway Board and ex -officio Jt. Secy . 


रेल मंत्रालय ( रलवे बोर्ड ) 

नई दिल्ली , 4 फरवरी, 1971 
जी० एस० प्रार० 256. - रेल बोर्ड सचिवालय सेवा नियम , 1969 की अनुसूची के पैरा 2 
के उप पैरा ( 2 ) के उपबन्धों के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार का रेल मंत्रालय , संघ लोक सेवा 
प्रायोग के परामर्श से , रेल बोर्ड सचिवालय सेवा अनुभाग अधिकारी ग्रेड परिसीमित विभागीय 
प्रतियोगिता परीक्षा विनियम , 1970 में संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित 
बिनियम बनाता है, अर्थात् :---- 

1 . ( 1 ) ये विनियम रेल बोर्ड सचिवालय सेवा अनुभाग अधिकारी ग्रेड परिसीमित 

विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ( संशोधन ) विनियम , 1971 कह जा सकेंगे । 
( 2 ) ये विनियम सरकारी राजपन में प्रकाशित होने वाली की तारीख से लागू होंगे । 

2. रेल बोर्ड सचिवालय सेवा अनुभाग अधिकारी ग्रेड परिसीमित विभागीय प्रति 
योगिता परीक्षा विनियम , 1970 के विनियम 4 में - - 

(1 ) " या रेल बोर्ड सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा के ग्रेड 2 का " शब्द निकाल दिये 

जायेंगे । 
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( 1 ) शर्त (i ) में , मद ( ii ) और ( 1 ) निकाल दी जायेंगी और मद ( iv ) की संख्या 

बदल कर मद ( ॥ ) कर दी जायेगी ; 
( । ) शर्त ( 3 ) के नीचेदिये गये टिप्पण के स्थान पर निम्नलिखित टिप्पण प्रतिस्थापित 

किया जायेगा , अर्थात् : 
"टिप्पण : — सक्षम प्राधिकारी के अनुमोदन से संवर्ग -बाह्य पदों पर प्रतिनियुक्ति सहायक 

यदि अन्यथा पान हों , तो , परीक्षा में सम्मिलित किये जाने के पात्र होंगे । 
किन्तु यह उस सहायक पर लागू नहीं होगा जो स्थानान्तरित होकर किसी 
संवर्ग - बाह्म पद पर या अन्य सेवा में नियुक्त किया गया हो और जिसका 
सहायक ग्रेड में धारणाधिकार न हो " 


[सं० ई ( पार बो ) I-69/ भार पार 1/ ] 

सी० एस० परमेश्वरण, 
सचिव , रेलवे बोर्ड तथा पदेन संयुक्त सचिव । 


DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 


New Delhi, the 2nd February 1971 
G . S . R . 257. -- In exercise of the powers conferred by the proviso tb article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Technical Assistants (Work - study ) in 
the Department of Communications, namely :- - 

1. Short title and commencement.- ( 1 ) These rules may be called the De 
partment of Commụnications ( Technical Assistants - Work - Study ) Recruitment 
Rules, 1971, 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . Application . — These rules shall apply to the post as specified in column 1 
of the Schedule annexed to these rules . 

3. Number . classification and scale of pay.. - The number of posts , their classi 
fication and the scale of pay attached thereto , shall be as specified in columns 2 
to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit , qualifications, etc . — The method of recruit 
ment, age limit . qualifications and other matters relating to the said post shall 
be as specificd in columns 5 to 18 of the Schedule aforesaid : 

Provided that the age - limit specified for direct recruits may be relaxed in the 
case of candidates belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the orders of the Central 
Government issued from time to time. 
5 . Disqualifications . — No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

___ aspouse living , or 
( b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to service : 

Provided that the Central Government, may, if satisfied that such marriage 
is permissible under the personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 
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6 . Powor to relax , - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

THE SCHEDULE 


Name of post 


No. of posts 


Classif| cation 


Scale of pay 


Whether 
Sclection Post 

or non 
Selection Post 


1 


2 


3 


3 


TWO 


Technical 

Assistant 


Rs. 325 - 15 - 475 
EB - 20 - 575 . 


Not applicable 


General 
Central 
Service Class 
III, Non 
Gazetted , 
Non -Minis 
terial 


Age limit for 
direct recruito 


Educational and other qualifications IC 

quired for direct recruits 


Whether age and educational 
qualifications preacribed for 
direct recruits will apply in 
the case of Promotece 


3o years 
Relaxable for Govern 
ment servants ) 


Not 
applicable 


Essential: 

Degree of a recognised University or equivalent 
qualifications: 
(it) About one year s experience or training in 

the application of Work - Study techniques, 
or Organisation and Methods or Analytical 
or Statistical or Operational Research 
Techniques , in a Government or Semi 
Government Organisation or a concern of 

repute , 
(Qualifications relaxablc at Commission s dis 

cretion in thc case of candidates otherwise 

well qualified ) 
Desirable : 

Knowledge of Government rules and regulations. 
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Period of probation , 

if any 


Method ofrectt ,whether In case of rcctt, by promotion /deputation 
by direct rectt. or by transfer, grades from which promotion / 
promotion of by de - deputation / transfer to be made 
putation /transfer & 
percentage of the VH 
cancies to be Allrd 
by various methods 


+ 


- - 


IO 


Two years 


Transfer on deputation 


By transfer on deputa - 
tion failing which by 
direct recruitment 


Assistants of the Central Secretariat Service 

possessing qualifications laid down for 
direct recruits under column No. 7 
and having at least 5 years service in the 

grade. 
(Period of deputation ordinarily no 
ceeding three years) 


If a DPC exists , what is its composition 


Circurmstances in which u . P. S . C . is to be 

consulted in making rectt . 


12 


13 


Not applicable 


As required under the Union Public Service 
Commission ( Exemption from Consulta 
tion ) Regulations , 1958 . 


No. 4- 2 (63 )/ 69 ] 
O . P . SHARMA Under Secy . 


संचार विभाग 

नई दिल्ली , 2 फरवरी, 1971 
जी० एस० पार० 257. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए संचार विभाग में तकनीकी सहायक ( कार्य अध्ययन ) के पद पर भर्ती 
की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते हैं ; अर्थात : - - 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . ---- ( 1 ) ये नियम संचार विभाग ( तकनीकी सहायक 
कार्य अध्ययन ) भर्ती नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 
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2. लागू होगा . - -ये नियम इससे उपाबर अनुमुवो के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पद को 
लागू होंगे । 

___ 3. संपा, वर्गीकरण प्रोर वेतनमान .--- पदों की संख्या , वर्गीकरण और उनके वेतनमान 
वे होंगे जो उक्त अनसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 

4. भर्ती को पति, प्राघु- सो , पर्हताएं प्रावि . -- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायुसीमा , 
मर्हताएं और उससे सम्बन्धित अन्य बातें के होगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 
13 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 

परन्तु सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों को बाबन विनिर्दिष्ट अधिकतम प्राय-सीमा , 
केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार , किसी भी अनसूचित 
जाति या अनसूचित जनजाति या किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के सम्बन्ध में शिथिल की 
जा सकेगी । 
5 . निरर्हताएं .- वह व्यक्ति , 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिनकी पत्नी जीवित है , विवाह किया 

है , या जिसने अपने पति या पानी पस्ती के जीवित होते हुए, किसी व्यक्ति से 

विवाह किया है ; 
सेवा में नियुक्ति का पान नहीं होगा : 


परन्तु . यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह 
के पक्षाकार को लाग स्वीयविधि के अधीन अनशेय है और ऐसा आदेश देने के लिए अन्य आधार 
हैं , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 


6 . शिथिल करने की शक्ति . - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक 
या समीचीन है वहां वह , उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लिपिबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग 
से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की 
बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


अनुसची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथवा 
प्रचचन पद 


लकनीकी सहायक 


दो 


साधारण केन्द्रीय सेवा 325 - 15 - 475 लागू नहीं होता 

वर्ग - 2 अराजपत्रित - दारो0 - - 20 
अननुसचिवीय ---575 रुपये । 


SEC. 3 ( 1) ] THE GAZETTE OF INDIA : FEB. 27 1971 / PHALGUNA , 1892 


650 


की 
यदि 


सीधे भर्ती किए जाने वाले .. धेि भर्ती किए जाने सीधे भर्तीकिए जाने पापापा 
ध्यक्तियों के लिए आयु वाल व्यक्तियों के वाले व्यक्तियों के अवधि 

लिए शैक्षिक और लिए विहित प्राय कोई हो 
अन्य अर्हताएं 

और शैक्षिक अर्हताएं 
प्रोन्नति की दशा में 
लागू होगी या नहीं 


लाग नहीं होता 


दो वर्ष 


30 वर्ष ( सरकारी सेवकों पाब , यक : 
के लिए शिथिलनीय ) ( i ) किसी मान्यता 

प्राप्त विश्वविद्यालय 
की उपाधि या सम 
तुल्य अर्हताएं । 


( ii ) कार्य - अध्ययन की 
तकनीक के अन 
प्रयोग , या विश्लेषणा 
त्मक या साख्यिक या 
प्रचालनात्मक अनु 
संघान तकनीकों में 
किसी सरकारी या 
अर्द्ध सरकारी संग 
ठन या किसी ख्याति 

प्राप्त समत्थान में 
लगभग 1 वर्ष का 
अनुभव या प्रशिक्षण । 


( अन्यथा सुप्रहित अभ्य 
थियों की दशा में प्रायोग 
के विवेकानुसार प्रह 
ताएं शिथिलनीय ) । 


वांछनीय : 
सरकारी नियमों और 
विनियमों का ज्ञान । 
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- 


भर्ती की पद्धति / भर्ती प्रोनति / प्रतिनियुक्ति/ स्थाना - यदि विभागीय भर्ती करने में किन 
सीधी होगी या प्रोन्नति न्तरण द्वारा भर्ती की दशा प्रोन्नति समिति है परिस्थितियों में संप 
द्वारा या प्रतिनियक्ति / में वे श्रेणियां जिनसे प्रो . तो उसकी संरचना लोक सेवा प्रायोग 
स्थानान्तरण द्वारा तथा नति / प्रतिनियक्ति / स्थाना 

से परामर्श किया 
विभिन्न पद्धतियों द्वारा न्तरण किया जाना है 

जाएगा 
भरी आने वाली रिक्तियों 
का प्रतिशत 


10 


13 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिमियक्ति पर स्थानान्तरणः लागू नहीं होता जैसा कि संघ लोक 
द्वारा, जिसके न हो केन्द्रीय सचिवालय सेवा के 

सेवा आयोग 
सकने पर सीधी भर्ती ऐसे सहायक जो स्तम्भ 7 

( परामर्श में छूट ) 
द्वारा में सी भर्ती किए गए 

विनियम , 1958 
व्यक्तियों के लिए अधि 

के अधीन अपेक्षित 
कथित अर्हताएं रखते हों 
और जो उस श्रेणी में 
कम से कम पांच वर्ष 

सेवा कर चुके हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 

साधारणतः 3 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी । ) 


[सं० 4-5 ( 63 ) /69.1 
प्रोम प्रकाश शर्मा, प्रवर सचिव । 


New Delhi , the 8th February 1971 
GS. R . 258. . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Overseas Communications Service (Class IV posts ) Recruitment Rules , 1965 , 
published with the notification of the Government of India in the Department of 
Communications No. G . S . R. 1845 , dated the 6th December, 1965, namely: - - 

1. ( 1 ) These rules may be called the Overseas Communications Service 
( Class IV posts ) Recruitment (Amendment) Rules, 1971, 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2. In the Schedule to the Overseas Communications Service ( Class IV posts ) 
Recruitment Rules , 1985 , after Item ( 10 ) and the entries relating thereto , the 
following item and entries shall be inserted , namely : 
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I 


23 


3 


( II ) Lift 
Operator 


Not 
applicable 


21 to 30 
years 


General Rs. 75 - - 1 - 
Central 85 - EB - 2 
Service 95 - - 3 - 101 
Class IV , EB - 3 - IIo . 
Non 
Gazetted 


(a ) Should be conver 
sant with safety de 
vices relating toLifts . 


( b ) Should have worked 

as Lift Attendant 
Lift Man /Lift Driver 
for a minimum period 
of one year , 


9 


10 


___ II 


II 


12 


13 


Not applicable 2 years 


Direct recruitment 


Not applicable 


Not Not 
Applicable applicable." 


No, A IIO13/1/70- OC ] 
s . S . PRUTHI , Under Secy.. 


नई दिल्ली , 8 फरवरी , 1971 


सा० का० नि० 25 8. - संविधान की धारा 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शख्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा भारत सरकार के संचार विभाग की अधिसूचना संख्या 
सा० का० नि० 1845, तारीख 6 दिसम्बर , 1965 के साथ प्रकाशित विदेश संचार सेवा ( चतुर्थ 
श्रेणी पद ) भर्ती नियम , 1965 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
1. ( 1 ) ये नियम विदेश संचार सेवा ( चतुर्थ श्रेणी पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1971 

कहे जा सकेंगे । 
( 2) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 
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___ 2. विदेश संचार सेवा ( चतुर्थ श्रेणी पद ) भर्ती नियम , 1965 की अनुसूची की मद 10 
तथा उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मद तथा प्रविष्टियां अन्तःस्थापित 
की जाएंगी , अर्थात : - - 


1 


2 


3 


4 


5 


“ ( 11 ) लिफ्ट 


3 


21 से 30 


प्रचालक 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा श्रेणी IV , 
अराजपत्रित 


वर्ष 


75 - 1 - 85 - द० लागू नहीं 
रो० - 2 - 95 - होता 
3 - 101 -40 रो० 
- 3 - 110 


- 


- 


8. 


9 


10 


11 


12 


13 


- 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती लागू 

नहीं 


लागू लागू 
नहीं नहीं 
होता होता " 


होता 


( क ) लिफ्ट से सम्बन्धित निरा - लागू 

पद साधिनों की जानकारी नहीं ... 
होनी चाहिए । 

होता 
( ख ) कम-से कम एक वर्ष 

की कालावधि तक लिफ्ट / 
परिचर लिफ्ट- मैन लिफ्ट 
चालक के रूप में कार्य कर 
चुका हो । 


[सं० ए -11013 /1/ 70- प्रो० सी०] 

सुजानसिंह प्रूथी , अवर सचिव । 
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( P & T Board ) 

New Delhi, the 9th February 1971 
G . S . R . 259. In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to arnend the Indian Posts and Telegraphs (Clerks in Saving Bank Control and 
Internal Check Organisation ) Recruitment Rules, 1969 namely ; 

1 . ( 1 ) These Rules may be called the Indian Posts and Telegraphs (Clerks in 
Savings Bank Control and Internal Check Organisation ) Recruitment Amendment 
Rules , 1971 . 

(2 ) They shall come in to force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . In the Indian Posts and Telegraphs (Clerks in Savings Bank Control and 
Internal Check Organisation) Recruitment Rules, 1969 , for rule 5, the following 
rule shall be substituted , namely ; 
" Disqualifications. - No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

____ spcuse living , or 
( b ) who, having a spouse living . has entered into or contracted a marriage , 

with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the posts : 


Provided that the Central Governlent may , if satisfied that such marriage 13 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there are other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule " . 

[ Nd. 74/ 1 / 87 - SPB.I.] . 


( डाक तार बोर्ड ) 

नई दिल्ली, 9 फरवरी, 1971 
जी० एस० पार० 259 - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने 1969 के भारतीय डाक - सार ( बचत बैंक नियंत्रण तथा भीतरी परीक्षा 
संस्था के क्लौं ) के भर्ती नियमों में आगे संशोधन करने के लिए निम्नवर्ती नियम बनाए हैं , 
यथा : 

( i ) इन नियमों को 1971 के भारतीय डाक -तार ( बचत बैंक नियंत्रण तथा भीतरी 

परीक्षा संस्था के क्लर्को ) के ( संशोधन ) भर्ती नियम कहा जाए । 
( ii ) वे सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. 1969 के भारतीय डाक -तार ( बचत बैंक नियंत्रण तथा भीतरी परीक्षा संस्था के 
क्लक ) भर्ती नियमों में नियम , 5 के स्थान पर निम्नवर्ती प्रतिस्थापित किया जाय यथा :- - 
अयोग्यतायें --- 
( क ) कोई भी व्यक्ति जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह करने 

का इकरार किया हो जिसकी पहले से ही पत्नी जीवित हो , अथवा ; 


( ख ) जिसने पहली पत्नी के जीवित रहते किसी अन्य से विवाह कर लिया हो अथवा 

ऐसा करने का इकरार किया हो , तो वह व्यक्ति किसी भी पद पर नियक्ति का पान 
नहीं माना जाएगा । 


T पाद 
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बशर्ते कि यदि केन्द्रीय सरकार इस बात की तसल्ली कर लेने पर कि ऐसा विवाह व्यक्ति 
के ऊपर तथा दूसरी पार्टी के ऊपर लागू होने वाले व्यक्तिगत कानून के अन्तर्गत मान्य है तथा 
ऐसा करने के दूसरे कारण भी हैं तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 

[ सं० 74/ 1/ 67 - एस० पी० बी० - 1 ] 


New Delhi, the 10th February 1971 
G . S. R. 260. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
-amend the Indian Post and Telegraphs ( Postmen/ Mailguards/ Head Mailguards ) 
Recruitment Rules, 1969 , namely : 

1. ( 1 ) These Rules may be called the Indian Posts and Telegraphs ( Postmen / 
Mallguards /Head Mailguards ) Recruitment (Amendment) Rules, 1971, 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2. In the Indian Posts and Telegraphs (Postmen /Mailguards /Head Mailguards ) 
Recruitment Rules , 1989, for rule 5 , the following rule shall be substituted , 
namely : - - 
" Disqualifications . 
No person, 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living, or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule ." 

[ No. 44- 27 / 88- SPB.I.] 


नई दिल्ली , 10 फरवरी, 1971 
जी० एस० प्रार० 260.- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति भारतीय डाक - तार ( पोस्टमैन/ रेल डाकगार्ड प्रधान रेल डाक गार्ड ) 
भर्ती नियम , 1969 का संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 
1. (1 ) ये नियम भारतीय डाक -तार (पोस्टमैन /रल डाक गार्ड /प्रधान रेल डाक गार्ड ) 

भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1971 कहे जाएंगे । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. भारतीय डाकतार ( पोस्टमैन / रेल डाक गार्ड / प्रधान रेल डाक गार्ड ) भर्ती नियम 1969 
के नियम 5 के स्थान पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : - - 
अनर्हताएं : - - 

कोई भी व्यक्ति - - 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह करने का करार किया 

हो जिसकी पहले से ही पन्नी जीवित हो अथवा 
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- . - . . . 
( ख ) जिसने पत्नी के जीवित रहते किसी अन्य से विवाह किया हो अथवा ऐसा करने का 

करार किया हो 
तो वह इस पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार छूट के आदेश देने के कारणों से सन्तुष्ट होने पर कि वह विवाह व्यक्तिक 
कानून के अन्तर्गत तथा अन्य प्राधारों पर किसी ऐसे व्यक्ति तथा दूसरी पार्टी के लिए अनुमत्य है तो 
इस नियम से छूट दे सकती है । 

[सं० 4 4-27/ 68-एस०पी०बी०- 1.] 


G. S. R . 261 . - In exercise of the powers conferred by the proviso _ to article 308 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Indian Posts and Telegraphs (Stenographers ) Recruitment Rules , 1988 , 
namely : 


1. ( 1) These Rules may be called the Indian Posts and Telegraphs (Steno 
graphers ) Recruitment (Amendment ) Rules , 1971 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . In the Indian Posts and Telegraphs (Stenographers) Recruitinent Rules , 1968 , 
for rule 5, the following rule shall be substituted, namely: -- 


* 5. Disqualifications 


No person ; 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living , or 
( b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted & marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to service : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there are other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule," 

[ No . 83 / 15 /65- SPB.I. ] 

R . RAJAGOPALAN , 
Asstt . Director General (SPN ) . 


जी० एस० प्रार० 26 1. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति भारतीय डाक -तार ( स्टेनोग्राफर) भर्ती नियमावली 1968 को और 
प्राग संशोधित करने के लिए निम्नांकित नियम बनाते हैं -. - नामत : - - 


1. ( i) इन नियमों को भारतीय डाक- तार ( स्टनोग्राफर ) भर्ती ( संशोधित ) नियम 

1971 कहा जाए । 
( ii ) ये नियम सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
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2. भारतीय डाक - तार ( स्टनोग्राफर ) भर्ती नियम , 1968 में नियम 5 के स्थान पर 
निम्नांकित नियम रखा जाए, अर्थात - - 

" अनर्हताएं 
कोई भी व्यक्ति 


( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह करने का करार किया 

हो जिसकी पहले से ही पत्नी जीवित हो 


अथवा 


( ख ) जिसने पत्नी के जीवित रहते किसी अन्य से विवाह किया हो अथवा ऐसा करने का 

करार किया हो : 


तो वह इस पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार छूट के आदेश देने के कारणों से सन्तुष्ट होने पर कि वह विवाह 
व्यक्तिक कानून के अन्तर्गत तथा अन्य प्राधारों पर किसी ऐसे व्यक्ति तथा दूसरी पार्टी के लिए अनुमत्य 
है तो इस नियम से छूट दे सकती है । 

[ संख्या 83/ 15/ 6 5 -एस०पी०वी०I ] 

आर० राजगोपालन , 
सहायक महानिदेशक ( एस० पी० एन० ) । 


MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT AND REHABILITATION 


( Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 8th February 1971 


G . S . R . 262 . In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Machine Technician in the Labour 
Bureau , Simla , namely : 

1 . Short title and commencement - ( 1 ) These rules may be called the 
Machine Technician ( Labour Bureau ) Recruitment Rules . 1970. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . Number , classification and scale of pay. - - The number , classifcation of the 
post and the scale of pay attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedule annexed hereto : 

3. Method of Recruitment, age limit and quallfications etc . - -Method of recruit 
ment, age limit, pua ! ! ? cr : or other matters concerned therewith , shall be 
as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

Provided that the upper age limit specified in column 6 of the Schedule may 
be relaxed in the case of Scheduled Castes, Scheduled Tribes or other special 
categories of persons in accordance with the orders issued from time to time by 
the Central Government. 
4. Disqualification. - No person, 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living or 
(b ) who , having a spouse living , has entered into or cortracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to the said posts : 
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Provided that the central Government, may 11 satisfied that such marriage 
is permissible under the personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there aro other grounds for 80 doing , exempt any person 
from the operation of this rule . 

5 . Power to relax . — Where the Central Government is oi opinion that it is 
necessary or expedient so to do it may by order , for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any clase or category of 
persona . 
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enen e 


THE 


Recruitment Rules for the post of Marine Technician in the Labour Burcau , Simla in 


Name of Post 


No. of Classi- 
posts fication 


Scale of Pay Whether 

Selection 
or non - 
selection 


Age for 
direct 
recruits 


Educational and other 
qualifications required 

for direct recruits 


post 


- - 


- 


- 


- 


2 


3 


Machine 
Technician 


2 General Rs. 325 - 15 Selection 

Central 475 - EB 
Service 20 – 575 . 
Class II 
Non 
Gazetted 
Non 
Ministerial 


Thirty Essential : 
years and 
below (1) Degree of a recog 
(Relaxable nised University with 
for Go Statistics of Mathe 
vernment matics as a subject 
servants) from a recognised 

University or equi 
valent, 


(i ) Training in process 
ing of data on punch 
card equipment. 


(iii ) About 4 years 

experience as super 
visor in mechanical 
processing of data and 
in planning as well 
as executing work on 
IBM or ICT equip 
ment particularly 
tabulator, calculator 
and collator. 


(Qualifications rclaxable 

at Commission s dis 
cretion in case of 
candidates otherwise 
well qualified ). 


Desirable : 


Pogl - graduate training 

at a recognised Statio 
tical Institute . 
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- 


- 


- 


. 


- - - - 


SCHEDULE 


Ministry of Labour, Employinent and Rehabilitation (Department of Labour & Employment) 
- - - - 

- - - - 
Whether age Period of Method of Recruit- In case of recruitment If a DPC Circum 
and educa - probation , ment whether by by promotion deputa - exists, stances 
tional quali - if any direct rcctt. or by tion / rransfer , grades what is its in which 
fications presc 

promno ion or by from which promotion compoşi. U . P . S . C . 
ribed for direct 

deputation transfer dcpu at 0 :" transfer to tion is to be 
recruits will & percentage of the be made. 

consulted 
apply in the vacancies to be 

in making 
case of filled by various 

recruitment. 
promotees 

méthods . 


9 


IO 


II 


12 


13 


Age: No Two years 50 % by promo 
Educational 

lion failing which 
qualifications : 

by jirect recruit 
ment, 50 % by 
direct recruitment. 


Yes . 


Promotion : 

Clasy II As required 

Depart . under 
Machine Room Super - mental Union Public 

visors with 4 years Promotion Service 
service in the grade Committee Commission 
rendered after ap 

(Excmption 
poinment thereto 

from 
on a regular bas S. 

Consultation ) 
Regulations, 
1958 


[No. 23 /1/21/68 LWI (II)] 
MAHINDRA KISHORE Under Secy. 


670 


THE GAZETTE OF INDIA : FEB. 27 , 1971/ PHALGUNA 8 , 1892 [ PARr n -- 


भम, रोजगार और पुनर्वास मंत्रालय 


( श्रम और रोजगार विभाग ) 


नई दिल्ली, 8 फरवरी , 1971 


सा० का नि० 26 2. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए श्रम व्यूरो शिमला में मशीन तकनीकी के पद पर भर्ती की पति 
को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात : --- 

1. संक्षिप्त नाम मोर प्रारम्भ : - ( 1 ) ये नियम मशीन -सकनीकी ( श्रम व्यूरो ) भर्ती 
नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : -- पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उसका वेतन 
मान थे होंग जो इससे उपावन अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती को पद्धति, मायु सोमा, महंताएं प्रावि -- भर्ती की पद्धति , प्रायु सामा , महताएं 
और उससे संबंधित अन्य बातें होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट 


परन्तु अनुसूची के स्तम्भ 6 में विनिर्दिष्ट अधिकतम प्रायु-सीमा केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समय -समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार, अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति या अन्य 
विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के सम्बन्ध में शिथिल की जा सकेगी । 


4. मिरहता : यह व्यक्ति - - . 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया 

है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह 

किया है : 
उक्त पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह 
के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य माधार 
मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्तिः- - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है वहाँ वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें लिपिबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग 
से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को ,किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश 
द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 
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अनुसूची 
श्रम, रोजगार और पुनर्वास मंत्रालय ( श्रम और रोजगार विभाग ), श्रम व्यूरो,शिमला में मशीन तक 

नीकी के पद के लिए भर्ती नियम 
पद का नाम पदों को वर्गीकरण वेतनमान चयन सीधे भर्ती किए 
संख्या 

पद अथवा जाने वाले व्य 
अचयन पद मितयों के लिए प्रायु 


मशीन तकनीकी 


2 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा, वर्ग 2, 
अराजपत्रित 
अननुसचिवीय 


325 - 15 - 475 चयन तीस वर्ष और उससे 
द० रो० 20 - 575 कम । ( सरकारी 

सेवकों के लिए 
शिथिल की जा 
सकेगी ) 


- 


- 


-- - 


- - - . . 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
शैक्षिक और अन्य अहंताएं 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले परिवीक्षा की का 
व्यक्तियों के लिए विहित लावषि , यदि कोई 
प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं हो 
प्रोन्नतों की दशा में लाग 
होंगी या नहीं 


दो वर्ष 


पावश्यक : 

प्रायु : नहीं 
( 1) मान्यता प्राप्त किसी विश्वविद्यालय की शैक्षिक अर्हताएं : हां 

सांख्यकी या गणित विषय के साथ उपाधि 

या समतुल्य । 
( 1 ) पंचकाई उपस्कर पर माकड़ों के प्रसंस्करण 

का प्रशिक्षण । 
1) पर्यवेक्षक के रूप में यात्रिक रूप से मांकड़ों 

के प्रकरण का तथा आई० बी० एम० या 
प्राई० सी० टी० उपस्कर विशेषरूप से 
सारणीयंत्र , परिकलन यंत्र और मिलानयंत्र 
पर कार्य के प्रायोजन और निष्पादन का 
लगभग 4 वर्ष का अनुभव । ( अन्यथा 
सुप्रहित अभ्यार्थियों की दशा में अर्हताऐं 
पायोग के विवेकानुसार शिथिल की जा 

सकेंगी ) । 
वांछनीय : -- मान्यता प्राप्त किसी सांख्यिकी 

संस्थान में स्नातकोसर प्रशिक्षण । 


- 
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भर्ती की पद्धति /भर्ती प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्था - यदि विभागीय भर्ती करने में किन 
सीधे होगी या प्रोन्नति नान्तरण द्वारा भर्ती की दशा प्रोन्नति समिति है परिस्थितियों में संघ 
द्वारा या प्रतिनियुक्ति / में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति तो उसकी संरचना लोक सेवा आयोग से 
स्थानान्तरण द्वारा तथा प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 

परामर्श किया जायेगा 
विभिन्न पद्धतियों द्वारा किया जायगा 
भरी जाने वाली रिक 
तियों का प्रतिशत 


10 


11 


12 


13 


50 % प्रोन्नति द्वारा, 
जिसके न हो सकने 
पर सीधी भर्तीद्वारा 
50 % सीधी भर्ती 


प्रोम्नति : - - 

वर्ग 2 विभागीय 
मशीन कक्ष पर्यवेक्षक जिनकी प्रोत्रति समिति 
नियमित रुप से श्रेणी में 
नियुक्ति के पश्चात 4 वर्ष 
की सेवा हो । 


जैसा कि संघ लोक 
सेवा आयोग (परा 
मर्श से छूट विनि 
यम , 1958 के 
अधीन अपेक्षित है । 


द्वारा 


[ सं० 23/ 1/ 21 / 68 - एल० डब्ल्यू I ( 1) ] 

महिन्द्र किशोर , अवर सचिव । 


(Dopartment of Labour and Employment) 
New Delhi, the 9th February 1971 


G . S . R . 263. ---In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to Class I posts in the Iron Ore Mines Labour Welfare 
Fund Organisation under the Department of Labour and Employment, namely : 


1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Iron 
Ore Mines Labour Welfare Fund Organisation ( Class I posts ) Recruitment Rules , 
1970. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . Application . These rules shall apply to the posts specifted in column 2 of 
the Schedule annexed to these rules. 


3. Numbor , classification and scale of pay. The number of posts, its classi 
Acation and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 3 
to 5 of the sold Schedule. 


4 . Method of recruitment, age limit, qualifications , etc . -- The method of recruit 
ment to the said post, age limit, qualifications and other matters relating thereto 
shall be as specified in columns 6 to 14 of the said Schedule . 
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- - - 
5 . Disqualification . — No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living . has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for 80 doing , exempt any person 
from the operation of this rule. 

6 . Powers to Relax . -- Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , It may , by order , for reasons to be recorded in 
writing , and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons , 

[No . F . 10 /41/ 68 -MIII . ) 
C . R . NAIR , Under Secy . 
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THE 


S . Name of Port 
No. 


No. of Clanti - 
Posts fication 


Sale of pay Whether 

Selection 
Post or 
non 
Selection 
Post 


Age for 
direct 
recrula 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recrutto 


Not Noc Not applicable . 
Applicable applicable 


1 . Welfart Com 

miadona Iron 
Ort Minca 
Labour Welfart 
Fund Go . 
Daman and Diu . 


General Rs. 1100 
Centri 50 - 100 . 
Service 
Class I 
Nog 
Ministeria . 
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SCHEDULE 


Whcther 
age and 
educational 
qualifications 
proscribed for 
direct recruits 
wit ypply la 
the case of 
promotes 


Period of Method of rectt . In case of rectt. by pro . If A DPC Circum 
probation , whether by direct motion / deputation / existi , stanco in 
if any rectt . or by promo- transfer , grides from what isite which 

tion ordeputation/ which promotion/ depur composi - U . P . S . C . 
transfer & percen - tation/ transfer to be tion lg to be 
tage of the vacan Fade 

consulted in 
cid to be filled by 

making 
various methods 

recruitment 


10 


. 


3 


14 


Not applicable 


Not 
applicable 


By transfer on 
deputation. 


Transfer on deputation . Not . As required 

applicable . under the 
Class I Officers of the 

Union 
Central/State Go 

Public . 
vernments with three 

Service 
years scrvice in posts 

Commission 
in the scale of Rs . 

( exemption 
700 - 1250 or equi 

from 
valent and having 

Consultation ) 
experience in labour 

Reguladons , 
and Administrative 

1958. 
matters . 


( Period of deputation 

ordinarily pot ex 
ceeding 3 years ), 


[ No. F. to / 47 / 68 - MIII) 
C . R . NAIR , Under Secy . 


( बम और रोजगार विभाग ) 

मई दिल्ली, 9 फरवरी 1971 
सा० का . नि . 263: -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवास 
शस्तियों का प्रयोग करते हुए प्रम और रोजगार विभाग के अधीन लौह अयस्क खान श्रम कल्याण 
निधि संगठन में वर्ग 1 पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 
एसपटारा बनाते हैं, अर्थातः 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ .- - ( 1 ) ये नियालौह अयस्क खान श्रम कल्याण निधि संगठम 
( वर्म 1 पव ) भर्ती नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

8. सामू होना. --ये नियम इन नियमों से उपापच अनुसूची के स्तम्भ 2में विनिर्दिष्ट पदों को 
लापू होपे । 

3. संख्या वर्गीकरण गौर घेतममान. -- पदों की संख्या , उसका वर्गीकरण औरउ नका वेतन 
माम वे होंगे जो उक्त प्रमसूची के स्तम्भ 3 से 5 तफ में विनिर्दिष्ट है । 
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4. भर्ती को पद्धति, प्र - सोमा, मालाएं प्रार: - - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , आयु 
सीमा , अर्हताएं और उससे सम्बन्धित अन्य बातें वे होंगो जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 से 14 सक 
में विनिर्दिष्ट हैं । 


5. निरर्हता. -- यह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है , 
- या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह 

किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा ; 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह 
के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अ य आधार 
मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रतिन से छूट दे सकेगी । 

6 . शिथिल करने की शक्ति . - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है वहां वह , उसके लिए जो कारण है उन्हें लिपिबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग 
से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों 
की बाबत , आवेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी ! 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वेतन मान 


संख्या 


संख्या 


चयन पद 
अथवा 
प्र. चयन पद 


( 1) 


(2) 


(3) 


(4) 


( 5) 


(6 ) 


कल्याण आयुक्त लौह 1 
अयस्क खान श्रम 
कल्याण निधि गोवा , 
दमण और दीव 


साधारण केन्द्रीय 1100- 50 
सेवा वर्ग 1 अन- 1400 स० 
नुसचिवीय 


होता 
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सीधी भर्तीकिए जाने सीधी भर्तीकिए जाने सीधी भर्ती किए जाने वाले पारवीक्षा की 
वाले व्यक्तियों के लिए वाले व्यक्तियों के लिए व्यक्तियों के लिए विहित प्राय कालावधि , यदि 

शैक्षिक और अन्य प्रह - और शैक्षिक अहंताऐं प्रोन्नतों कोई हो 
ताएं 

की दशा में लाग होंगी या 


पायु 


नहीं 


( 7) 


( 8) 


( 9) 


( 10 ) 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


भर्ती की पद्धति /भर्ती प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय भर्ती करने में 
सीधी होगी या प्रोन्नति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियों प्रोन्नति समिति है किन परिस्थि 
द्वारा या प्रतिनियुक्ति जिन से प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्था - तो उसकी संरचना तियों में घ लोक 
स्थानान्तरण द्वारा और नान्तरण किया जायगा 

प्रायोग से परा 
विभिन्न पद्धतियों द्वारा 

मर्श किया जायगा 
भरी जाने वाली रिक्ति 
यों का प्रतिशत 


( 11 ) 


(12) 


(13) 


( 14) 


+ 


लागू नहीं होता संघ लोक सेवा 

प्रायोग (परा 
मर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 
में यथा प्रवे 
क्षित है । 


प्रतिनियुक्ति पर स्था - प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण - 
नान्तरण द्वारा 

केन्द्रीय / राज्य सरकारों के वर्ग 

1 के अधिकारी जिनकी 
. 700 - 1250 ९० या सम 
तुल्य वेतनमान के पदों पर 
तीन वर्ष की सेवा हो और 
जिन्हें श्रम तथा प्रशासनिक 
विषयों का अनुभव हो ( प्रति 
नियुक्ति की कालावधि सा 
मान्यतः 3 वर्ष से अधिक 
होगी ) 


[ संख्या फा० 10/ 41/ 88-एम - 3] 
सी० पार० नायर, अवर सचिव । 
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. . 


(Department of Labour and Employment ) 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 12th February 1971 
G . 9 . R . 264 . - - In the Notification of the Government of India in the Ministoy 
of L .abour, Employment and Rehabilitation (Department of Labour and Employ 
ment) No, G . S . R . 14 , dated the 22nd December , 1970, published at pages 39 - 40 of 
the Gazette of India , Part II, sectior 3 Sub -Section ( i) , dated the 2nd January , 
1971, at pa- e 39 In line 32 from the bottom for 88 read 55 

(No. 12 ( 6 ) / 87- PP .C.] 
DALJIT SINGH , Under Secy . 


MINISTRY OF To 


rpare 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT AND INTERNAL TRADE 

( Department of Industrial Devolopment ) 

New Delhi, the 15th January 1971 
G . 8 . R . 208 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Research & Development Organisation for Electrical Industry [ Class 
I and Class II (Gazetted posts ) ] Recruitment Rules, 1989, namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Research and Development Organisation 
for Electrical Industry (Class I and Class II (Gazetted posts ) ] Recruitment Amead 
ment) Rules , 1971. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Ofcial 
Gaeztte. 

2. In the Schedule to the Research and Devclopment Organisation for Electri 
cal Industry ( Class I and Class II (Gazetted posts ) ] Recruitment Rules, 1969 , bn 
the entries against item 3 relating to the post of " Joint Director in column 1 , 
umor the heading " Essential” , for item ( fi ) the following item shall be substitut 
. ed , pamely : 
" ( 1 ) About 12 years experience in a technical organisation or industrial 

concern of repute including 6 years experience in research , deve 

lopment, design or manufacture in a field . . . . . . . . . . 
NOTE : The field of spedic experience to be included at the time of recruit 
mont." 

· [No. A - 12018 /3 / 70 -2 ,4.] 


प्रौद्योगिक पिहास तथा प्रांतरिक व्यापार मंत्रालय 


( प्रौद्योगिक विकास विभाग ) 


of facert, 15 TTT, 1971. 
ofito pero OTTO 265.--- Fiferent cont # 309 # 7 artean aipat 
- का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति एतद्वारा विद्यस उद्योग के अनुसंधान तथा विकास संगठन में 
fan I o T II ( 74faa 981 waf freze , 1969 # WAT # 91797 sa a 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 

1. 97 Fruet * dua suatu saart qat fafth # TOT 207 I Fyr skot 
II ( Ustafar ) ) saff ( 91797 ) FTCH , 1971 HET TOTTI 
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2. ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

वंद्युत उद्योग के अनुसंधान तथा विकास संगठन ( श्रेणी I तथा श्रेणी II ) ( राजपत्रित पद ) 
भर्ती नियम , 1969 की अनुसूची में , “ संयुक्त निदेशक " के पद से सम्बन्धित मद 3 की प्रविष्टि में 
" पावश्यक शीर्षक के अन्तर्गत कालम 7 में , मद ( ii ) में निम्नलिखित मद प्रतिष्ठापित की जायगी , 
मत : -- 

“ ( ii ) तकनीकी संगठन अथवा प्रसिद्ध प्रौद्योगिक संस्था में लगभग 12 वर्ष का अनुभव 
जिसम अनुसंधान, विकास , डिजाइन अथवा -~ ~-निर्माणकारी क्षेत्र में 5 वर्ष का अनुभव सम्मिन 
लित हो । " 

नोट : -- विशिष्ट क्षेत्र के अनुभव को भर्ती के ममय पर सम्मिलित किया जाना है । 


[सं० फा० क - 12018/3/ 70- ई -I] 


New Delhi, the 25th January 1971 


G . S . R . 266.--- In exercise of the powers conterred by the provish to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Small Scale Industries Organisation ( Class I and II ( gazetted posts ) ] 
Recruitment Rules , 1962, narmely : 


1 . ( 1) These rules inay be called the Small Scale Industries Organisation 
( Class I and II (gazetted ) posts ] Recruitment (Amendment ) Rules , 1970 . 

( 1 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2. In the Small Scale Industries Organisation ( Class I and II ( gazetted ) posts ] 
Recruitment Rules, 1962 , in Schedule II, under the heading " ( b ) Electrical En 
gineering Section ," 
( a ) in the entries relating to the post of Deputy Director against serial 

number 6 in column 7, for the existing entries , the following en 
tries shall be substituted , namely : 


" Essential: 
( 1) Degree in Electrical Engineering from a recognised University / 
Institution or equivalent. 

OR 
Degree in Electronics froin a recognised University / Institution or 

equivalent. 
( ii ) About 5 years experience in a responsible capacity in a technical 

organisation or industrial concern of repute in production of light 
electrical machinery and appliances . 

OR 


About 5 years experience in a responsible capacity in a technical 
organisation or industrial concern of repute in production of elec 

tronic equipments, components , instruments, etc . 
(lit ) Should be thoroughly familiar with the latest technique of produc 

tion and use of modern machinery, equipment and tools as applied 

to the above trade . 
Qualifications relaxable at Commission s discretion in the case of 

candidates otherwise well qualified . 
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- 


- - - 


- 


- 


- 


- . 


- . - . 


- . 


* 


- = 


Desirable : 

Some administrative experience." ; 
( b ) in the entries relating to the post of Assistant Director (Grade I) 

against serial number 7 , in column 7 , for the existing entries , the 

following entries shall be substituted , namely : 
" Essential: 
Degree in Electrical Engineering from a recognised University / Institution 
or equivalent. 

OR 
Degree in Electronics from a recognised University / Institution or equiva 

lent. 
Qualifications relaxable at Commission s discretion in case of candidates 

otherwise well qualified 


Desirable : 
( i) Some experience in a responsible capacity in a technical organisation 

or industrial concern or rcputo in manufacture of light electrical 
machinery and appliances . 

OR 
Some experience in a responsible capacity in a technical organisation 

or industrial concern of repute in production of electronic equip 

ments, components, instruments, etc . 
( ii) Familiarity with the latest technique of production and use of modern 

machinery, equipment and tools as applied to the trade concerned . 
( iii) Some administrative experience." ; 
( c ) in the entries relating to the post of Assistant Director (Grade II ) 

against serial number 8 in column 7 ior the existing entries , the 
following entries shall be substituted , namely :- - 


" Essential; 
Degree in Electrical Engineering from a recognised University / Institution 
or equivalent, 

OR 
Degree in Electronics from a recognised University /Institution or equiva 

lent. 
Qualifications relaxable at Commission s discretion in case of candidates 

otherwise well qualified . 


Desirable : 


( 1) Some experience in a responsible capacity in a technical organisation 

or industrial concern of repute in manufacture of light electrical 
machinery and appliances. 


OR 


Some experience in a responsible capacity in a technical organisation or 

industrial concern of repute in production of electronic equip 

ments , components , instruments, etc . 
( ii ) Familiarity with the latest technique of production and use of modren 

machinery , equipment and tools as applied to the trade concern 


ed . " 


[No. 13 / 40 / 87 - E .I.] 
G . RAMANATHAN , Under Secy : 
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नई दिल्ली , 25 जनवरी, 1971 
जी० एस० सार० 2.06 :- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा लघु उद्योग संगठन [ श्रेणी 1 तथा ।। ( राजपखित ) पद 
भर्ती नियम , 1962 में अग्रेतर संशोधन करके निम्नलिखित नियम बनाते हैं । अर्थात :---- 

1. ( 1 ) इन नियमों को लघु उद्योग संगठन [ श्रेणी । तथा ।। ( राजपत्रित ) पर्व ] भर्ती ( संशो 
धन ) नियम 1970 कहा जायेगा । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

लघु उद्योग संगठन [ श्रेणी । तथा ॥]( राजपत्रित ) पद . भर्ती नियम, 1962 में , अनुसूची ।। 
में " ( ख ) इलैक्ट्रीकल इंजीनियरिंग अनुभाग ," के शीर्षक के अन्तर्गत - 

( क ) उप निदेशक के पद से सम्बन्धित प्रविष्टियों में विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर क्रम 
संख्या 6, कालम 7 में निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेंगी, अर्थात : - - 


" प्रावणक : 
( 1 ) किसी मान्य विश्वविद्यालय संस्थान या समकक्ष से इलैक्ट्रीकल इंजीनियरिंग में डिग्री । 

अथया 
किसी मान्य विश्वविद्यालय संस्थान पर समकक्ष से इलैक्ट्रोनिक्स में डिग्री । 
( 2 ) किसी तकनीकी संठन अथवा प्रसिद्ध प्रौद्योगिक कम्पनी में हल्की वैधता मशानों तथा 

उपकरणों के उत्पादन सम्बन्धी उत्तरदायी पद पर लगभग 5 वर्ष का अनुभव । 


अथवा 


इलैक्ट्रोनिक्स उपकरणों पुर्जा, यंत्रों आदि के उत्पादन में किसी तकनीकी संगठन या प्रसिद्ध 

प्रौद्योगिक संस्था में उत्तरदायी पद पर लगभग 5 वर्ष का अनुभव । 
( 3 ) उत्पादन की अधुनातन तकनीक तथा उपर्युक्त कार्य में प्रयुक्त होने वाली प्राधुनिक 

मशीनों, उपकरणों और औजारों के प्रयोग करने की पूर्ण जानकारी होनी चाहिए । 
( अन्यथा सुयोग्य प्रत्याशी के मामले में पायोग के स्वनिर्णय से प्रर्हताओं में छूट ) 


बांग्छनीय : 


कुछ प्रशासनिक अनुभव । " ; 

( ख ) विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर क्रम संख्या 7, कालम 7 में सहायक निदेशक 
( ग्रेड । ) से सम्बन्धित पद की प्रविष्टियों में निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रस्थापित की जायेंगी, अर्थात 


" प्राबश्यक : 
मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय / संस्थान अथवा समकक्ष से इलैक्ट्रीकल इंजीनियरी की डिग्नी । 

. अथवा 
मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय संस्था से इलैक्ट्रोनिक्स में डिग्री या समकक्ष । 
( अन्यथा सुयोग्य प्रत्याशी के मामले में प्रायोग के स्वनिर्णय से अर्हताओं में छूट ) 


682 


THE GAZETTE OF INDIA: FEB. 27 , 1971 / PHALGUNA 8, 1892 [ PART 
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वांछनीय : 


( 1 ) हल्की वैधुत मशीनों तथा साधितों के उत्पादन का किसी तकनीकी संगठन अथवा 
प्रसिद्ध प्रौद्योगिक कम्पनी में उत्तरदायी पद पर कार्य करने का कुछ अनुभव । 

अथवा 
इलोक्ट्रोनिक्स उपकरणों, पुर्जी, यंत्रों आदि के उत्पादन में किसी तकनीकी संगठन या प्रसिट 

प्रौद्योगिक कम्पनी में उत्तरदायी पद पर कार्य करने का कुछ अनुभव । 
( 2 ) उत्पादन की अधुनातन तकनीक तथा उपर्युक्त काम में प्रयुक्त होने वाली प्राधुनिक 

मशीनों, उपकरणों तथा अौजारों को प्रयोग करने की जानकारी । 
( 3) कुछ प्रशासनिक अनुभव । " ; 

( ग ) क्रम संख्या 8, कालम 7 में सहायक निदेशक ( ग्रेट । ) पद से सम्बन्धित प्रविष्टियों 
में विद्यमाम प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियो प्रतिस्थापित की जायेंगी, अर्थात : 


" मावश्यकः 


मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय / संस्थान से इलैक्ट्रीकल इंजीनियरिंग में डिग्री प्रयवा सनकक्ष । 


अथवा 


मास्यताप्राप्त विश्वविद्यालय / संस्थान से इलैक्ट्रोनिक्स में डिग्री अथवा समकक्ष । 
( अन्यथा सुयोग्य प्रत्याशी के मामले में पायोग के स्वनिर्णय से अहंतामों में छूट ) 


बांच्छनीय : 


( 1 ) हल्की वैद्यत मशीनों तथा साधित्रों के निर्माग का किसी तकनो को सं11 या प्रसित 

श्रीधोगिक कम्पनी में उत्तरदायी पद पर कार्य करने का कुछ अनुभव । 


अथवा 


इलेक्ट्रोनिक उपकरणों पूर्जी, यंत्रों आदि के उत्पादन का किसी तकनीकी संगठन या प्रसिद्ध 
प्रौद्योगिक कम्पनी में किसी उत्तरदायी पद पर कार्य करने का कुछ अनुभव । 


( 2 ) उत्पादन की अधुनातन तकनीक तथा उपयुक्त व्यापार में काम आने वाली प्राधुनिक 

मशीनों , उपकरणों तथा औजारों को प्रयोग करने की जानकारी । " 


[ सं० 13/ 40 / 67 -ई -I] 


जी . रामनाथन , 
प्रवर सचिव । 
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MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 

New Delhi, the 8th February 1971 
G . S . R . 267. - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
12 of the Major Port Trusts Act , 1963 ( 38 of 1963 ) , the Central Government, having 
been satisfied that the Mormugao Municipality have failed for reasons beyond their 
control to elect a representative trustee on the Board of Trustees for the Port of 

Mormugao under clause ( d ) of sub -section ( 1 ) of section 3 of the said Act within 
the period specified therefor in sub - section ( 3 ) of section 10 of the said Act, 
herebv directs that the election shall be held on or before the 15th February , 1971 . 

INo. F/7- PG ( 29) / 70.] 
K . L. GUPTA , Under Secy . 


पोत परिवहन और परिवहन मेवालय 

(परिवहन स्कंध ) 

नई दिल्ली, 8 फरवरी 1971 
सा . का . नि० 267.--- महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 
12 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार यह समाधान 
जाने पर कि मारमुगाप्रो नगरपालिका , उक्त अधिनियम , की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड 
( ब ) के अधीन अधिनियम की धारा 10 की उपधारा ( 3 ) में उसके लिए विनिविष्ट 
अवधि के भीतर, अपने नियंत्रण से बाहर के कारणों से मारम गामो पतन के लिए न्यासियों 
के बोर्ड में प्रतिनिधि न्यासी का चुनाव नहीं कर सकी हैं , एतद्द्वारा निदेश देती है कि 
चुनाव 15 फरवरी, 1971 को या उससे पूर्व होगा । 


[ सं० फा० 7 पी०जीव ( 29 )/ 70 ] 

के० एल० गुप्ता , 
प्रवर सचिव । 


MINISTRY OF PETROLEUM & CĦEMICALS AND MINES & METALS 

( Dopartment of Minos and Metals ) 

New Delhi, the 8th February 1971 
6 . 8 .R . 268 . - In exercise of the powers conferred by sub -section ( 3 ) of section 
9 of the Mines and Minerals ( Regulation and Development) Act , 1957 (67 of 1967) , 
the Central Government hereby makes the following further amendment in the 
Second Schedule to the said Act , namely : -- 

In the sala Schedule , for Item 5 and the entries relating thereto , the following 
item and entries shall be substituted , namely : 


45. ( a ) All precious and semi 

precious stones ( except 
diamond ) 
( b ) Diamond 


Twenty percentum of the sale 

price at the plt s mouth . 
Fifteen percentum of the sale price 

at pit s mouth ." . 


[ No. 1 ( 47 ) / 67 - MVI .] 
K . S . RAMACHANDRAN , Jt. Seçy . 
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पेट्रोलियम और रसायन तया खान और धातु मंत्रालय 

( खान और पातु विभाग ) 

नई दिल्ली , 8 फरवरी, 1971 
सा० का . नि . 268 . - खान और खनिज ( विनियम और विकास ) अधिनियम, 1957 
( 1957 का 67 ) की धारा 9 की उपधारा ( 3 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार उक्त अधिनियम को अनुसूची 2 में एतद्वारा अतिरिक्त संशोधन करती है , 
अर्थात : 

उफ्त अधिनियम में , मद 5 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के लिए , निम्नलिखित मद तथा 
प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेंगी, अर्थात : 
" 5 ( क ) ( हीरे के अतिरिक्त ) समस्त मूल्यवान और गर्त-मुख पर के विक्रय मूल्य का 20 
अर्ध मूल्यवान पत्थर 

प्रतिशत 
( ख ) हीरा 

गर्त -मुख पर के विक्रय मूल्य का 

15 प्रतिशत " 


[ सं० 1( 47 )/ 67 एम० छह ] 


के . एस . रामचन्द्रम , 
. संयुक्त सचिव । 


MINISTRY OF HEALTH , FAMILY PLANNING AND WORKS. HOUSING AND 

URBAN DEVELOPMENT 
( an pue " HM TO uomredea ) 

( Works Division ) 


New Delhi, the 10th February 1971 


G . S . R . 289. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the rules regulating direct recruitment to the Central Electrical Engineering 
Service, Class II published with the notification of the Government of India in 
the late Ministry of Works, Housing and Supply No . G . S . R . 238, dated the 10th 
February , 1981, namely : 

In the said rules , for rule 6, the following rule shall be substituted , namely : 
" 8. No person, 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living, or 
(b ) wło, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person, 
shall be eligible for appointment to the service . 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule " . 

[ No . F .22011A( 7 ) / 70- EW2. ] 
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G . S . R . 270 . - In exercise of the powers conferred by the proyiso tb article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the rules regulating direct reeruitment to the Central Engineering Service , 
Class I published with the notification of the Government of India in the Late 
Ministry of Works, Housing and Supply No . G . S . R . 233 , dated the 10th February , 
1961, namely : - - 

In the said rules , for rule 6 , the following rule shall be substituted , namely : 
" 6 . No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living, or 
(p ) who, having a spouse living, has entered into or contracte a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the service. 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing exempt any person 
from the operation of this rule " . 

[No. F .22011A ( 7 ) / 70 -EW2 ) 


G . S . R . 271 .- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 300 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the rules regulating direct recruitment to the Central Electrical Engineering 
Service, Clase I published with the notifcation of the Government of India in the 
jate Ministry of Works, Housing and Supply No . G . S . R : 36 , dated the 31st Decem 
ber, 1958 , namely , 

In the said rules, for rule 6 , the following rule shall be substituted , namely : 
" No person , 
(a ) who has entered into or oontracted a marrlage with a person having a 

spouse living , or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the service. 

Provided that the Central Government may , of satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule " . 

(No. F .2201127) / 70 - EM2. 1 


G . 8 . R . 272 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
Amend the rules regulating direct recruitment to the Central Engineering Services, 
Class 11 published with the notification of the Government cf India in the lato 
Ministry of Works, Housing and Supply No . G . S . R . 234 , dated the 10th February . 
1981 , namely : 

In the said rules, for rule 6 , the following rule shall be substituted , namely 
" 6 . No person , 
( u ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living- or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the service. 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage * 
permisolble under the personal law applicable to such person and the other party 
ty the marriage and there are other grounds for 80 dolog, exempt any person 
from the operation of this tule " . 

[No. F . 22011A / 7 ) / 70 - 5W2. 3 
S . N . BANERI, Dy . Sony . 


686 THE GAZETTE OF INDIA : FEB . 27, 1971 / PHALGUNA 8 , 1892 (PART II 

- - - - - - - 

- - - - - 
(Department of Health ) 

New Delhi, the 12th February 1971 
G . S . R . 273. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Central Food Laboratory , Calcutta (Class III and Class IV posts ) 
Recruitment Rules, 1959 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Central Food Laboratory , Calcutta ( Clagg 
III and Class IV posts ) Recruitment (Amendment) Rules, 1971. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . In the Schedule to the Central Food Laboratory , Calcutta (Class III and 
Class IV Posts ) Recruitment Rules , 1959, against item 4 relating to L . D . Clerk , — 
(i) in column 6, for the entry " 100 per cent”, the entry " 90 per cent" shall 

be gubstituted . 
(ii) in column 8, the following entry shall be inserted , namely : 
" 10 per cent of the vacancies of Lower Division Clerks occurring during 

a calendar year shall be reserved for being Alled by Class IV 
employees borne on regular establishment of the Laboratory sub 
ject to the condition that selection shall be made through a depart 
mental examination confined to such class IV employees who fulfil 
the requirement of minimum educational qualifications, namely , 
Matriculation or equivalent" 


( 111 ) in column 13, the following entry shall be inserted , namely : 
" Educational QuaHfications — Yes Age limit - 40 years ( 45 years for 

Scheduled Castes and Scheduled Tribes Candidates . The upper age 
limit is relaxable upto 45 years ( 50 years in the case of Scheduled 
Castes and Scheduled Tribes ) for the first two examinations to be 

held under the Scheme" ; 
( lv ) in column 14, the following entry shall be inserted , namely : 


" Class IV employees of the Laboratory who have put in at least 3 years 

service in Class IV post and who fulll the prescribed qualifications 
and age limit will be eligible " shall be inserted . 


[No. F . 13 -12 / 70 -PH .] 
P . I. PADMANABHAN , Under Secy . 


( PTFLT foram ) 

feresit, 1273 , 1971 
oto Gao ATTO 273. mpfen # age 309 ATT M otivertit 
FT TEHT FT TT he TTTTTT ETO TIET, 4740 (97077 1114 ATUT 
4 के पदों ) की भर्ती नियमावली , 1959 में और पागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
TAIT , qff :-- 
( 1) o firuh ETT UTT TIHTETTATT, 877 Fall ( 

EtIll att poft 4 e gat ) 
neff ( 1997 ) forrarent , 1971 FT AT FAT 
( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होगें । 
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2. केन्द्रीय खाय प्रयोगशाला, कलकत्ता ( गी । और श्रेगी 4 के पदों ) की भर्तीनियमा 
वली, 1959 की अनुसूची में निम्न श्रेगो लिपिक से संबंधित मद संज्या 4 के सामो 


(i) कालम 6 में उलिलिखत प्रविष्टि 


" 100 प्रतिशत " के स्थान पर " 90 प्रतिशत " कर दिया जाय । 


( ii ) काला पाठ में निम्नलिखित प्रविष्टि रख दो जाये, अर्थात् किसी भी कैलेण्डर वर्ष 

में होने वाले निम्न श्रेणीलिपिकों के दस प्रतिशत रिक्त पद चतुर्थ श्रेणी के कर्मचारियों 
द्वारा जो नियमित कर्मचारियों के वर्ग में प्राते हों , भरे जाने के लिए निम्नलिखित 
शती पर आरक्षित किये जायेंगे : 


"विभागीय परीक्षा के माध्यम से पयन किया जायेगा । जिसमें चतुर्थ श्रेणी 
के वे हो कर्मचारी बैठ सकेंगे जिनके पास न्यूनतम शैक्षिक योग्यताएं होंगी 
अर्थात् जिन्होंने मैट्रिकुलेशन अथवा उसके समकक्ष परीक्षा उत्तीर्ण की हो । 


3. कालम 13 में निम्नलिखित प्रविष्टि रख की जाय --अर्थात् : शैक्षिक मर्हताएं : 


इस परीक्षा के लिए अधिकतम प्रायु सीमा 40 घर्ष ( अनुसूचित जाति एवं अनुसूचित 
जन जाति के अभ्यर्थियों के लिए 4 5 वर्ष ) होमी । इस योजना के अधीन ली जाने वाली 
प्रथम दो परीक्षामों में अधिकतम 45 वर्ष ( अनुमूचित जातियों एवं अनुसूचित जन 
जातियों के मामले में 50 वर्ष ) तक प्रायु सीमा में छूट दी जायेगी । 


4 . कालम 14 में निम्नलिखित प्रविष्टि रख दी जाय , अर्थात् : --- 


इस प्रयोगशाला के जिन चतुर्थ श्रेणी के कर्मचारियों मे उस श्रेणी में पांच साल की 
सेवा कर ली हो तथा जो विहित अर्हता तथा प्रायु सीमा की शर्तों को पूरा करते हों , वे ही 
इसके पात्र होंगे । 


[ सं० फा . 13-12/ 10-ज० स्वा०] 


पी० माई० पदमनाभन , 


अपर मोचय । 
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DEPARTMENT OF POSTS AND TELEGRAPHS 


New Delhi, the 15th October 1970 
G .S .R . 274 . In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the posts of Ferro -Printer , and Draftsmen - Grades I, II 
and III in the Civil Engineering Wing of the Posts and Telegraphs Department, 
Ministry of Communications, namely : 


1. Short title . - ( 1) These rules may be called the posts an Telegraphs Depart 
ment, Civil Engineering Wing (Forro - printer and Draftsman ) Recruitment Rules, 
1970. 


( 3 ) They shall come into force on the date of their publication in the Oficial 
Gazette . 


2 . Application . - These rules shall apply for recruitment to the posts as specl 
fed in column 1 of the Schedule annexed hereto . 


3. Number , Classification and Scalo of Pay. -- The number of posts , their classi 
& cation and the scales of pay attached thereto ghall be as specified in columns 2 to 
4 of the said Schodule . 


4. Mothod of recruitment , aro Umit, period of probation and qualification : 
etc . - The method of recruitment to the said posts, aige Umit, qualifications , proba 
tion period, and other matters connected therewith , shall be as specified in colunin 
8 to 13 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age-limit prescribed for direct recruitment may be 

relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castay , 
the Scheduled Tribes and other spocial categories of persons in AC 
cordance with the orders issued from time to time by the Central 
Government. 


B . Divnalifications . — No person , 


( ) who has entered into or contracted a marriage with a person baving 

& spouse llving, or 


( b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person, 


shall be eligible for appointment to the service : 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage 

1s permigsible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are other grounds for a 
doing , exempt any person from the operation ot this rule . 
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6 . Power to relax . — Where the Central Government is of opiuloa that it is 
necessary or expedient so to do , it may by order and for reasons to be recorded 
in writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


690 


THE GAZETTE OF INDIA : FEB . 27, 1971/ PHALGUNA 8 , 1892 [Part II — 


- 


SCH 
Recruitmont Rules for the Cadre 


Name of Post No. of Classifica - Scale of Pay Whether Agelimit Educational and other 
Posts tion 

Selection for direct qualifications required 
Post or recruits for direct recruits 
Non 
Selection 
Post , 


ferro -Printer . 


12 


Selection 


Not 
applicable 


Not applicable 


General Re. 110 - 3 - 
Central 131. 
Service 
Clagg III 
Non 
gazetted 
Non 
Ministeria ) 
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DULB I 
of Ferro- Printer 


Whether age Period of Meibcd ofreciu - In CEEC ( frocin, ly pic - 11 D . P . C . Circumstan 

and probatior , ment whether by motor /ccputation / exist what cet which 
cducational if any direct recit . or by transfci , GIECCE / fum $ 118 ccm - U . P . S . C . 
qualifications 

promotion or ty which picioticn /ccpu - posict , is to be 
prescribed for deputation /transfer tation /11ar sfc to be made 

consulted in 
direct recruits and percentage of 

making rcctt . 
will apply in 

the vacancies to 
the case of 

be filled by varlous 
promotees . 

methods. 


9 


IO 


II 


12 


13 


Not applicable Two 

years 
liable to 
be exten 
ded by 
the app 
ointing 
authority 


By promotion fail- ta ) 100 % by promotiop Class III Not 
ing which by from amongst Daf D .P . C . applicable . 
transfer , 

tries who have a licn 
on some permanent 
post in the Civil 
Engg . Wing of the 
Deptt. and have et 
least 5 years service 
(inchiding continu 
ous temporary ser 

vice ); failing which 
10 ) from Daftrice serv 

ing in other arms of 
the Department who 
have a lien on some 
permanent post in 
The Deptt, and have 
at least 5 years conti 
nuous service (ip 
cluding continuous 
temporery service ), 
failing both 


(c ) by transfer of suit 

able persons holding 
similar or equivalent 
posts in other Depart 
"mente under the 
Central State 
Govt. 


- - - - WS 
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SCHE 
Recruitment Rules for the Cadro of 


Nin : of Puit No. of Clazzifi : 1- Scale of Pay Whether Age limit B ducational and other 
Posts tion 

Selection for Direct qualifications required 
Post or recruits for direct recruits 
Non 
Selection 
Post 


Draftsman 
Grade - III 


18728 
Years 


General Rs. 110 - 4 - Non - 
Central 150 - EB► Selection 
Sorvicc 4 - 170 - 5 
Class III, 180 - EB - 5 
Non 

200 . 
Gazetted , 
Non 
Ministerial 


Matriculation with two 

years experience in 
the linc olther in a 
Govt, Department or 

firm of repute . 
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DULE JI 
Draftsman Grado III 


whether age 
and 
educational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
tbo caso of 
Promotecs 


Period of Method of recruit - In case of rectt. by pro - If . D . P . C . Circumstan 
probation ment whether by motion deputation exists , ces in which 
if any direct rectt , or by transfer , grades from what is its U . P . S . C . 

Promotion or by which promotion de composi- is to be 
deputation /transfer putation / transfer to be tion consulted in 
And percentage mado 

making 
of the vacancies to 

recruitment 
bo fillod by various 

methods 


8 


10 


II 


12 


13 


Not 
Applicable 


Age : No. Two years By promotion : 
Qualifications liable to falling which by 
to the extent be exten - direct recruit 
indicated in ded by the ment; failing both 
the entry inder appointing by transfer . 
Col. II . Authority , 


(a ) Promotion : from Class -III 

amongst Perro - D . P . C . 
Printers who are 
Matr cuiate and have 
put in a minimum of 
3 years continuous 
service in the Civil 
Engg . Wing of the 
Deptt, and have 
passed a departmental 
test to be eligible for 
promotion ; 


(1 ) Transfor of suit 

able officers holding 
similar or equivalent 
posts in Central 
Government Depart 
ments , 
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SCHIE 
Recruitment Rulas for the Cadro of 


TE 


Name of 

Post 


No. 

of 
Posts 


Classi- 
fication 


Scale of pay Whether Age Educational and other 

Selection limit qualifications required 
Post or for direct for direct recruits 
non 

itcruits 
Selection 

Post 


29 


Draftsman 

Grado II 


Non 
Selection 


18 - 28 
Years 


Rs. 
General 150 — 5 — 
Central 175 -26 
Service 264 - RB 
CLAAR III, 7 - 240 
Non 
Gazetted , 
Non 
Ministerial. 


Matriculation or 
equivalent com . 
plus _ e certificate 
or Diploma in 
Draftsmanship of 

Civil Engineering 
recognised by the 
Governmept. 
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DULE III 


Draftsman Grade 11 


Whether age Period 
and educa - of pro 
tional quali - bation if 
fications 

Any 
proscribed 
for direct rocruits 
will apply in the 
case of 
Promotees 


Method of rec - 
rultment whether 
by discct Rectt, 

or by promotion 
or by deputation 
transfer and 
percentage of the 
vacancies to be 
Alled by various 
methods 


In case of rectt , by 
promotion deputatico 
transfer, grades from 

which promotion / 
deputation /transfer 
to be made 


if a DPC Circums 
cxists , tances in 
what is which 
the 

U . P . S . C . 
composi- is to be 
tion consulted 

in making 
recruit 
ment 


9 


10 


10 


II 


12 


13 


Age: No Two 33- 1/ 3 percent by (a ) Promotion from Class III Not 

years direct recruitment amongst peşmanent ) D . P . C . applicable 
Qualifications liable to 66 - 2 /3 percent quasi- permanent 
to the extent be 

by promotion ; Draftsman - Grade 
indicated extended failing which by III ; 
in the entry by the transfer 
under Col. II appoint 
ing 

(b ) Tranfar of suitable 
authority 

periops holding 
similar equlvalent 
Posts under the 
Central Govera 
ment Departments, 
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SCHB 
Recruitment Rules for the Cadre of 


Namc of 

Post 


Scale of pay 


No , Classi - 

of fication 
Posts 


Whether 
Selection 

Post of 
Non 
Selection 

Pogt 


Age limit Educational and other 
for direct qualification required 
recrults for direct recruito 


Draftsman ! 

Grade I 


Non Not 
Selection applicable 


Not applicable 


General 180 — 10 — 
Central 290 — EB - 
Service 15 — 380 
Class III 
Non 
gazetted 
Non 
Moploterial 


ry 
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DULE IV 
Draftsman Grade I 


Whether age Period of Method of ICC Ip case of recit , by Jf a DPC Circums 
and educa - probation ruitment whether promotion / deputaticn / cxißts , tances in 
tional quali - if any by direct Rectt. , transfer, grades from what is the which 
fications 

Or by promotion which promotion composi- U . P . S . C . 
Prescribed 

or by deputation deputation /trɛnsfer tion is 10 te 
for direct transfer and to be made 

consulted 
recruits will percentage of 

in making 
apply in the the vacancies to) 

rectt . 
cage of 

be filled by 
Promotees 

various methods 


9 


To 


II 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Two years 100 % by promo- By Promotion from . Class III 
liable to tion from amongst amongst permanent / D . P . C . 
be exten - Draftsmen in 

quasi - permanent 
ded by Grade II 

Draftsmen in 

Grade II 
point 
ing 
authority 


the ap 


[No. 4 - 17 / 09 -ST B . I. T . ] 
T . V . BALASUBRAMANIAN , 
Asstt. Director General ( Stn . ) 
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डाक तार विभाग 

नई दिल्ली , 15 अक्तुबर 1970 
जी० एस० मार० 274.- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करके राष्ट्रपति न संचार मंत्रालय के डाक-तार विभाग की सिविल इंजीनियरी विंग में 
फैरोप्रिंटर, तथा ड्राफ्ट्समैन पदक्रम I , II तथा III की भर्ती के तरीके को नियमित बनाने के 
लिए निम्नवर्ती नियम बनाये हैं , यथा : - - 

___ 1. सूक्ष्म शोषक : -( 1 ) इन नियमों को 1970 के डाक -तार सिविल इंजीनियरी विंग 
( फरोप्रिटर तथा ड्राफ्ट्समैन ) भर्ती नियम कहा जाएगा । 

( 2) वे सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 


2. व्यवहार : - इन नियम , का पयहार संलग्न सूची के कालम 1 में उल्लिखित पदी की 
“ भर्ती के संबंध में किया जाएगा । 


3. संख्या, वर्गीकरण तमायतनमान : - पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान उक्त सूची 
के कालम 2 से 4 तक में उल्लिखित है । 


___ 4. भर्ती का तरीका, प्रायु सीमा , परिवीमामीन अवषि तपा योग्यतायें प्रावि : - उत्तम पर 
के संबंध में भर्ती का तरीका प्रायु सीमा , योग्यतायें, परिवीक्षाधीन अवधि तथा उससे संबंधित 
अन्य मामले पूर्व कथित सूची के कालम 5 से 13 में दिये गए हैं । 


मशर्ते कि घिी भर्ती के लिए निर्धारित उन्नतम आयु सीमा में अनुसूचित जाति , अनसूचित 
जनजाति तथा अन्य विशेष श्रेणियों के व्यक्तियों के बारे में समय समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किये गए आदेशों के अनसार ढील दी जा सकती है । 


5. प्रपोग्यताएं : - ऐसा कोई व्यक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा करने का करार किया हो जिसकी पत्नी 

जीवित हो , अथवा 
( ख ) जिसने पत्नी जीवित होने पर भी किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा 

करने का करार किया हो । 


वह सेवा में नियक्ति पाने का हकदार म होगा, बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार को इस बात की 
तसल्ली हो कि ऐसे व्यक्ति तथा विवाह की दूसरी पार्टी पर लागू होने वाले व्यक्तिगत कानून 
के अन्तर्गत ऐसा विवाह करना जायज हो तथा ऐसा करने के अन्य कारण हों तो उसे इस नियम के 
परिपालन से मुक्त किया जा सकता है । 


SEC. 3 ( 1) ] THEGAZETTE OF INDIA: FEB. 27 , 1901 / PHALGUNAB, 1892699 


6. ढील देने की शक्ति जहां केन्द्रीय सरकार की राय में ऐसा करना जरूरी अथवा करने 
की जल्दी हो तो यह आदेश देकर तथा कारणों को लिखित रूप में बज करके व्यक्तियों की किसी 
श्रेणी अथवा दर्जे के बारे में इन नियमों के प्रावधानों में ढील दे सकती है । 
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प्रतुः 


फेरोप्रिटर के संवर्ग के लिए 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद का नाम पदों 

की 
संख्या 


चुनाव अथवा सीधी भर्ती सीधी भर्ती 
गैर चुनाव के लिये प्रायु के लिए 
. सीमा अपेक्षित 

शैक्षिक तथा 
अन्य योग्य 


पद 


तायें 


- - 


- 


- 


110- 3-131 चुनाय ! लागू नहीं 


लागू नहीं 


फैरोप्रिटर 12 सामान्य केन्द्रीय 

सेवा वर्ग III 
अराजपत्रित 
गैर बफ्तरी 
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सूची I 
भर्ती नियम 


क्या परिवीक्षाधीन भर्ती का पदोषति /प्रतिनियुक्ति / तवादले यदि विभा - वे परिस्थि 
सीधी अवधि यदि तरीका क्या द्वारा भर्ती किये जाने की गीय पदोन्नति तियां जब कि 
भर्ती के हो तो सीधी भर्ती दशा में उस पद क्रम का नाम समिति भर्ती करने 
लिए 

द्वारा अथवा व जिससे पदोन्नति / प्रतिनियु - मौजूद हो तो के लिए 
निर्धारित 

पदोन्नति द्वारा क्ति / तबादला किया जाना उसकी बना - संघ लोक 
प्रायु तथा नियुक्ति अथवा हो 

वट क्या है सेवा मायोग 
प्रति-नियुक्ति / 

से परामर्श 
संबंधी तबादले द्वारा 

लेना हो । 
शत पदो 

विभिन्न तरीकों 
मति के 

से भरे जाने 
बारे में 

वाले पदों का 
भी लाग 

प्रतिशत । 


शिक्षा 


होंगी 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लाग 


नहीं 


दो वर्ष जिसे पदोमति द्वारा ( क ) विभाग की सिविल विभागीय लागू नहीं 
नियुक्ति प्रा - जिसकी गैर इंजीनियरी विंग में किसी पदोन्नति 
धिकारी द्वारा मौजदगी में स्थायी पद पर लियन समिति वर्ग III . 
बढ़ाया जा तबादले द्वारा रखने वाले तथा जिन्होंने 
सकता है । 

कम से कम 5 वर्षों की 
सेवा अवधि पूर्ण की हो 
( अनवरत अस्थायी सेवा 
काल मिलाकर ) ऐसे 
दफ्तरियों में से शत 
प्रतिशत पदोशति 
arरा , जिसकी 

गैर मौजूदगी में 
( ख ) विभाग की अन्य 

शाखामों में काम करने 
वाले दफ्तरियों में से 
जिनका विभाग में किसी 
स्थायी पद पर लियन 
हो तथा जिन्होंने कम 
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__ 10 


11 


12 


13 


से कम 5 वर्ष की अन 
वरत सेवा अवधि पूरी 
की हो ( अनवरत प्रस् 
थायी सेवा काल मिला 
कर) ; जिसकी गैर 
मौजूदगी में . 


( ग ) केन्द्रीय अथवा राज्य 

सरकारों के प्रत्य 
विभागों में उसी अथवा 
समकक्ष पदों पर काम 
करने वाले उचित व्य 
क्सियों का तबादला कर 
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मनु 
ड्राफ्टसमन ग्रेड III के 


पद का नाम 


पदों वर्गीकरण 


वेतन मान 


संख्या 


चुनाव अथवा सीधी भर्ती सीधी भर्ती 
गैर- धुनाव पद के लिये प्रायु के लिए 
सीमा 

अपेक्षित 
शैक्षिक तथा 
मन्य योग्य 


तायें 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


गैर चुनाव 


ड्राफ्टस - 67 सामान्य 110 - 4- 150 - 
मैन ग्रेड केन्द्रीय सेवा ई०बी० 04 

घर्ग III - 170 - 5 - 180 
राजपत्रित ई० बी० 5 - 200 
गैर दफ्तरी 


III 


18 - 28 वर्ष मैट्रीकुलेशन सथा 

सरकारी वि 
भाग अथवा 
विश्वसनीय 
फर्म में व्याव 
सायिक 2 वर्ष 
का अनुभव 
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सूची II 


संवर्ग के लिए भर्ती नियम 


क्या परिवीक्षाधीन भर्ती का पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / तबा- यदि विभागीय वे परिस्थि 
सीधी प्रवधि , यदि तरीका क्या दले द्वारा भर्तीकिये जाने की पदोन्नति । तिया जबकि 
भर्ती के हो तो सीधी भर्ती दशा में उस पदक्रम का नाम समिति मौ - भर्ती करने 
लिए 

द्वारा अथवा दें जिससे पदोन्नति/ प्रति - जूव हो तो के लिए 
निर्धारित 

पदोन्नति द्वारा नियुक्ति / तबादला किया उसकी बना- संष लोक 
पायु तथा अथवा प्रति - जाना हो 

पट क्या है सेवा आयोग 
शिक्षा नियुक्ति 

से परामर्श 
संमंधी तबादले द्वारा 

लेना हो 
शत पदो 

विभिन्न 
पति के 

तरीकों से 
बारे में 

भरे जाने वाले 

पदों का प्रति 
होंगी 

शत 


भी लागू 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 


मायु 2 वर्षजिसे पदोन्नति द्वारा ( क ) फैरोप्रिंटर में से पदो - विभागीय 
नहीं नियुक्ति जिसकी गैर- प्रति करके जो कि मैट्रि- पदोन्नति 
योग्यताएँ प्राधिकारी मौजूदगी में मयूलेट हों तथा जिन्होंने समिति वर्ग III 
कालम II द्वारा बढ़ाया सीधी भर्ती विभाग की सिविल इंजी 
में प्र- जा सकता है द्वारा , इन नियरी विंग में कम से कम 
विष्टि के 

दोनों की गैर 3 वर्ष की अनवरत सेवा 
मौजूदगी में अवधि पूरी कर ली हो 
तबादले के तथा पदोन्नति प्राप्ति 
द्वारा 

के लिए विभागीय परीक्षा 
पास कर ली हो 
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PART 


- 


अनु 
ड्राफ्टसमैन ग्रेड II के संवर्ग के लिए 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 


बेतम मान 


की 


संख्या 


पर 


चुनाव प्रथवा सीधी भर्ती सीधी भर्ती 
गैर- चुनाव के लिए मायु के लिए 
सीमा अपेक्षित शक्षिक 

तथा प्रत्य 
योग्यतायें 


ड्राफ्टसब 29 सामाण्य 150- 5 - 175 - मैर 
मंन ग्रेड केन्द्रीय सेवा 6 - 205 ई०बी० चुनाव 
II वर्ग ॥ अराज - 6 - 240 

पत्रित गैर 
दफ्सरी 


18 - 28 वर्ष मैट्रीकुलेशन अथवा 

समकक्ष परीक्षा 

तथा ड्राफ्टसमैन 
शिप अथवा सिविल 
इंजीनियरी में 
सरकार द्वारा 
मान्यता प्राप्त 
सार्टीफिकेट अथवा 
डिप्लोमा प्रात्त 
किया हो । 
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सूची III 
भर्तीनियम 


फ्या परिवीक्षाधीन भर्ती का पदोपति / प्रतिनियुक्ति / यदि विभा - वे परिस्थि 
सीधी प्रवधि , यदि तरीका क्या तबादले द्वारा भर्तीकिये जाने गीय पदो - तियां जबकि 
भर्ती के हो तो सीधी भर्ती की दशा में उस पद क्रम का भति समिति भर्ती कराने 
लिए 

द्वारा प्रथया नाम में जिससे पदोन्नति मौजूद हो के लिए 
निर्धारित 

पदोन्नति द्वारा प्रतिनियुक्ति / तबादला किया तो उसकी संघ लोक 
प्रायु तथा अथवा प्रति - जाना हो 

बनावट क्या सेवा प्रायोग 
शिक्षा नियुक्ति 

से परामर्श 
सम्बंधी तबादले द्वारा 

लेना हो 
शर्त पदो 

विभिन्न तरीकों 
नति के 

से भरे जाने 
बारे में 

वाले पदों का 
भी लागू 

प्रतिशत 
होंगी 


89 10 


11 


12 


13 


आयु- 2 वर्ष जिसे 33 प्रतिशत ( क ) ग्रेड ॥ के स्थायी / विभागीय लागू नहीं 
नहीं, नियुक्ति सीधी भर्ती से स्पायीक्त् ड्राफ्टस्मन में पदोन्नति 
योग्य - प्राधिकारी 66 प्रतिब से पदोन्नति के द्वारा, समिति वर्ग 
तायें द्वारा बनाया शत पदोन्नति ( ख ) केन्द्रीय सरकार के III 
कालम जा सकता है से जिसकी विभागों में उसी अथवा 
॥ की 

गैर मौजूदमी समकक्ष पदों पर काम 
प्रविष्टि 

में तबादला करने वाले उचित 
करके 

व्यक्तियों के तबादले 
के द्वारा 


के मनु 
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अनु 
ड्राफ्टसमैन ग्रेड । के संवर्ग के लिए 


वेतन मान 


पद का पदों वर्गीकरण 
नाम की 

. संख्या 


चुनाव सीधी भर्ती सीधी भर्ती के लिए 
अथवा के लिए प्रायु अपेक्षित शैक्षिक तथा 
गैर - सीमा अन्य योग्यतायें 
चुनाव 
पद 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


ड्राफ्टसमैन 
ग्रेड I 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


। सामान्य केन्द्रीय 

सेवा वर्ग III 
अराजपत्रित 
गैर दफ्तरी 


180 - 10 - गैर चुनाव 
290 ई० बी० 
15 - 380 
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सूची IV 
भर्तीनियम 


LM५ 


लिए 


क्या परिवीक्षाधीन भर्ती का तरीका पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति यदि विभा - वे परिस्थि 
सीधी अवधि, यदि क्या सीधी भर्ती तबादले द्वारा भर्तीकिये गीय पदो - तियां जबकि 
भर्ती के हो तो द्वारा पदोन्नति जाने की दशायें उस पद प्रति समिति भर्ती करने 

द्वारा अथवा प्रति - क्रम का नाम वेंजिससे मौजूद हो तो के लिए 
निर्धारित 

नियुक्ति / तबादले पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / उसकी बना - संघ लोक 
प्रायु 

द्वारा विभिन्न तबादला किया जाना वट क्या है सेवा मायोग 
तथा तरीकों से भरे जाने 

से परामर्श 
शिक्षा वाले पदों का प्रति 

लेना हो 
संबंधी 
शर्ते पदो 
प्रति के 
बारे में 
भी लागू 
होंगी 


शत 


8 


9 


10 


11 


लागू नहीं 


लागू 
नहीं 


___ 2 वर्ष जिसे ग्रेड II के ड्राफ्टस - ग्रेड II के स्थायी / स्था . विभागीय 
नियुक्ति मैनों में से शत पीवत ड्राफ्टसमैनों पदोन्नति 
प्राधिकारी प्रतिशत पदोन्नति में से पदोन्नति से समिति वर्ग । 
द्वारा बढाया करके 

III 
जा सकता 


Thd 


[ सं० 4 -17/69-एस० टी० वी० -11 ] 

टी० वी० बालासुबमानियन, 
सहायक महानिदेशक ( एस० ८t० एन० ) 
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MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, the 31st December 1970 
G . S . R . 275 . - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
303 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Press Information Bureau Regional and Branch Omces Class III (Non 
gazetted ) Recruitment Rules, 1968 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Press Information Bureau Regional and 
Branch Omces Class III ( Non -gazetted ) Recruitment ( Second ) Amendment Rules , 
1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the 
Omclal Gazette . 

2 . In the Schedule to the Press Information Bureau Regional and Branch Omce 
Class III (Non - gazetted ) Recruitment Rules , 1968 – 


( a ) against item 6 , for the entries in Columns 2 .3 , 8 , 10 , 11 , 12 and 13 , the 

following entries shall respectively be substituted , naniely : 
(1 ) Column 2 : 30 
(11) Cclumn 5 : Not applicable 
( 111 ) Column 8 : Not applicable 
( iv ) Column 10 : By selection through a competitive test from amongst 

Clerks Grade II ( including Teleprinter Operators ) and Clerks Grade 
II ( Indian Language ) in the region , who possess the qualifcations 

prescribed in column 7 , failing which by direct recruitment. 
(v ) Column 11 : Not applicable 
( v1) Column 12 ; Not applicable 
(vii) Column 13 : Not applicable ; 
( b ) against item 7 
( i) in column 10 , after the word " promotion " the following words shall 

be added , namely : 
" failing that by deputation from other regions” ; 


( 11 ) in column 11, after the entry , the following entry shall be inserted , 

namely : 


" Deputation 


Calligraphists ( Junior ) in other regions with three years service in 

the grade. (Period of deputation - 3 years ) : 


Yc ) against item 8 , in column 11, for the entry , the following entry shall be 

substituted , namely : 
" By promotion from amongst clerks Grade II ( including Teleprinter Ope 

rators ) and Clerks Grade II ( Indian Language ) with three years 

approved service in these Grades in the Region " ; 
( a ) against item 9 , in column 11 , for the entry , the following entry shall be 

substituted , namely : 
" From Clerks Grade I , Clerks Grade II ( including Teleprinter Operators ) 

ana Clerks Grade II ( Indian Language ) in the region with total of 
dve years approved service in these Grades through a qualifying 

common departmental test ." ; 
( 6 ) against item 10 , in column 11, for the entry , the following entry shall 

be substituted , namely :- - 
" From Clerks Grade I, Clerks Grade II ( including Teleprinter Operators ) 

and Clerks Grade II ( Indian Language ) in the region with total of 
Ave years approved service in these Grades through a qualifying 
common departmental test." ; 
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( 1) against item 11, in column 11, for the entry, the following entry shall 

be substituted , namely : - - 
" From Clerks Grade II ( including Teleprinter Operators) and Clerks 

Grade II ( Indian Language ) with total of three years approved 

service in these Grades In the region ." ; 
( 8 ) against item 12 , 
(1) in column 1 , for the words and Agure " Clerk Grade II" the following 

words and Agure shall be substituted , namely : 
" Clerk Grade II (including Teleprinter Operator )" ; 
( ii ) in column 2, for the entry , the following entry shall be substituted , 

namely : - 


" 58 " ; 


( ill ) in column 4, after the entry , the following shall be added , namely : 
" For Teleprinter Operator Grade Pay plus special pay of Rs. 13 per men 

sem ." ; 
( iv ) in column 7, for the entry, the following entry shall be substituted , 

namely > 
" (1) Matriculation or equivalent qualifications; 
( i! ) Minimum speed of thirty words per minute in type -writing . 


Provided that, - 


( a ) the person not possessing the said qualification in type- writing 

may be appointed subject to the condition that he will not be 
eligible for drawing increments in the pay scale or for quasi- . 
permanency or for confirmation in the Grade till he acquires a 
speed of thirty words per minute in type -writing ; and 


(b ) a physically handicapped person who is otherwise qualified to 

hold a clerical post , but does not possess the said qualifcation in 
type -writing may be appointed subject to the condition that the 
Medical Board attached to the Special Employment Exchange 
for høndicapped , or where there is no such Вdard , the Civil 
Surgeon certifies that the said handicapped person is not in : 

a ft condition to be able to type” .; 
(v ; la column 10, for the entry , the following entry shall be substituted , 

namely : 


" Out of the posts 

carrying special pay as provided in column 4 
shall be fled on seniority -cum - fitness basis from amongst Clerks: 
Grade II and Clerk Grade II ( Indian Language) who possess a 
speed of 30 words per minute in type- writing ; the remaining posts 
by direct recruitment." 


h ) Item 12 ( a ) and 12 (b ) and the entries relating thereto shall be omitted ; 

and item 12 ( c ) shall be renumbered as 12A ; 
( i) against Item 14 , in column 11, after the words " Record Sorter " , the 

following words shall be inserted , namely : - - 
" Selection Grade Daftries" ; 


(1) against Item 15 , in columns 5 , 6 , 7 , 8, 10 , 11 , 12 and 13, for the entries . 

the following entries shall respectively be substituted , namely :-- 
" (1) Column 5 : Not applicable 
( 11 ) Column 6 : 23 to 30 years . 
(iii ) Column 7: Essential: Possession of valld driving licence for motor 

cycle and experience of driving a scooter /motor cycle for at least . 
three years. 
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Desirable : 

Should. have passed Middle School Standard. " 
(lv ) Column 8 : Not applicablo 
( v ) Column 10 : By transfer falling which by direct recruitment. 
(vi) Column 11 : By transfer on the results of a test in driving designed to 

adjudge suitability for the post with reference to standards of com 
petence considered essential in drivers of motor cycles from amongst 
the regular Class IV employees in the Region who possess the quall 

fication prescribed in column 7. 
( vii ) Column 12 : Not applicable 
( viii ) Column 13 : Not applicable, 


[ No. F .5 / 8 / 67 - Est ( Pt. II ) / PIB( DSI) .] 

B . S SINGH , Dy. Secy. 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 
नई दिल्ली 31 दिसम्बर, 1970 


जी० एस०पार० 27 5. - संविधान के अनुच्छेद 309 की शर्त के अनुसार राष्ट्रपति को जो 
अधिकार प्राप्त है , उनके अनुसार राष्ट्रपति ने पत्र सूचना कार्यालय के क्षेत्रीय और शाखा कार्यालययों के 
तृतीय श्रेणी के ( अराजपत्रित ) अधिकारियों को भर्ती के नियमों में निम्नलिखित संशोधन किए हैं 

1 ( क ) इन नियमों को पत्र सूचना कार्यालय के क्षेत्रीय और शाखा कार्यालय सृतीय श्रेणों 

. ( अराजपत्रित ) भति ( द्वितीय ) संशोधन नियम, 1970 कहा जायेगा । 
( ख ) ये नियम सरकारी राजपत्र में छपने की तिथी से लागू हो जाएग । 

2 पत्र सूचना कार्यालय क्षेत्रीय और शाखा कार्यालय तृतीय श्रेणी ( अराजपत्रित ) भर्ती 
नियम, 1968 की सूची में , 

( क ) मद संख्या 6 में , स्वयं ( कालम ) संख्या 2, 5, 8, 10, 11, 12, और 13 की प्रविष्टियों 

के स्थान पर क्रमशः निम्नलिखित प्रविष्टियां की जाएं : 
( 1 ) स्तम्भ 2 : 30 
( 2) स्तम्भ 5 : लागू नहीं होता 
( 3 ) स्तम्भ 8 : लागू नहीं होता 
( 4 ) स्तम्भ 10 : स्तम्भ 7 में निर्धारित योग्यताएं रखन वाली क्षेत्र के ग्रेड 2 ( टेलीप्रिंटर 

अपरेटरों सहित ) के क्लकौ और भारतीय भाषा के ) ग्रेड 2 के क्लों में से प्रति 

योगिता परीक्षा द्वारा चुनाव करके, यदि ऐसा न हो तो सीधी भर्ती द्वारा । 
( 5 ) स्तम्भ 11 : लागू नहीं होता 
( 8) स्तम्भ 12 : लागू नहीं होता 
( 7) स्तम्भ 13,: लागू नहीं होता 
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- 


- 


- 


( ख ) मद संख्या 7 में - - 
( क ) स्तम्भ संख्या 10 में पदोन्नति ( प्रमोशन ) शब्द के बाद ये शब्द जोड़े जाएंगे : 

"यदि ऐसा न हो सके तो दूसरे क्षेत्रों से प्रतिनियक्ति द्वारा " 
( ख ) स्तम्भ संख्या 11 में प्रविष्टि के बाव निम्नलिखित प्रविष्टि लाई जाएगी : 
प्रतिनियुक्ति 
दूसरे क्षेत्रों के 3 वर्ष के अनुभव वाले ( कनिष्ट ) सुलेखकार ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 3 वर्ष) 
( ग ) मद संख्या 8 में , स्तम्भ संख्या 11 की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिाखत प्रावाट की 

जाए : - - 
" क्षेत्र में सम्बद्ध ग्रेड में 3 वर्ष की अनुमोदित सेवा वाले ग्रेड 2 के क्लर्को ( टेलीप्रिंटर प्रापरेटरों 
सहित ) और ( भारतीय भाषा के ) ग्रेड 2 के क्लर्को में से पदोन्नति द्वारा । " 


( घ ) मद संख्या 9 में , स्तम्भ संख्या 11 की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

की जाए : - -- 
" क्षेत्र के सम्बद्ध ग्रेड में 5 वर्ष की कुल अनुमोदित सेवा वाले ग्रेड 1, ग्रेड 2 ( टेलीप्रिंटर प्रापरेटरों 
सहित ) तथा ( भारतीय भाषा के ) ग्रेड 2 के क्लों में से समान विभागीय परीक्षा में उत्तीर्ण होने पर । " 

( ङ ) मव संख्या 10 में , स्तम्भ संख्या 11 की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

की जाए : 


2 


" क्षेत्र के सम्बद्ध ग्रेड में 5 वर्ष की कुल अनमोदित सेवा वाले ग्रेड 1 ग्रेड 2 ( टेलीप्रिंटर आपरेटरों 
सहित ) और ( भारतीय भाषा के ) ग्रेड 2 के कलकों में से समान विभागीय परीक्षा में उत्तीर्ण होने पर । " 

( ट ) मद संख्या 11में स्तम्भ 11 की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि की जाए : 

" क्षेत्र के सम्बस ग्रेड में कुल 3 वर्ष की अनुमोदित सेवा वाले ग्रेड 2 ( टेलीप्रिंटर प्रापरेटरों सहित ) 
और ( भारतीय भाषा के ) ग्रेड 2 के क्लर्को में से । " 

(ठ ) मव संख्या 12 में , 
( 1) स्तम्भ संख्या में, "क्लर्क ग्रेड 2 " के स्थान पर “ क्लर्क ग्रेड 2 (टेलीप्रिंटर प्रापरेटरों 

सहित ) लिखा जाएगा । " 
( 2 ) स्तम्भ संख्या 2 की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि की जाएगी : 

" 58 " 
( 3) स्तम्भ संख्या 4 में प्रविष्टि के बाद , निम्नलिखित शब्द जोड़े जाएंगे : 
"टेलीप्रिंटर प्रापरेटर प्रेड के लिए वेतन/ और 15 रू . विशेष वेतन प्रतिमास । 

( 4 ) स्तम्भ संख्या 7 की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि की जाएगी : 
( अ ) मैट्रिकुलेशन या समकक्ष योग्यता । 
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( ब ) टाइप की कम से कम 30 शब्द प्रति मिनट की योग्यता 

यह भी कि , 
( क ) टाइप की निर्धारित गति न रखने वाले व्यक्ति की नियुक्ति की जा सकती है , इस 

शर्त पर कि जब तक वह टाइप की 30 शब्द प्रति मिनट की गति प्राप्त न करल 

उसे न वार्षिक वृद्धि मिलेगी और न अर्ध-स्थायी अथवा स्थायी किया जाएगा । 
( ख ) बाकी सभी निर्धारित योग्यताएं रखने वाले परन्तु टाइप की 30 शब्द प्रति 

मिनट की गति न रखने वाले अपंग व्यक्ति की नियुक्ति की जा सकती है, इस शर्त 
पर कि अपंगों के लिए विशेष रोजगार कार्यालय से सम्बद्ध चिकिस्सा मंडल या 
ऐसा मंडल न होने की स्थिति में सिविल सर्जन यह प्रमाणपत्र दे कि उक्त अपंग 

व्यक्ति टाइप करने के अयोग्य है । 
( 5) स्तम्भ संख्या 10 की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि की जाएगी: --- 
" स्तम्भ 4 के अनुसार विशेष वेतन पाने वाले पदों पर ग्रेड 2 और ( भारतीय भाषा के ) प्रेड 2 के 
टाइप की 30 शब्द प्रति मिनट की गति रखने वाले क्लर्कों में से वरिष्ठता - सह - योग्यता के आधार पर 
नियुक्तियां की जाएंगी । शेष पदों पर सीधे नियुक्तियां की जाएंगी । 

( 3 ) मद संख्या 12( क ) और 12 ( ख ) और इनकी प्रवेष्टियों को रद्द कर दिया जाएगा 

पौर पद संख्या 12 ( ग ) को मद संख्या 12 ( क ) बना दिया जाएगा :-- - 
( 8 ) मध संख्या 1 में , स्तम्भ संख्या 11 में रिकार्ड सार्टर शब्दों के बाद निम्नलिखित 

शब्द जोड़े जाएंगे : 

" प्रवर श्रेणी दफ्तरी " 
( ण ) मद संख्या 15 में , स्तम्भ संख्या , 5, 6, 7, 8, 10, 11, 12 और 13 की 

प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमशः निम्नलिखित प्रविष्टियां की जाएंगी : 
( 1 ) स्तम्भ संख्या 5 : लागू नहीं होता । 
( 2) स्तभ संख्या 6 : 23 से 30 वर्ष तक । 
( 3 ) स्तंभ संख्या 7 : अनिवार्य : मोटर साइकिल चलाने के लिए वैध लाइसेंस और 

कम से कम 3 वर्ष का स्कूटर/ मोटर साइकिल चलाने का अनुभव । . 
बांछनीय : मिडिल परीक्षा पास होना चाहिए 
( 4 ) स्तंभ संख्या 8 : लागू नहीं होता । 
( 5 ) स्तंभ संख्या 10 : स्थानांतरण द्वारा या फिर सीधी भर्तीद्वारा । 
( 6 ) स्तंभ संख्या 11 : क्षेत्र के स्तम्भ संख्या 7 में निर्धारित योग्यता रखने वाले 

चतुर्थ श्रेणी के नियमित कर्मचारियों में से मोटर साइकिल चलाने वालों के पर 
के लिएनिर्धारित योग्यता/ स्तर रखने वाले कर्मचारियों की ड्राइविंग परीक्षा 

के परिणामों के माधार पर स्थानांतरण रा । 
( 7 ) स्तम्भ संख्या 12 : लागू नहीं होता । 
( 8 ) स्तंभ संख्या 13 : लागू नहीं होता । 
[ संख्या एफ० 5/ 8/ 67 - एस्टे ( भाग -2)/प. सू० ० पी० एस० भाई . ] 

बी० एस० सिंह, उप -सविष । 
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MINISTRY OF FOOD , AGRICULTURE, COMMUNITY DEVELOPMENT AND 

CO - OPERATION 
(Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 3rd February 1971 
G . S . R . 276 . - In exercise ot the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Research Offcer ( Animal Husbandry Sta 
tistics ) in the Ministry of Food , Agriculture, Community Development and Coope 
ration (Department of Agriculture ) , namely : 

1 . Short title and commencemeat. - ( 1 ) These rules may be called the Depart 
ment of Agriculture Research Oncer ( Animal Husbandry Statistics ) Recruitment 
Rules , 1971. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Oficial 
Gazette . 


2 . Application . — These rules shall apply to the post specified in column 1 of the 
Schedule hereto annexed . 


3 . Number of post, classification and scale of pay.-- The number of the said 
post, its classification and the scale of pay attached hereto shall be as specified 
in columns 2 to 4 of the said Schedule . 


4 , Method of recruitment , age limit , qualifications etc . - The method of recruit 
ment to the said post, age limit, qualifications and other matters connected there 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruits may be 

relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes, 
Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance 
with the orders issued from time to time by the Central Government. 


6 . Disqualification. -- No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living , or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 

1s permissible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are other grounds for 

so dolog , exempt any person from the operation of this rule . 
6 . Power to relax . - - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient go to do, it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing , and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons . 
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SCHEDULE 


Name of post 


Classification 


No, of 
posts 


Scale of pay 


- 


- 


- 


- 


- 


One 


Research Oficer (Animal 
Husbandry Statistics ). 


General Central Scr 
yice, Class I Gazetted . 


Rs . 400 , 400 - 450 
30 - 600 - 35 - 670 - - 
E . B . - 35 - 950 . 


Whether Selection or 
Non -Selection Post 


Age limit 
for direct 
recruits 


Educational and other 
qualifications required 

for direct recruits 


Whether age and edu 
cational qualifications 
prescribed for the 
direct recruits will 
apply in case of pro 
motees 


Not applicable 


Not Applicable 


35 years 
and below 
( relaxable 
for GO 
vernment 
servants ) 


lent . 


Essential : 
(1) Master s degree in 

Statistics or in 4 Ma 
thematics /Economics / 
Commerce (with Sta 
tistics) of a recognised 
University or equiva 

OR 
Degree of a recognised 

University with 
Mathematics/ Statistics / 
Economics as a subject 
and a recognised 
diploma obtained 
after at least 2 years 
post - graduate training 
in Statistics , 


( ii) About 3 year s ex 
perience in collec 
tion , compilation and 
interpretation of statis 
tical data preferably 
in Agricultural Eco 
nomics /Animal Hus 

bandry . 
(Qualifications relaxable 

at Commission s dis 
cretion in case of 
candidates otherwise 
well qualificd . 
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- 


Period of 
probation, if 

any 


Method of reçtt. 
whether by direct 
rectt, or by promo- 
tion or by deputation 
transfer and percen 

tage of the vacancies 
to be Alled by 
various methods 


In cise of recruit - If a DPC Circumstances 

ment by promotion / exists , what in which 
deputation /transfer ; is its U . P . S . C . is to 
grades from which composition be consulted 
promotion / deputa 

in making 
tion / transfer to 

recruitment 
be made 


10 


II . 


12 


13 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicablo 


Not 
appli able . 


As required 
under the Union 
Public Ser 
vice Commis 
sion ( Exemp 
lion from Con 
sultation) Re 
gulations, 1998 . 


[ No. A. 12018/7/70- Estt. V.J 
G. SUNDARAM, Under Secy 


खास, कृषि , सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय 


( कृषि विभाग ) 


नई दिल्ली, 3 फरवरी , 1971 
जी० एस० प्रार० 276 . - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए खाद्य, कृषि, सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय ( कृषि विभाग ) 
में अनुसंधान अधिकारी ( पशुपालन - कड़े ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने 
बाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते है, अर्थात : --- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ.--- ( 1 ) ये नियम कृषि विभाग अनुसंधान अधिकारी 
( पशुपालन - प्रांकड़े ) भर्ती नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


4 


प्र 


2. लागू होता.---ये नियम इससे उपाजन प्रसूत्रो के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को 
लागू होंगे । 
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3. पद - संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान . - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और 
उसका वेतममान वह होगा जो उपस अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक म विनिर्दिष्ट है । 


4. भर्ती की पति, प्रायु सीमा, प्रहंताएं, प्रावि . - उक्त पद पर भर्ती को पद्धति , 
मायु - सीमा , अर्हताएं और उसस सम्बन्धित अन्य बातें ये होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5: 
से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

परन्तु सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित अधिकतम आयु सीमा ,, 
केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर निकाले गये आदेशों के अनुसार, किसी भी अनुसूचित जन 
पाति या किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों की दशा में शिथिल की जा सकेगी । 

5. निरहतो : -- वह व्यक्ति - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया 

है , या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए , किसी व्यक्ति से विवाह 

किया है । 
सेवा में नियुक्ति का पान नहीं होगा । 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह, ऐसे व्यक्ति और 

विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने 
के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन 

से छूट दे सकेगा । 
6. शिथिल करन की शक्ति . - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना 
मावश्यक या समीचीन है वहां वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें लिपिबद्ध करके तथा संघ लोक 
सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों 
की बात, आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


केतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद 

अथवा 
अचयन पद 


2 


3 


4 


एक 


अनुसंधान अधिकारी 

( पशुपालन प्रांकड़े ) 


साधारण केन्द्रीय 400 - 400 - 450 - लाग नहीं 
सेवा, वर्ग 1, 30 - 600 - 35 - 670 होता 
राजपत्रित व० रो० - 35 

950 रू . 
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सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की अवधि 
वाले व्यक्तियों के व्यक्तियों के लिए शैक्षिक वाल व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो 
लिए प्राय और अन्य अर्हताएं विहित आयु और 

शैक्षिक अर्हताएं प्रो 
श्रतों की दशा में लाग 
होंगी या नहीं ? 


लाग नहीं होता 


2 


वर्ष 


. 35 व भोर कम पावश्यक 
( सरकारी सेवकों के I . सांख्यिकी या गणित / 
लिए .शिथिलनीय ) । अर्थशास्त्र / वाणिज्यशास्त्र 

( सांख्यिकी सहित ) में 
किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय की मास्टर की 
उपाधि या समतुल्य । 

अथवा 


"किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय की स्नातक की 

आधि , जिसमें गणित / 
सांख्यिकी/ अर्थशास्त्र / एक 
विषय के रूप में रहा हो 
भीर सोख्यिकी में कम 
“ से कम 2 वर्ष के स्नातकोत्तर 

प्रशिक्षण के पश्चात् प्राप्त 
कोई मान्यता प्राप्त 
डिलोमा । 


( II ) लगभग 3 वर्ष का , 
- सांख्यिकीय भोकड़ों के 
संग्रहरणं , संकलन और 
निर्वाचन , अभिमानतः कृषि 
प्रथशास्त्र / पशु पालन में ; 
अनुभव / ( प्रन्यथा सुमाहित 
अभ्यर्थियों की दशा में 
आयोग के विवेकानुसार 
प्रहंताएं शिथिलनीय ) 
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भर्ती की पति/भर्ती प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति / स्थाना- विभागीय प्रोप्रति भर्ती करने में किन 
सीधे होगी याप्रोन्नति न्सरण द्वारा भर्ती की दशा समिति है तो परिस्थितियों में संघ. 
द्वारा या प्रतिनियुक्ति में वे श्रेणियां जिसे प्रोन्नति / उसकी संरचना । लोक सेवा आयोग से , 
स्थानान्तरण द्वारा तथा प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 

परामर्श किया 
विभिन्न पद्धतियों द्वारा किया जायगा । 

जाएगा । 
भरी जाने वाली रिक्तियों 
का प्रतिशत । 


10 


11 


12 


13 


सीधी भर्ती कारा 


लागू नहीं होतालानहीं होता सर्व लोक सेवा आयोग 

( परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 
द्वारा यथा अपेक्षित । 


[सं० ए० 12018/7/ 70- स्थापना -5.]. 

एस० जी० सुन्दरम् , अपर सचिव । 


( Department of Food ) 

New Delhi, the 5th February 1971 
G . S . R . 277. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the followlug rules further to 
amend the National Sugar Institute, Kanpur ( Class III posts ) Rules, 1958 , 
namely: 

1. ( 1 ) These rules may be called the National Sugar Institute , Kanpur (Clase 
III posts ) Amendment Rules , 1971 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publlaation in the Official 
Gazette. 

2 . In the Schedule to the National Sugar Institute , Kanpur (Class III rosts ) 
Rules , 1958 , in the entries relating to the post af " Junior Clerk and Typist" 
( a ) in column 3, for the existing- entry , the following entry shall be sebsti 

tuted , namely : 
" Rs. 110 -- 3 - 131 - 4 - 155 - E . B. -~- 4 - 175 - 5 - 180. "; 
( b ) in column 4, for the existing entry , the following entry shatr be substi -- 

tuted , namely : 
"28. " ; 
( c ) in column 5, after the existing entry, the following HNote " shall ber 

inserted at the end, namely : 
" Note : 10 per cent of the vacancíes shall be reserved for being filled up by 

Class IV employees (borne on regular establishment) , subject to 
the following conditions, namely 
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( a ) Selection shall be made through a departmental examination con 

Aned to such Class IV employees who fulfil the requirement of 
minimum educational qualification , namely , Matriculation or equl 

valent qualifications. 
( b ) The maximum age for this examination would be 40 years (45 

years for Scheduled Caste / Scheduled Tribe candidates ) . 
Provided that for the Arst two examinations to be held tnder this 

scheme, the upper age limit shall be relaxed up to 45 years (50 
years in the case of Scheduled Caste / Scheduled Tribe candi 

dates ) . 
( c ) At least 5 Years service in Class IV shall be essential. 
( d ) The maximum number of persons to be recruited bu , was niethod 

shall be limited to 10 per cent of the vacancies in the cadre 
of Lower Division Clerk occurring in a year; unfilled yacaricies 
shall not be carried over . " 


[ No . F . 4424 / 89 -Sugar.] 


साय विभाग 


नई दिल्ली 5 फरवरी, 1971 


मा० का० नि० 277. -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्स 
शस्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रीय चीनी संस्थान , कानपुर ( वर्ग 3 पद ) नियम , 1958 में 
और प्रागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात : 
1. ( 1 ) ये नियम राष्ट्रीय धीनी संस्थान , कानपुर (वर्ग 3 पद ) संशोधन नियम , 1971 

कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. राष्ट्रीय चीनी संस्थान, कानपुर ( वर्ग 3 पव ) नियम , 1958 की अनुसूची में , 
" फनिष्ट लिपिक और टंकक " पद से सम्बन्धित प्रविष्टियों में -- - 

( क ) स्तम्भ 3में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित 

की जाएगी , अर्थात : 

_ "110- 3-131- 4- 155-८० रो० 4 -175 - 5-180r " 
( ख ) स्तम्भ 4 में, विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित 

की जाएगो, अर्थात : 

" 29 " ; 
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( ग ) स्तम्भ 5 में विद्यमान प्रविष्टि के पश्चात् निम्नलिखित "टिप्पण " अन्त में 

अन्तःस्थापित किया जाएगा , प्रथात् : 


"टिप्पण : 10 प्रतिशत रिक्तियां वर्ग 4 के कर्मचारियों ( जो नियमित स्थापन्न 
पर हैं ) में से निम्नलिखित शर्तों के अधीन भरी जाने के लिए प्रारक्षित 
रखी जाएंगी, अर्थात् : 


( क ) चयन विभागीय परीक्षा द्वारा किया जाएगा जो वर्ग 4 के ऐसे कर्मचारियों 

तक सीमित होगी जो न्यूनतम शैक्षिक अर्हता अर्थात् मेट्रोकुलेशन या 
समतुल्य अर्हता की अपेक्षा पूरी करते हों । 


( ख ) इस परीक्षा के लिए अधिकतम आयु 40 वर्ष होगी (अनुसूचित जाति 

अनुसूचित जनजाति के अभ्यर्थियों के लिए 45 वर्ष ) , परन्तु इस स्कीम 
के अधीन ली जाने वाली प्रथम दो परीक्षाओं के लिये अधिकतम आयु 
सीमा 45 वर्ष तक शिथिल की जाएगी ( अनुसूचित जाति, अनुसूचित 
जन जाति के प्रथियों की दशा म 50 वर्ष ) 


. . 


. 


. 


( ग ) वर्ग 4 में कम से कम 5 वर्ष की सेवा प्रावश्यक है । 


A 


(ष ) इस पद्धति द्वारा भरे जाम वाले व्यक्तियों को अधिकतम संख्या , निम्न 

श्रेणी लिपिकों के कार में किसी वर्ष में होने वाली रिक्तियों के 10 
प्रतिशत तक सीमित होगी : गिना भरी रिक्तियों को अगले वर्ष 
के हिसाब में नहीं लिया जाएगा । 


[ सं० फा० 4-24/ 69 - चीनी ] 
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New Delhi, the 10th February 1971 
G . S . R . 378 . - In cxercise of the powers conferred by the p :origo to aricl : 3 ) ) of th : 
Constitution , thc President hereby makes the following rules further to a.nand the Ni: ional Sugar 
Llist ituiç , Karpur (Class I and Class II Posts) Recruitment Rules, 1964 , namely : 
I. ( 1). These rules may be called the National Sugar Institute (Class I and Class II Posts ) 

Recruitment Amendment Rules , 1971, 


2 . They shall come into force on the date of their publication in the Oficial 
Gazette . 
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2 . In the Schedule to the National Sugar Institute (Class I and Class II Posts ) Recruitment 
Rules , 1964, after Item 46 and the entries relating thereto , the following item and entries shall be 
inserted namely : 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - - 


- - - - - - - - 


- - 


- 


-- - - 


Essential: 


" 474 Senior 

Research 
Assistant 
(B1o - Chemistry ) 


I Gercral Rs. 329 - 15 

Central 475 - EB 
Service , 20 - 375 . 
Class IÍ , 
Non 
Gazetted , 
Non 
Ministeria ). 


Selection 30 years 

(Relaxable 
for Go 
vernment 
servants ). 


(1) M . S . degree in Bio 
Chemistry or Botany 
(with Mycology as a 
special subject ), of 
a recognised Univer 
sity or cquivalert, 


(it ) About 2 years ex 
perience in teaching 
and / or rescarch . 


( Qualifications relaxable 

at the discretion ofthe 
Union Public Service 
Commission in case of 
candidates Otherwise 
well qualified ). 


Desirable : 
Diploma or certificate 

in industrial Fermen 
tation or Food Micro 
biology from a recog 
nised University or 
Institute or equivalent. 
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lo 


II 


12 


13 


Age : No. 
Qualifications 


Yes 


Two years by pionot on fail- Promotion : 

Class II As required 
if & which ty 

Depart . VII Ceihe 
diicct recruitment, Research Assiste.118 mrti tall Union 

(Bio - Chemistry ) with Promotion Public 
3 years scrvice in the Comm 

Service 
grade rendered after ittee . Commission . 
appointment thereto 

(Exemption 
on a regular basis . 

from Con 
sultation ) 
Regulations 
1958 ." 


INc. F . A , izd18 /4/ 70 -Sugar ) 
A . N . CHADDHA , Under Secy. 
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नई दिल्ली , 10 फरवरी 1971 


सा० का० नि० 278 . -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रीय चीनी संस्थान कानपुर ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती 
नियम 1964 में और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते 
अर्थात् : - - 


1. ( 1 ) ये नियम राष्ट्रीय चीनी संस्थान ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती संशोधन नियम, 

1971 कहे जा सकेंग । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2 . राष्ट्रीय चीनी संस्थान ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम 1984 की अनुसूची में मद 

48 और तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित मद और प्रविष्टियां अन्तः 
स्थापित की जाएंगी , अर्थात् : - - 


खाय, कृषि, सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय ( खाद्य विभाग ) में , राष्ट्रीय 
चीनी संस्थान कानपुर, खाध कृषि, सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय ( खाद्य विभाग ) 
में ज्येष्ठ अनुसन्धान सहायक ( जीव रसायन ) पद के लिए भर्ती नियम 


- 


- 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
संख्या 


चयन पद सीधे भर्ती किए 
मयमा जाने वाल 
अचयन व्यक्तियों के लिए 

पायु 


पद 


- 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


1 


" 47 ज्येष्ठ अनु - 
संधान सहायक 
( जीव रसायन ) 


साधारण केन्द्रीय 325 - 15 - 475 -- चयन 
सेवा वर्ग 2 पराज- दरो० - 20 
पवित , अननु - 575 रु० . 
सचिवीय 


30 वर्ष ( सरकारी 

सवकों के लिए 
शिथिलनीय ) 
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सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य सीधे मी फिर जाने परिवीक्षा की 
अईताए 

वाले व्यक्ति के लिए कालावधि 
विहित प्राय और यदि कोई हो 
शैक्षिक अर्हताएं प्रोभतों 
की दशा में लागू होगी 
या नहीं 


8 


2 वर्ष 


प्र . : नहीं 
प्रईका - हो 


मावश्यक 
(i ) मान्यता प्राप्त किसीविश्वविद्यालय से जीव-रसायनया 

वनस्पति विज्ञान में (विशेष विषय के रूप में कवक 
विज्ञान सहित ) एम० एम सो० को उपाधि या 

समतुल्य 
(ii ) लगभग 2 वर्ष को शिक्षग और / या अनुसन्धान का 

अनुभव ( प्रन्यया सुप्रहित अथियो को दशा में 
महतार आयोग के विवेकानुसार शिथिल की जा 
सकती हैं ) 


गौचनीय 
मान्यता प्राप्त किसी विश्वविद्यालय या संस्थान से प्रौद्योगिक 

किण्वन या खाय सूक्ष्म गोत्र विज्ञान में डिप्लोमा या 
प्रमाण पत्र , या समतुल्य 
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भों को पद्धति/ भों प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति । यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
सोने होगी या प्रोन्नति स्थानान्तरण द्वारा भी समिति है तो उसको परिस्थितियों में संघ 
द्वारायतिनियुक्ति को दशा में वे अगियां संरचना लोक सेवा आयोग से 
स्थानान्तरण द्वारा तथा जिनसे प्रोन्नति / प्रति 

परामर्श किया जाएगा 
विभिन्न पद्धतियों द्वारा नियुक्ति / स्थानान्तरण 
भरो जाने वालो किया जाएगा 
रिक्तियों का प्रतिशत 


___ 10 


13 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न प्रोन्नति : 

वर्ग 2 विभागीय प्रोन्नति जैसा संक लोक सेवा 
हो मकने पर सोधी अनुसन्धान सहायक , समिति 

प्रायोग . ( परामर्श से 
भर्तों द्वारा । ( जीय रसायन ) 

छूट ) विनियम , 1958 
जिन्होने श्रेणी में निय 

के अधीन अपेक्षित हैं । 
मित आधार पर नियुक्ति 
के पश्चात् 3 वर्ष को 
सया की हो । 


[ सं० फा० ए० 12018/ 4/ 70 - चीनी ] 


ए० एन० चड्डा , प्रवर सचिव । 


(Department of Food ) 

New Delhi, the 9th February 1971 
G . S . R . 279 . - In exercise of the powers conferred by sub -section (2 ) of section 
4 of the Warehousing Corporations Act , 1962 ( 58 of 1962 ) , read with sub - section 
( 2 ) of Section 43 of that Act , the Central Government hereby makes the tollow 
ing amendment to the notification of the Government of India in the Ministry of 
Food & Agriculture No. G . S. R . 96 dated the 8th January, 1984, namely : - 
____ In clause (i) of the said notification, for the expression "31st day of December , 
1970 " the expression "31st day of December, 1971 " shall be substituted. 

[ No . F . 26 - 4 / 82 - SG.II.] 
M . SHAMS-UD -DIN , Under Secy . 
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(era far ) 

of facelt, 9 977, 1971 
TO # To fo 279. - - MİGRIT FATH ofafrTh , 1982 ( 1962 # 158 ) Part 
43 T 390T ( 2 ) bara ofta afufrua PT ETT 4 FT 3TUT ( 2 ) art 9 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के खाद्य और कृषि मंत्रालय की 
safargaat 947, HOATO FO 96 , fanii 9 art, 1964 # TITTT fara forfaa * 7787 
# tat , qafa : 

32Tafutaria (1) # " 1970 #FFTO , FT 3141 fa7" # farg " 1971 
के दिसम्बर का 31 वां दिन " पद प्रतिस्थापित किया जायगा । 

[ eto $ To 26 - 4/ 62 – 2ĦO ato- II] 

__ मु० शमसुद्दीन , अवर सचिव । 


- 


DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 

( P . & T . Board ) . . 

New Delhi,, the 16th November 1970 
G . S . R . 280 .- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the subordinate posts of Section Oncers - Civil and 
Electrical, and Section Officer Selection Grade, in the Civil Engineering Wing of 
the Posts and Telegraphs Department, Ministry of Communications , namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These Rules may be called the Posts 
and Telegraphs Civil Engineering Wing ( Subordinate Services ) Recruitment Rules, 
1970 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Application . -— These rules shall apply for recruitment to the posts as specifi 
ed in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Number, Classification and Scale of Pay . - The number of posts , their classi 
fication and the scales of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
4 of the said Schedule , 

4 . Method of recruitment , age limit , period of probation and qualifications . 
The method of recruitment to the said posts , age limit , qualifications , probation 
period , and other matters connected therewith , shall be as specified in columns 5 
to 13 of the Schedule aforesaid : 
Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 

relaxed in the case of candidateş belonghg to the Scheduled Castes , 
Scheduled Tribes and other special categories of persons in accord 
ance with the orders issued from time to time by the Central 

Government. 
5. Digquallications. — No person , - 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living , or 
(b ) who. having a spouse living , has entered into or contracted a marrlage 

with any person , 
shall be eligible for appoiontment to service : 
Provided that the Central Government may , if satisfied that marriage 18 

permissible under the personal law applicable to such person and the 
other party to the marriage and there are other grounds for so doing , 

exempt any person from the operation of this rule . 
6 . Power to relax. -- Where the Central Government is of opinion that it lo 
necessary or expedient so to do , it may , by order , and for reasons to be recorded 
in writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persong. 
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SCHE 
( Recruitment Rules for Section Officers 


Name of post. No. of posts Classification Scale of pay Whether Age limit Educational and 

Şejection for direct other qualifica 
post or recruits tjons required 
Non - Se 

for direct recruito 
lectior post 


I . Section 

Oficer . 


340 


General 
Central 
Service 
Class III, 
Non -Ga 
zetted , 
Non -Mini 
gterial. 


Rs. 180 - 10 Not app - 25 years 
290 - BB - T5 - licable . 
38o . 
(Graduate 
Engineers 
will start at 
Rs. 240 / 
in the 
scale ). 


Diploma or its 
equivalent qua + 
lification in Civix 

Electrica ) En 
gineering, as the 
case may be 
from an Institu 
tion recognized 
by the Centre 
Government. 


Note : Candidates poss 

essing higher qua 
lifications couldi 
be eligible for con 
sideiation for re 
cruitment. 


Do. 


Rs. 335 -15- 

485 


Non - 
Selection 


2 . Section 

Officer 
Selection 
Grade. 


Not app - Not applicable . 
licable . 


Ten percent 
of the per 
manent posta 
in the grade 
of Rs. Ilo / 
386 . 
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- 


- 


- 


DULE 


Civil and Elecirical) . 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


Wirther agu410 Pocio ) of prise ? Mulhod ofro - Su C28c ofrecruii - If a D . P . C . Circumstances 
cil. cational q 11- Brin . if any . crzitment - ment be promo - exists . whe ! under which 
lifications ures 

whether bv di- tion deputation is ils com - UPSC is to 
cribed for direct 

rect recruit - transfer , grades position be consulted 
recruits willepply ment or by from which pro 

in making 
in the case of pro promotion or motion /deputa 

recruitment 
moters 

by deputation / tion /transfer to 
transfer , and be made . 
perceptage 
of the vacancies 
to be Alled by 
various methods. 


10 


IT 


12 


13 


Not applicable, 


Not appli- 

cable . 


Not appll 
cable . 


Two years ( li- By direct rc - Notapplicable. 
able to he cx - cruitment. 
tended by the 
appointing 
authority ) . 


No . 


Nil . 


By promotion 


Class II 


By promotion 
from amongst 
Section Offi 
cers having 12 
ycare contigu 
ous service in 
the grade of 
Rs. 180 / 380 . 


[NO. 4- 19 /69-STB - II) 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


संचार विभाग 


( डाक - तार बोर्ड) 


नई दिल्ली 16 नवम्बर, 1970 


एस० प्रार० प्रार० 280. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा संचार मंत्रालय के डाक तार विभाग के सिविल इंजीनियरी 
खण्ड में सिविल तथा विद्यत्त अनुभाग अधिकारी और चनाव पवक्रम अनुभाग अधिकारी के अधीनस्थ 
पदों पर भर्ती के तरीके का नियमन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 

( 1 ) लघु शीर्षक तथा प्रारम्भ . -- ये नियम डाक तार सिविल इंजीनियरी खंड ( अधीनस्थ 
सेवा ) भर्ती नियमावली, 1970 कहलायेंगे । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में उनके प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. लागू होना. -- ये नियम इसके साथ संलग्न अनुसूची के कालम 1 में निविदिष्ट पदों 
पर भर्ती के लिए लागू होंगे । 


3. संस्था, वर्गीकरण तथा वेतनमान. - - पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनसे संबं : 
धित वेतनमान उक्त अनुसूची के 2 से 4 कालमों में किये गए उल्लेखानसार होगा । 


4 , भरती का तरीका, प्रायु सीमा , परिवीक्षा प्रविधि तथा योग्यताएं. -- - उक्त पदों पर भर्ती 
का तरीका, आय सीमा , योग्यतायें , परिवीक्षा अवधि तथा इन पदों से संबंधित अन्य बातें उपमुक्त 
अनुसूची के 5 से 13 कालमों में किए गए उल्लेखानुसार होंगी । 


किन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित 
जातियों , अनुसूचित जनजातियों या अन्य विशेष श्रेणियों के व्यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती के लिए 
निर्धारित प्राय सीमा में ढील दी जा सकती है । 


5. अयोग्यताएं . - - कोई भी व्यक्ति ( क ) जिसने किसी ऐसे अन्य व्यक्ति से विवाह कर 
लिया है या ऐसा करने का करार किया है जिसकी पहल से ही पत्नी जीवित हो । 


अथवा 
( ख ) जिसने पहले से ही पत्नी जीवित रहते किसी अन्य से विवाह कर लिया है अथवा करने 
का करार किया है । 


सरकारी नौकरी में नियुक्ति के लिए अयोग्य होगा । 


किन्तु केन्द्रीय सरकार यदि इस बात की तसल्ली कर ले कि ऐसा विवाह, ऐसे व्यक्ति तथा 
विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू व्यक्तिगत कानन के अन्तर्गत स्वीकार्य है और ऐसा करने के अन्य 
आधार हैं तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 
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6. छूट देन की शक्ति: -- जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना आवश्यक या 
समीचीन है तो वह संबद्ध कारणों को लिखित रूप में रिकार्ड करके प्रवेश द्वारा किसी भी वर्ग 
या श्रेणी के व्यक्तियों के संबंध में इन नियमों के किसी को प्रावधान में छूट दे सकती है । 
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५५ ५ । ५५ तिचा वकिरण 


वेतन भान 


चुतात्र सीधी सीधी भर्ती के 
अथवा भर्ती के लिए शैक्षणिक , 
गैर चुनाव लिए आवश्यक तथा 

प्रायु अन्य योग्यताएं 
सीमा 


पद 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. . . . . . 


. .L 


im- + - 


- - 


- 4 . -imra 
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अनुमाग 
अधि 
कारी 


सामान्य स . 180 - 10 - 
केन्द्रीय 290 - १० रो० - 
सेवा प्रेणी 15 - 380 ( स्ना 
III पराज - सक इंजीनियर के 
पवित पलि - वेतनमान में 240 
पिकवर्गीय २० का प्रारम्भिक 

वेतन दिया 
जायगा ) 


ला 25 वर्ष केन्द्रीय सरकार 
नहीं । 

द्वारा मान्यता 
प्राप्त किसी 
संस्थान से 
यथावस्था सि 
विल विद्युत 
इंजीनियरी में 
डिप्लोमा या 
इसके समान 
कोई अन्य 
योग्यता । 
टिप्पणी : भर्ती 
के लिए उच्च 
तर योग्यता 
रखने वाले 
उम्मीदवार के 
मामले पर . 
विचार किया 
आयगा । 


- 


- 


- 


- -- - . .. - 


- - - 


- - 
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क्या 


परिवीक्षा 


भर्ती के हो 


लिए 


निर्धारित 

आयु तथा 
शिक्षा 
संबंधी 
शत पदो 
नति के 
बारे में 
भी लागू 
होंगी 


भतीक ,तशा पदोमति / प्रतिनियवित / दि विभा - परिस्थितियां 
क्या मीधी भती या स्थानान्तरण द्वारा भता बोध पदोन्नति जिनमें संघ 
पदोन्नति या प्रति - की हालत में बह ग्रेड समिति है लोक सेवा 
नियुक्ति पाना ,- जहां से पदोन्नति / प्रति - तो उसका प्रयोग से , 
रणारा होगी नियुक्ति / स्थानान्तरण क्या गठन है। भर्ती के 
तथा विभिन्न तरीको किया जाना है 

संबंध में 
से भरे जाने वाले 

परामर्म 
रिक्त स्थानों का 

करना है 
प्रतिशत 


___ 8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू 


सागू नहीं 


बापू नहीं 


लागू नहीं 


नहीं 


यो वर्ष ( नि - सीधी भर्ती द्वारा 
मुक्ति प्रा 
धिकारी 
द्वारा यह 
अवधि बढ़ाई 
जा सकती 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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अनुभाग 180 /380 रु. सामान्य कन्द्रीय रु० 335 - 15-- गैर चुनाव लागू नहीं लागू नहीं 
अधिकारी बाल स्वामी सेवा श्रणी II 485 
चुनाव पदों का दस अराजपत्रित 

प्रति शत अलिपिक - वींग 
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__89 


10 


11 


2 


13 


लागू नहीं कुछ नहीं पदोन्नति द्वारा 


श्रेणी III 


1540300 रुपये के ग्रेड 

में लगातार 12 
वर्ष से सेवा करने 
वाले अनुभाग अधि 
कारियों में से पवो 
नति द्वारा 
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New Delhi, the 19th February 1971, 


G . S . R . 281. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Posts and Telegraphs Despatch Riders Recruitment Rules , 1968, namely : 
1 . ( 1 ) These rules may be called the posts and Telegraphs Despatch Riders 

Recruitinent (Amendment) Rules, 1971. 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the 

Official Gazette. 
2 . In the Schedule to the Posts and Telegraphs Despatch Riders Recruitment 
Rules , 1968 , 

( 1) in column 6 , for item ( b ) the following item shall be substituted , 

____ namely : 
" (b ) Possession of a current driving licence duly endorsed to drive also 

a paid employee for motor cycle three wheeler and other light 

motor vehicles." 
(li) in the entries in column 9 , after the words " direct recruitment" , the 

brackets and words “ ( through a test in driving ) " shall be inserted . 


____ [ No. 51 -1 / 89- NCG. ] 
T . V . BALASUBRAMANIAN, 
_ Assistant Director - General ( STN) . 


नई दिल्ली , 19 फरवरी , 1971 


जी० एस० प्रार० 28 1.----संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने 1968 के डाक-तार डाक वाहक भर्ती नियमों में संशोधन 
करने के लिए निम्नवर्ती नियम बनाये हैं ; यथा : --- 
1. ( 1 ) इन नियमों की 1971 के डाक तार डाक वाहक भर्ती( संशोधन ) नियम कहा 

जाए । 
( 2) बो सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रपत्त होंगे । 
2. 1988 के डाक -तार डाक वाहक भर्ती नियमों की अनुसूची में , 

( 1 ) कालम 6 में मद ( ब ) के लिए निम्नवर्ती प्रतिस्थापित किया जाएगा, यथा 


" ( B ) चालु ब्रा विग लाइसेंस धारक हो जो कि तीन पहिया मोटर साइकिल तथा अन्य 

उल्की मोटर गाड़ियों को बतौर तनिक कर्मचारी के प्राइव करने के लिए प्रकाशित 


( 11 ) कालम 9 की प्रविष्टियां में , इन शब्दों " सीधी भर्ती" के बाद ये कोष्टक तथा सब्द " 
( साविग में परीक्षा के द्वारा ) " जो जाए । 

[ सं० 5 1-1/ 69-एल०सी०जी० ] 

टी० वी० बालसुब्रमण्यन , 
महायक महानिदेशक ( एस०पी०एन० ) 
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(Posts and Telegraphs Board ) 

New Delhi, the 19th Fcbrulury 1977 
G . S .R . 282 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby inakes the lollowing rules further to 
amend the Indian Posts and Telegraphs (Caretakers ) Recruitment Rules , 1961. 

1 . ( 1 ) These Rules . inay be called the Indian Posts and Telegraphs ( Caretakers ) 
Recruitment (Amendment ) Rules , 1971 , 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
Gazette. 

2. In the Indian Posts and Telegraphs (Caretakers) Recruitment Rules, 1961, 
for rule 5 , the following rule shall be substituted , namely : - 

"5 . Disqualifications. - No person; 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living, or 
. (b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the post. 
Provided that the Central Government may , it satisfied that such marriage 

is perinişsible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and that therc are other grounds for 
so doing, exempt any person from the operation of this rule ." 

__ [ No. 44 / 1 / 69- SPB. I.] 

R . RAJAGOPALAN . 
Asistant Director -General ( SPN ) . 


( डाक -तार बोर्ड ) 

नई दिल्ली, 19 फरवरी, 1971 
जी० एस० पार० ओ० 282. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति भारतीय डाक - तार ( केयरटेकर ) भर्तीनियमावली , 1961 में संशोधन 
करते हुए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् 

- 1. (1) ये नियम भारतीय डाक - तार ( केयरटेकर )भर्ती (संशोधन ) नियम, 1971 कह 
सायेंगे । 

( ॥ ) ये नियम सरकारी राजपत्र में उनके प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. भारतीय डाक -तार ( केयर टेकर ) भर्तीनियमावली, 1961 के नियम 5 के स्थान पर 
निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात : - - 

" 5. अनर्हताएं : - - 
( क ) कोई भी व्यक्ति जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह करने 

का करार किया हो जिसकी पहले से ही पत्नी जीबित हो , अथवा 
( ख ) जिसने पत्नी के जीवित रहते किसी अन्य से विवाह किया हो अथवा ऐसा करने का करार 

किया हो । 
तो वह इस पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 
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बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार छट के आदेश देने के कारणों से संतुष्ट होने पर कि वह विवाह व्यक्ति 
कानून के अन्तर्गत तथा अन्य आधारों पर किसी ऐसे व्यक्ति तथा दूसरी पार्टी के लिए अनुमत्य है 
तो इस नियम से छूट दे सकती है । 


[ सख्या 44-1/ 69- एस०पी०बी०-I ] 

पार० राजगोपालन , 
सहायक महानिदेशक ( एस० पी० एन० ) 


( P . & T. Board ) 

New Delhi, the 23rd February 197.1 
G . S. R . 283. -...-In exercise of the powers conferred by Section 7 of the Indian. 
Telegraph Act , 1885 (13 of 1885 ) , the Central Government hereby nakes the 
following rules further to amend the Indian Telegraph Rules , 1951, camely : 
( 1 ) These Rules may be called the Indian Telegraph ( Second Amend -. 

ment) Rules, 1971. 
( 2 ) They shall come into force at once . 
2. In the Indian Telegraph Rules , 1951, -- after rule 434 (III) — “ Scale of charges 
for departmental exchange connections" after clause (b ) the following clause 
shall be inserted , namely :-- 
" (bb ) – Revision of local area of an exchange system by telegraph autho 

rity . 
The telegraph authority may at any time publish a draft of its proposal to 
revise the local area of an exchange system and after considering any objections 
or suggestions received from the persons likely to be affected thereby revise such 
an area by notification in the official Gazette . 

[ No. 3 - 11 / 70 -PHB. ] 

M . M . WAGLE 
Director of Phones ( 2 ) , 


डाफ - तार बोर्ड 

नई दिल्ली , 23 फरवरी, 1971 
सा का नि0 - 283. - भारतीय तार अधिनियम , 1885 ( 1885 का 13) की धारा 
7वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार भारतीय तार नियम , 1951 में 
और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात : 


( 1 ) ये नियम भारतीय तार (वितीय संशोधन ) नियम , 1971 का जा सकेंगे । 
( 2 ) ये तुरन्त प्रवृत्त होंगे । 

2. भारतीय तार नियम , 1951 में नियम 49 .4 ( 11 ) "विभागीय एक्सचेंज कनेक्शनों 
की प्रभार दरें " के स. ण्ड (३ ) के बाद निम्नलिरिरात साण्ड अन्तस्थापित कर दिया जायगा , अर्थातः 
"( ख ) सार प्राधिकारी द्वारा किसी एक्सचें । प्रणाली क स्थानी ? क्षेत्र का पुनरीजाय 

तार अधिकारी किसी भी समय अपनी प्रस्थापना के प्रारूप का प्रकाशन किसी 


- 


- - 
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सोज प्रणाली के बाद के नारी के लिए कर सकेगा तथा 
उससे संभाव्यतः प्रभावित होने वाले व्यक्तियों से प्राप्ति पापों और सुझावों 
पर विचार करने के बाद शासकीय राजपा में अधिसुचना द्वारा से घोल को 
पुनरीक्षित कर सकेगा । 


[ सं० 3- 11/ 70-पी० एच० बी० ] 


( महेश्वर मंजुनाथ बागल ) 

निदेशक फोन (ई ) । 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 


( Transport Wing ) 


New Delhi, the 20th February 1971 


G . S . R . 284 . - The Central Government hereby notifles that in rursuance ck 
clause ( d ) of sub - section ( 1 ) of section 3 of the Major Port Trusts Act , 1963 
( 38 of 1963 ) , the Rajasthan Chamber of Commerce and Industry , Jaipur, has 
elected Shri V . N . Kak to be a Trustee on the Board of Trustees for the port of 
Kandla in the vacancy caused by the removal of Shri V . N . Kak under the 
provisions of clause ( d ) of sub -section ( 1 ) of section 3 of the said Act. 


[ No . 2-PG (49 ) / 70 . 1 
K. L. GUPTA, Under Secy . 


पोत पविहा और पबिहन मंत्रालय 

(प िलहन घ ) 

नई दिल्ली , 20 फरवरी, 1971 
मा० का० नि० 23... - महापत्तन प्रयास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) 
की धारा 4 की उधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) के अनुसरण में के द्रीय सरकार एतद्द्वारा अधिसूचित 
करती है कि उक्त अधिनियम की धारा 8 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) के उपबन्धों के अधीन 
श्री वी० एन० काक के हटाये जाने के कारण हुई रिक्ति पर राजस्थान चैम्बर ऑफ कामर्स 
एण्ड इंडस्ट्री , जयपुर ने काइला पत्तन के लिए न्यासियों के बोर्ड के न्यासी के रूप में श्री वी०एन० 
भाक को निर्वाचित किया है । 


[ सं०2-पी० ज 


क० ल० गुप्त , अवर सचिव । 
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( Transport Wing ) 

MEC! LANT SHII PING 

New Delhi, the 20th February 1971 
G . S . R . 285. - In exercise of the powers conforred by sub -section ( 3 ) of section 
08 of the Merchant Shipping Act , 1958 (44 of 1958 ) , the Ceotral Government hereby 
makes the following rulcs further to amend the Indian Merchant Shipping 
(Medical Examination ) Rules, 1958, namely : 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Merchant Shipping (Medical 

Examination ) Amendment Rules, 1971. 
2 . In sub - rule ( 1 ) of rule 12 of the Indian Merchant Shipping (Medical Exami 
nation ) Rules , 1958 , for the words " five years" , the words " aight year s shall be 
substituted , 

[ No. 8 - MT ( 5 ) / 67. ] 
J . C . JETLI, Dy . Secv. 


( परिवहन पक्ष ) 

व्यापारी पोतपरिवहन 

नई दिल्ली , 20 फरवरी, 1971 
सा० का०नि० 285. -- व्यापार पोत अधिनियम , 1958 ( 1958 का 44 ) की धारा 
98 की उपधारा ( 3 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, केन्द्रीय सरकार भारतीय व्यापार 
पोत ( स्वास्थ्य परीक्षा ) नियम 1958, में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती 
है , अर्थात् : -- 
1. ( 1 ) ये नियम भारतीय व्यापार पोत ( स्वास्थ्य परीक्षा ) संशोधन नियम, 1971 

कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) थे उनके सरकारी गजट में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 

2. भारतीय व्यापार पोत ( स्वास्थ्य परीक्षा ) नियम , 1958, के नियम 12 के उपनियम 
( 1 ) में " पांच वर्षों " शब्दों के स्थान में " पाठ वर्षों " शब्द प्रतिस्थापित किये जाएंगा । 

[ सं० 8 -एम टी ( 5)/ 67 ] 
जे० सी० जेटली, उप सचिव । 


MINISTRY OF LAW 
(Department of Legal Affairs ) 

___ New Delhi, the 11th February 1971 
G . S .R . 286 . — The President is pleased to appoint: 

(i ) Shri Prahlad Dayal, Advocate, as Standing Government Counsel , 
( ii ) Shri T . C . Sethi , Advocate , as Additional Standing Government Counsel . 

( Ilf ) Shri Pratap Kişhan Jaitley , Advocate, as a Deputy Standing Counsel. 
for civil litigation work of the Central Government in the District and Subordinate 
Courts at Delhi with effect from the 15th February , 1971 and until further orders . 

[ No. F.24 (1) / 71-J.] 
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विधि मंत्रालय 
विषि कार्य विभाग . 

नई दिल्ली , 11फरवरी, 1971 
सा० का नि० 28 - ट्रपति अपन प्रसाद स :- -- 
( i ) श्री प्रहलाद दयाल , अधिवक्ता को स्थायी सरकारों काउन्सेल के रूप में , 
( ii ) श्री टी०सी० सेठी, अधिवक्ता को अपर स्थायी सरकारी काउंसेल के रूप में , 

( iii ) श्री प्रतापकिशन जैटली, अधिवक्ता को उप स्थायी सरकारी काउन्सेल के रूप में , 
15 फरवरी, 1971 से और प्रागे प्रादेश होने तक दिल्ली स्थित जिला और अधीनस्थ न्यायालयों 
में केन्द्रीय सरकार के सिविल मुकदमा कार्य के लिए नियुक्त करते हैं । 

[सं०फा० 24 (1)/ 71-न्या० ] 


New Delhi, the 12th February 1971 
G . S. R . 287 . --In exercles of the powers conferred by clause ( a ) of rule 8B of 
Order XXVII of the First Schedule to the Code of Civil Procedure , 1908 ) ( 5 of 1908 ) , 
the Central Government hereby makes the following further amendment in the 
notication of the Government of India in the Ministry of Law No . G . S . R . 1412 , 
dated the 25th November, 1960: - - 

In the schedule to the said notification , in item 6 relating to Madhya Pradesh , 
in sub - item ( a ) relating to the High Court, Jabalpur, in column 2 for the existing 
Entries , the following entry shall be substituted, namely : ---- 

" Shirl Ram Pratap Sinha, Central Government Standing Counsel, High Court." 
This notification shall come in force with effect from the 1st March , 1971 . 


[ No. F. 3809 ) / 70 -Judl. ] 


नई दिल्ली , 12 फरवरी , 1971 
सा० का०नि० 287. -- सिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 ( 1908 का 5 ) की प्रथम अनु 
सूची के आदेश 27 के नियम 8ख के खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
केन्द्रीय सरकार , भारत सरकार के विधि मंत्रालय की अधिसूचना सं० सा० का०नि० 1412, 
तारीख 25 नवम्बर , 1960 में एतद्द्वारा निम्नलिखित अपर संशोधन करती है: 
उक्त अधिसूचना की अनुसूची में मध्य प्रदेश सम्बन्धी मद 6 में , उच्च न्यायालय , जबलपुर 

सम्बन्धी उप - मद ( क ) के स्तम्भ 2 में वर्तमान प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखित 
प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात :- - 

" श्री राम प्रताप सिन्हा , केन्द्रीय सरकार स्थायी काउन्सेल , उच्च न्यायालय । " 
यह अधिसूचना 1 मार्च, 1971 से प्रवृत्त होगी । 

[सं० फा० 38 ( 4)/ 70-या०] 
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New Delhi, the 25th February 1971 
G . S . R. 288 . - In exercise of the powers conferred by clause ( a ) of tule 88 
of Order XXVII ot the First Schoryla to the Code of Civil Procedure 1908 (5 of 
1908 ) , the Central Government hereby makes the following further ginendment 
in the notification of the Government of India in the Ministry of Law (Depart 
ment of Legal Affairs ) No . G . S . R . 1412 , dated the 25th Noveinber , 1960, namely : - - 

In the schedule to the said notification , in item 15 relating to Delhi, against 
sub - item ( b ) relating to other courts, in the second coluinn , for the existing entries 
the following entries shall be substituted , namely :. . 
(i ) Shri Prahlad Dayal, Standing Government Counsel, 

M 
( ii) Shri T . C . Sethi, Additional Standing Government Counsel, 
( iii ) Shri Pratap Kishen Jaitley . Deputy Standing Government Counsel. 

INo. F . 24 ( 1 ) / 71-J. 1 

___ A . S. CHOUDHRI, Jt. Secy . 
नई दिल्ली, 15 फरवरी , 1971 
सा० का नि० 288. -~-सिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 ( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची के 
आवेश 27 के नियम 8 ख के खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, भारत 
सरकार के विधि मंत्रालय ( विधि कार्य विभाग ) की अधिसूचना सं० सा० का०नि० 1412, तारीख 
25 नवम्बर , 1960 में एतदद्वारा निम्नलिखित अपर संशोधन करती है, अर्थात : 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में दिल्ली संबंधी मद 15 में , अन्य न्यायालय सम्बन्धी उप- मद ( ख ) 
के सामने द्वितीय स्तम्भ में , वर्तमान प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की 
जाएंगी, अर्थात् : 

( i) श्री प्रहलाद दयाल , स्थायी सरकारी काउन्सेल , 
( ii ) श्री टी० सी० सेठी , अपर स्थायी सरकारी काउन्सेल , 
श्री प्रताप किशन जैठली , उप स्थायी सरकारी काउन्सेल । 

[ सं०फा० 24 ( 1 )/ 71न्या० ] 
ए० एस० चौधरी, संयुक्त सचिव । 


(Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 12th February 1971 
G . S . R . 289 , - In exercise of the powers conferred by rule 1 of Order XXVII 
of the First Schedule to the role at Nivil Proandure , 190A ( 5 of 1908 ), the Central 
Governinent hereby makes the following further amendments in the notification 
of the Government of India in the Ministry of Law No. S . R . O . 351, dated the 25th 
January , 1958 , relating to the signing and verification of plaints and written state 
the cntry " Director, Notional Sugar Institute " , the following entries shall be 
inserted , namely : - - 

In the Schedule to the sald notification , under the heading " X -MINISTRY OF 
FOOD AND AGRICULTURE " , under the sub - heading " Department of Food " , after 
the entry " Director , National Sugar Institute " , the following entries shall be 
inserted , namely : - 

" Additional Chief Director, Directorate of Sugar and Vanaspati. 
Any Director or Deputy Director, Directorate of Sugar and Vanaspati.” . 

[ No. F .16 ( 1 ) / 70 -J .) 
DALIP SINGH , Dy . Legal Adviser. 
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(विधि कार्य विभाग ) 


नई दिल्ली , 12 फरवरी, 1971 


सा० का० नि० 289. --- सिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 ( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची के 
आदेश 27 के नियम 1 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार,सिविल अधिकारिता 
रखन वाले किसी न्यायालय में केन्द्रीय सरकार द्वारा या उसके विरूद्ध लाए गए वादों में वादपत्रों और 
लिखित कथनों पर हस्ताक्षर तथा उनके सत्यापन सम्बन्धी अधिसूचना संख्या का० नि० 
आ . 351, तारोख 25 जनवरी, 1958, भारत सरकार विधि मंत्रालय में , एतद्वारा निम्नलिखित 
अपर संशोधन करती है, अर्थात : ---- 


उक्त अधिसूचना को अनुसूची में , " X - खाद्य और कृषि मंत्रालय शीर्षक के नीचे " खाद्य 
विभाग " उप--शीर्षक के नीचे "निदेशक, राष्ट्रीय चीनी संस्थान ” प्रविष्टि के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की जाएंगी, अर्थात् 


। अपर मस्य निदशक, चीनी और वनस्पति निदशालय । 


चीनी और वनस्पति निदेशालय का कोई निदेशक या उप -निदेशक । " 


[ सं० फा० 16 (1 )/ 70-न्या० ] 


दलीप सिंह, उपविधि - सलाहकार । 


...... - 


- - - . .. ... .... --- -- - 


MINISTRY OF RAILWAYS 


(Railway Board ) 


New Delhi, the 19th February 1971 


G . S .R . 290 . - In exercise of the powers conferred by section 47 bf the Indian 
Railways Act, 1890 ( 9 of 1890 ) , the Central Government hereby makes the following 
rules further to amend the Railways Red Tariff Rules, 1960, ramely : 


( 1) (i) These rules may be called the Railways Red Tarif ( 10th Amendment) 

Rules, 1070. 


publication in the 


( ii ) They shall come into force on the date of their 

Official Gazette . 
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(2 ) In the Railways Red Tariff Rules, 1960, in Table VI, at the end of Chapter 
VI, under the main heading Acids and Other Corrosives , after the entry neutral 
the following entry shall be inserted , amely : 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


Name of 

W or C . C . - ig !. + 
Acid or General C ) . sslichion couldi ici: Uller 
Other 

- - hich wgun Jon Remiks Packing 
Corrosive Sma]l Wagon - in d l .ies prly 

B .G . M .G , N .G . 
2 

3 4 5 6 7 

CC CCCC In tank 
leum 60 % 150 130 

wegons ££ . . % . . 
110 90 65 Nolin 

tauk 

wagons. 
££ i . Stoppered bottles made of glass only standling upright in cases using 
cushioning material of non - combustible nature . 
2 . In approved steel drums of the following specifications: 

(1) The drums shall be made of good quality mild steel sheets . 
(li ) All drums shall be welded or riveted . 
( ill ) The thickness of metal shall be not less than 12 B . G . ( 2 .62 mm .) for 

body and 10 B . G . ( 3 .18 mm .) for ends . 
( iv ) The ends shall be flanged let into the body of the drums from 2 ,54 cm . 

to 3.81 cm , and strengthened by welded steel hoops , either security 
shrunk on the body of the drum with projecting heads to cover the 

ends , or welded to the body of the drum . 
( v ) Two solid rolling hoops shall be shrunk on the body of each drum . 
(vi) Each drum shall be provided with a well Atting screwed steel plug and 

steel boss , the boys to be welded to the drum . The plug when screwed 

home, shall not project beyond the rolling hoops or chimb. 
( vii ) Each drum shall be tested under internal pressure of 1. 4 Kg. per sq . cm . 

and proved air - tight, and this test must be repeated whenever the 
druin shows signs of deterioration and at intervals of not more than 

six months , 
( vill) The outside of each drum shall be painted or varnished and the paint 

or Varnishment be removed as often as is necessary to preserve the 

drum from rusting : 
( 1x ) Shall not be packed with Nitric Acid and Hidrochloric Acid , 
% % May be carried in tamk wagons." 

[No. 68 - TG . II / 10 / 8 . ] 
C . S . PARAMESWARAN , 

Secy., Railway Board . 
रेल मंत्रालय 

( imati ) 

af fart, 19 , 1971 
fo TAC AITO 290 . - -47allet af gfafaza , 1890 ( 1890 FT 9 ) * are 47 
वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार ए.तद्वारा रेलवे लाल दर- सूची नियम , 
1960 में आगे और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् - - 

( 1 ) (i) o firmy aral 22 - 2421 (ThaiB aht ) (F2A , 1970 GT HET 


(vill) Ther Varnishmensting 
.ith Nitric A 


Toe veside of each 
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( ii ) ये सरकारी राजपन्न में अपने प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
( 2 ) रेलवे लाल दर - सूची नियम , 1960 के अध्याय ( VI ) के अन्त में तालिका ( VI ) 

में मख्य शीर्षक तेजाब और प्रत्यक्षारक के अन्तर्गत प्रविष्टि न्य ट्रल के बाद निम्न 
लिखित प्रविष्टि अंतविष्ट की जायेगी , अर्थात् - - 


तेजाव और अन्य सामान्य वर्गीकरण प्रति डिब्बा या वहन टिप्पणी पैकिंग 
संक्षारक के 

क्षमता वजन की शर्ते 
नाम फुटकर डिब्बा - जिनके अन्तर्गत डिब्बा 

भार दरें लाग होंगी 


ब०ला० मी०ला . छीला० 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


"प्रोलियम 60 % 


150 130 व०३० व०क्ष० ब०५० टंकी माल . . . . . . % % . . 

डिब्बों में 
110 90 65 टंकी माल 

डिब्बों में 
नहीं 


1. गद्दी के लिए अदाह्य किस्म के सामान का इस्तेमाल करते हुए बक्सों में ऊपर की 
ओर गिरा करके रखी गई केवल सोशं की डाटदार बोतलें । 

2 . निम्नलिखित विशिप्टियों वाले अनुमोदित इस्मात के पीपों में -- 

(i ) पीपा अच्छी किस्म की नरम इस्पात की चादरों से बनाया जायमा । 
( ii ) सभी पीनों की ढलाई की जायेगी या उन पर रिवट किया जायेगा । 
( iii ) पीगों के बोल की धातु की मोटाई 12 की०जी० ( 2 . 52 मि० मो० ) और 

उसके किनारों क भाम में धातु की मोटाई 10 बी० जी० ( 3 . 18 मि . मी . ) से 

कम नहीं होगी । 
( iv ) पीपे का किनारा कोरदार होगा यह कोर 2 . 54 सेंटीमीटर से 3. 81 सेंटीमीटर 

तक पापों के अन्दर की ओर होगी और उसे झली हुई इस्पात की गोल पत्तियां 
लगाकर सुदढ़ किया जायेगा , ये पत्तियां या तो पोपे के खोल पर मजबूती से 
कसी होंगी जिनका बाहर की ओर निकला हुआ सिरा पीपे के किनारों को प्रावत 

करेगा या इन्हें पीपे पर कसा जायेगा । 
( v ) प्रत्येक पीपे पर दो ठोस बलनी पत्तियां कसी जायेंगी । 
( vi ) प्रत्येक पीपे पर ठीक से लगने वाला इस्पात का पेंचदार प्लग और इस्पात वात की 

व्यवस्था की जायेगी तथा वास को पीपे पर झल दिया जायेगा । जब प्लग 
लगाया जाये तो वह बेलन पत्तियों या चिम्ब से बाहर नहीं निकला होगा । 


- 


। 


( vii ) प्रत्येक पीपा प्रति वर्ग संटीमीटर पर 1 . 4 कि . ग्रा . के अतिरिक्त दबाव के 

अन्तर्गत जांचा जायेगा और वाय - रोधी प्रमाणित किया जायेगा । तथा जब 
कभी पीपा खराब होता विधाई दे तथा छ : महीने से अधिक समयान्तर पर , 

यह परीक्षण अनिवार्यम से दुबारा करना होगा । 
( viii ) प्रत्येक पीपे के बाहरी भाग पर रोगन या वानिश किया जायेगा और पीपे पर जंग 

लगने से बचाने के लिए जितनी बार आवश्यक होगा रोगन या वार्निश हटा दिया 

जायेगा । 
( ix ) नाट्रिक अम्ल या हाइप्रालिक अम्ल के साथ पक नहीं किया जायेगा । 
% % टंकी माल डिब्बों में तोयाजा . सकेगा । 


[ सं० 68-टी० जी० II /19/ 3 [ 


नई दिल्ली, 13 मार्च, 1970 
सा० का नि0 651 --- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
और इस निमित्त उन्हें समर्थ बनाने वाली अन्य सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति 
एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - - ( 1 ) ये नियम रेल बोर्ड सचिवालय लिपिक सेवा 
नियम, 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. परिभाषाएं.- -इन नियमों में जब तक कि संदर्भ से अ यया अपेक्षित न हो :-- - 
( क ) किसी ग्रेड के संबंध में , "नियुक्ति प्राधिकारी " से भारतीय रेल स्थापन संहिता , 

जिल्द 1 के उपबंधों के अधीन उस ग्रेड में नियुक्ति करने के लिए सशक्त 

प्राधिकारी अभिप्रेत है ; 
( ख ) "नियत दिन " से वह तारीख अभिप्रेत है जिसको ये नियम प्रवृत्त होंगे ; 
( ग ) किसी ग्रेड के संबंध में " अनुमोदित सेवा " से उस ग्रेड में उस सेवा की 

कालावधि या कालावधियां अभिप्रेत हैं जो उस ग्रेड में दीर्घकालिक नियुक्ति 
के लिए विहित प्रक्रिया के अनुसार चयन के पश्चात् की गई हो और 
इसमें ऐसी कालावधि या कालावधियां सम्मिलित हैं जिनके दौरान कोई 
अधिकारी, यदि वह छुट्टी पर न जाता या अन्यथा उस पद पर नियुक्ति 

के लिए उपलब्ध होता तो , उस ग्रेड में कोई डयूटी पद धारण करता ; 
( घ ) किसी ग्रेड के संबंध में , " प्राधिकृत स्थायी पद संख्या " से उस ग्रेड में 

उन अविनिर्दिष्ट स्थायी पदों की संख्या अभिप्रेत है जिन पर अधिष्ठायी 
नियुक्तियां की जा सकती हैं ; 


( ङ ) “काडर " से रेल बोर्ड के कार्यालय में सेवा के उच्च श्रेणी और निम्न 

श्रेणी ग्रेडों का पद समूह अभिप्रेत है ; 
( च ) सेवा के किसी ग्रेड के संबंध में , “ काडर अधिकारी " से उस ग्रेड की सेवा 

का सदस्य अभिप्रेत है और इसमें इस ग्रेड में दीर्घकालिक नियुक्ति के लिए 

अनुमोदित अस्थायी अधिकारी सम्मिलित है ; 
( छ) “ प्रायोग " से संघ लोक सेवा आयोग अभिप्रेत है ; 
( ज ) “सीधी भर्ती वाला व्यक्ति ” से आयोग या केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय 

द्वारा आयोजित प्रतियोगिता परीक्षा के आधार पर निम्न श्रेणी ग्रेड में भर्ती 

किया गया व्यक्ति अभिप्रेत है ; 
( झ ) किसी ग्रेड के संबंध में , " ड्यूटी पद " से उस ग्रेड का स्थायी या अस्थायी 

पद अभिप्रेत है। 
(ज ) “ ग्रेड " से नियम 3 में विनिर्दिष्ट ग्रेडों में से कोई ग्रेड अभिप्रेत है। 
( ट ) “दीर्घ- कालिक नियुक्ति ” से, बिल्कुल अस्थायी या तदर्थ नियुक्ति , जैसे 

छुट्टी या निश्चित अवधि के लिए स्थानीय रिक्ति में की गई नियुक्ति से 
सुभिन्न , अनिश्चित कालावधि के लिए की गई नियुक्ति अभिप्रेत है ; 


( ठ ) किसी ग्रेड के संबध में , " अस्थायी अधिकारी " से वह व्यक्ति अभिप्रेत है 

जिसे उस ग्रेड में अधिष्ठायी रिक्ति में अधिष्ठायी रूप से नियुक्त किया गया हो ; 


( ड ) “परिबीक्षाधीन " से किसी ग्रेड में अधिष्ठायी रिक्ति में या पर सीधी भर्ती द्वारा 

परिवीक्षा पर नियुक्त व्यक्ति अभिप्रेत है ; 
( ढ ) “ अनुसची " से इन नियमों की अनुसूची अभिप्रेत है ; 
( ण ) “ चयन सूची " से नियम 8 के उपनियम ( 3 ) के अधीन तैयार की गई 

चयन सूची अभिप्रेत है ; 
( त ) “ सेवा " से रेल बोर्ड सचिवालय लिपिक सेवा अभिप्रेत है ; 
स्थ ) किसी ग्रेड के सम्बन्ध में “ अस्थायी अधिकारी ” से वह व्यक्ति अभिप्रेत है 

जो उस ग्रेड में अस्थायी या स्थानापन्न नियुक्ति , ऐसी नियुक्ति के लिए 
अपने नियमित रूप से अनुमोदित हो जाने के आधार पर, धारण किए 
हुए हो : 


परन्तु वह व्यक्ति जिसने रेल मंत्रालय में उच्च श्रेणी लिपिक या सहायक के रूप में 
निरंतर तीन वर्ष से अन्यून की सेवा की हो और जो केन्द्रीय सरकार के अधीन कोई अधि 
ष्ठायी नियुक्ति धारण न किए हुए हो उसे सेवा के निम्न श्रेणी ग्रेड का अस्थायी अधिकारी 
माना जाएगा । 


३. सेवा की संरचना -- ( 1 ) सेवा में दो ग्रेड होंगे , अर्थात् : 

(i ) उच्च श्रेणी ग्रेड ; और 


1. ... 1. : 
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( 1 ) निम्न श्रेणी ग्रेड । 
( 2 ) दोनों ग्रेडो में पद वग 3 अनुपचिवीय के रूप में वर्गीकृत अराजपत्रित पद 


होंगे । 
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___ 4. सेवा की प्राधिकृत स्पायी पदसंख्या और अस्थायी पदसल्या . ---नियत दिन को सेवा के 
दोनों ग्रेडों की प्राधिकृत स्थायी पदसंख्या निम्नलिखित होगी : 

उच्च श्रेणी मेड 
निम्न श्रेणी ग्रेड 

334 
नियत दिन की सेवा के दोनों ग्रेडों की प्राधिकृत अस्थायी · पदसंख्या यह होगी जो केन्द्रीय 
सरकार के रेल मन्त्रालय द्वारा समय - समय पर अवधारित की जाए । 

( 2 ) नियत दिन के पश्चात् , दोनों ग्रेडों की प्राधिकृत स्थायी पौर अस्थायी 
पदसंख्या यह होगी जो केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा समय- समय पर अवधारित 
की जाए । 

5. कार से ड्यूटी पदों का अपवर्जन . रेल मंत्रालय ग्रेड के किसी ड्यूटी पद को 
सेवा से अपवर्जित घोषित कर सकता है : -- 

( I ) यदि तत्समय ऐसे पद को विशेष या तकनीकी अर्हताएं या अनुभव रखने 

वाले व्यक्तियों की नियुक्ति द्वारा भरना अपेक्षित हो ; या 
( II ) यदि तत्समय ऐसे पद को समुचित ग्रेड की सेवा के सदस्य से भिन्न किसी 

व्यक्ति से भरना प्रावश्यक हो ; और उप तक ऐसी घोषणा " वृत्त रहेगी , 
तब तक पद सेवा से प्रपवजित रहेगा । 


__ _ 6. ड्यूटी पद का सेवा के सदस्य द्वारा धारण किया जाना : - सेवा का प्रत्येक 
ड्यूटी पद , जब तक कि नियम 5 के अधीन सेवा से अपवर्जित घोषित म कर दिया गया हो 
या किसी कारण से प्रास्थगित न कर दिया गया हो , सेवा के सदस्य द्वारा धारण किया 
जाएगा । 


7. सेवा में अधिष्ठापी नियुक्तियां . .. सभी अधिष्ठायी नियुक्तया सेवा के समुचित 
ग्रेट में की जाएंगी न कि उस ग्रेड के किसी विनिर्दिष्ट सुयूटी पद पर । 


8. सेवा के उच्च श्रेणी ग्रेड में भर्ती. - - ( 1 ) सेवा के उच्च श्रेणी ग्रेड में अधिष्ठायी 
रिक्तियां उस ग्रेड के लिए चयन सूची में सम्मिलित व्यक्तियों की अधिष्ठायी नियुक्तियों द्वारा 
भरी जाएंगी , ऐसी नियुक्तियां, उस दमा को छोड़कर जब किसी व्यक्ति को उसकी बारी 
आने पर ऐसी नियुक्ति के लिए, उन कारणों से जो लेखबद्ध किए जाएंगे , उपयुक्त न समझा 
जाए, पयन सूची में ज्येष्ठता के क्रमानुसार की जाएंगी । 

( 2 ) उच्च श्रेणी मेड में अस्थायी रिक्तियां उस ग्रेड के लिए पयन सूची में सम्मि -- 
लित घ्यक्तियों की नियुक्ति द्वारा भरी जाएंगी । तत्पश्चात् बिना भरी हुई. शेष रिक्तियां निम्न 
श्रेणी ग्रेड के उन स्थायी अधिकारियों , जो ग्रेड में 8 वर्ष की अन्यून अनुमोदित सेवा कर चुके 
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हों , की अस्थायी पदोन्नति द्वारा, प्रायोग्य अधिकारियों के प्रतिक्षेपण के अध्यधीन , ज्येष्ठता 
के आधार पर भरी जाएंगी । ऐसी प्रोन्नतियां उस समय पर्ववसित कर दी जाएंगी जब उच्च 
श्रेणी ग्रेड की चयन सूची में सम्मिलित व्यक्ति रिक्तियों के भरने के लिए उपलब्ध हो 
जाएंगे । 


परन्तु यदि नियत दिन से पूर्व निम्न श्रेणी ग्रेड में नियुक्त किसी व्यक्ति को इस 
उपनियम के उपबन्धों के अनुसार उच्च श्रेणी ग्रेड में प्रोन्नति के लिए विचारित किया जाता है 
तो उस निम्न श्रेणी ग्रेड में उससे ज्येष्ठ सभी व्यक्तियों को भी , इस बात के होते हुए भी 
कि उन्होंने उस ग्रेड में 8 वर्ष की सेवा न की हो , विचारित किया जाएगा । 


( 3 ) इस नियम के प्रयोजन के लिए एक चयन सूची तैयार की जाएगी और समय 
समय पर पुनरो क्षत को जा सकेगी । चयन सूची को तैयार करने और पुनरीक्षित करने को 
प्रक्रिया वह होगी जो अनुसूची में उपणित है । 


( 4 ) उच्च श्रेणी ग्रेड में प्रोन्नति के लिए उपनियम ( 2 ) में विहित अनुमोदित सेवा 
काल का केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा हर तीन वर्ष में एक बार पुतविलोकन और 
यदि आवश्यक हो तो पुनरीक्षण किया जा सकेगा । 


६. सेवा केनिज श्रेणी में भर्ती. -- ( 1 ) निम्न श्रेगो ग्रेड में रिक्तियां निम्नलिजिन 
रीति से भरी जाएंगी अर्थात : 


( क ) यस प्रतिशत रिक्तियां रेल मंत्रालय ( रेल बोर्ड ) में काम कसे बने या 

4 के (नियमित स्थापनों में के ) कर्मचारियों में से केन्द्रीय सरकार के रेल 
मंत्रालय द्वारा इस प्रयोजन के लिए प्रायोजित प्रतियोगिता परीक्षा के आधार 
पर नियुक्ति द्वारा भरी जा सकेंगी ; 

परन्तु यदि पर्याप्त संख्या में व्यक्ति उपलब्ध न हों तो रिक्तियां 
खण्ड ( ख ) में विहित रीति से भरी जाएंगी । 


( ख ) नब्बे प्रतिशत रिक्तियां या उनका ऐसा उच्चतर प्रतिशत जो केन्द्रीय 

सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा खण्ड ( क ) के परन्तुक के अनुसार प्रव 
धारित किया जाए आयोग द्वारा इस प्रयोजन के लिए आयोजित प्रतियोगिता 
परीक्षा के आधार पर सीधी भर्ती द्वारा भरी जाएंगी । 


परन्तु खण्ड ( क ) और ( ख ) में निर्दिष्ट प्रतियोगिता परीक्षा के 
अहित अभ्यर्थी ऐसी परीक्षा के परिणामों के आधार पर पर्याप्त संख्या में 
नियुक्ति के लिए उपलब्ध न होने के परिमाण तक रिक्तियां अनैतिक रूप 
से नियमित आधार पर ऐसी रीति से भरी जा सकेंगी जो केन्द्रीय सरकार के 
रेल मंत्रालय द्वारा आयोग के परामर्श से विहित की जाए ; 


( 2 ) केन्द्रीय सरकार का रेल मंत्रालय उपनियम ( 1 ) में निर्दिष्ट किन्हीं परिक्षामों 
के परिणामों के आधार पर सेवा के निम्न श्रेणी ग्रेड में स्थायी या अस्थायी रूप से भरी जाते 
बाली रिक्तियों की संख्या विनिर्दिष्ट कर सकेगा । 
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( 3 ) ग्रेड में , उपनियम ( 2 ) के अधीन किसी आदेश के अनुसरण में स्थायी रूप से 
भरी जाने वाली रिक्तियों से भिन्न , अधिष्ठायी रिक्तियों में अधिष्ठायी नियुक्तियां प्रथमतः 
ग्रेड के उन अस्थायी अधिकारियों में से भरी जाएंगी जिन्होंने या तो इस ग्रेड के लिए टंक 
लेखन परीक्षा उत्तीर्ण कर ली हो या जिन्हें , गृह मन्त्रालय के परामर्श से , उससे विनिर्दिष्ट 
रूप से छूट दे दी गई हो और यदि इसके पश्चात् कोई रिक्तियां बिना भरी रह जाएं तो 
वे ग्रेड के शेष प्रस्थायी अधिकारियों में से भरी जाएंगी दोनों दशाओं में नियुक्तियां अस्थायी 
अधिकारियों की ज्येष्ठता के क्रम से की जाएंगी , सिवाय तब जब किसी व्यक्ति को इस ग्रेड में 
उसकी बारी पाने पर उन कारणों से जो लेखबद्ध किए जाएंगे अधिष्ठायी नियुक्ति के योग्य 
न समझा जाए । 

प. टीकारण . -- इस उपनियम के प्रयोजन के लिए " अस्थायी अधिकारी पदा 
भिव्यक्ति में , नियम 2 के खण्ड ( थ ) के परन्तुक में निदिष्ट अधिकारी सम्मिलित नहीं है ।। 

( 4 ) उपनियम ( 3 ) में किसी बात के होते हुए भी निम्न श्रेणी ग्रेड में अधिष्ठायी 
रिक्तियों में अधिष्ठायी नियुक्तियां नियम ( 2 ) के खण्ड ( थ ) के परन्तुक में निर्दिष्ट अधि -- 
कारियों में से भी की जाएंगी । 

( 5 ) उपनियम ( 1 ) में निर्दिष्ट प्रतियोगिता परीक्षाओं के नियम व होंगे जो केन्द्रीय 
सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा प्रायोग के परामर्श से बनाए गए विनियमों द्वारा अवधारिस 
किए जाएं । 

10. अधिः ठायी रिक्तियों में स्थायी नियुषित परने की शक्ति- --- 

जब तक स्थायी नियुक्तियों को शासित करने वाले उपबन्धों के अनुसार कोई अधि 
ठायी रिक्ति न भरी आए तब तक वह अधिष्ठायी रिक्ति सुसंगत ग्रेड में अस्थायी रिक्तियों 
में निर्याक्तयों की शासित करने वाले उपबन्धों के अनुसार अस्थायी रूप से भरी जा सकेगी । 

11, परिवीक्षा : - - ( 1 ) सेवा के निम्न श्रेणी ग्रेड में अधिष्ठायी रिक्ति में नियुक्त 
सीधी भर्ती वाले व्यक्ति को प्रारम्भ में परिवीक्षा पर नियुक्त किया जाएगा और परिवीक्षा 
की कालावधि नियुक्ति की तारीख से दो वर्ष होगी । 

( 2 ) प्रत्येक व्यक्ति उच्च श्रेणी ग्रेड में प्रथम बार नियुक्त होने पर, नियुक्ति की 
तारीख से दो वर्ष की कालावधि पर्यन्त परीक्षण पर रहेगा । 

( 3 ) यदि नियुक्ति प्राधिकारी उचित समझे तो उपनियम ( 1 ) और ( 2) में विनि 
विष्ट परिवीक्षा या परीक्षण की कालावधि किसी भी मामले में बढ़ाई या घटाई जा सकेगी , 
किन्त परिवीक्षा या परीक्षण की बढ़ाई गई कुल कालावधि , उस दशा को छोड़कर जहां अधि 
कारी के विरुद्ध विभागीय या विधिक कार्यवाहियों के लम्बित होने के कारण ऐसा प्रावश्यक 
हो , एक वर्ष से अधिक न होगी । 

( 4 ) परिवीक्षा या परीक्षण के दौरान , सेवा के सदस्य से ऐसा प्रशिक्षण प्राप्त करने 
और ऐसी परीक्षाएं उत्तीर्ण करने की अपेक्षा की जा सकेगी जो रेल मंत्रालय ( रेल बोर्ड ) 
समय - समय पर विहित करे । 

12. परिवीक्षाधीनों का पुष्टीकरण -- जब किसी ग्रेड में परिवीक्षा पर या परीक्षण 
मत सेवा का कोई सदस्य विहित परीक्षा , जिसमें टंक- लेखन परीक्षा सम्मिलित है , 
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उत्तीर्ण करले और नियुक्ति प्राधिकारी के समाधानप्रद रूप से परिवीक्षा या परीक्षण पूरा 
करले जो वह उस ग्रेड में नियम 8 या 9 के उपबंधों के अनुसार अधिष्ठायी रूप से नियुक्ति या 
उसमें बने रहने , यथास्थिति , का पात्र होगा । 

( 2 ) जब निम्न श्रेणी ग्रेड का कोई परिवीक्षाधीन विहित परीक्षाएं उत्तीर्ण करले 
और नियुक्ति प्राधिकारी के समाधानप्रद रूप से अपनी परिवीक्षा भी पूरी कारले तो वह उस 
ग्रेड में पष्टीकरण का पात्र होगा । जब तक कोई परिवीक्षाधीन इस नियम के अधीन पुष्ट न 
कर दिया जाए या नियम 13 के उपबन्धों के अधीन सेवान्मुक्त या प्रत्यावर्तित न कर दिया 
जाए, वह परिवीक्षाधीन की हसियत में बना रहेगा । 


13. परिवीक्षाधीन की सेवोन्मुषिः या प्रत्यावर्तन . - - ( 1 ) सेवा के निम्न श्रेणी ग्रेड 
में नियुक्त कोई अधिकारी जिसका केन्द्रीय सरकार के या किसी राज्य सरकार के अधीन 
किसी पद पर धारणाधिकार नहीं है , परिवीक्षा के दौरान किसी भी समय , बिना सूचना के , 
सेवा से उन्मुक्त किए जाने के दायित्वाधीन होगा , यदि -- 


( I ) उसे परिवीक्षा के दौरान उसके कार्य संपादन अथवा प्राचरण के आधार पर 

सेवा में और आगे प्रतिधारण के प्रायोग्य समक्षा जाए ; या 
( II ) उसकी राष्ट्रिकता, प्रायु, स्वास्थ्य या पूर्णवृत्त से सम्बद्ध किसी जानकारी 

की प्राप्ति पर नियुक्ति प्राधिकारी का समाधान हो जाए कि वह सेवा का 
सदस्य होने के लिए अपान या अन्यथा अयोग्य है । 


( 2 ) सेवा के निम्न श्रेणी में नियुक्त उस अधिकारी को जिसका केन्द्रीय सरकार के 
या किसी राज्य सरकार के अधीन किसी पद पर धारणाअधिकार , परिवीक्षा के दौरान , 
उपनियम ( 1 ) में विनिर्दिष्ट किन्हीं परिस्थितियों में , किसी भी समय , ऐसे पद पर प्रत्या 
वर्तित किया जा सकेगा । 

( 3 ) सेवा के निम्न श्रेणी ग्रेड में नियुक्त अधिकारी जिसे , नियम 11 के उपनियम 
( 1 ) में विहित परिवीक्षा की कालावधि के दौरान या उसकी समाप्ति पर, या उस नियम 
के उपनियम ( 3 ) के अधीन परिवीक्षा की बढ़ाई गई कालावधि की समाप्ति पर ग्रेड में 
पुष्टिकरण के या बने रहने , यथास्थिति के योग्य न समझा जाए तो उसे उपनियम ( 1 ) या 
उपनियम ( 2 ), यथास्थिति के अनुसार सेवोन्मुक्त या प्रत्यावर्तित कर दिया जाएगा । 

( 4 ) उच्च श्रेणी ग्रेड में परीक्षण पर सेवा के जिस सदस्य को नियम 11 के उपनियम 
( 2 ) में विहित परीक्षण की कालावधि के या उस नियम के उपनियम ( 3 ) के अधीन 
परीक्षण की बढ़ाई गई कालावधि , यदि कोई हो , के दौरान या उसकी समाप्ति पर उस ग्रेड 
में बने रहने के योग्य न समझा जाए, उसे निम्न श्रेणी ग्रेड में प्रत्यावर्तित कर दिया जाएगा । 


14. ज्येष्ठता : -- ( 1 ) नियत दिन से पूर्व किसी ग्रेड में नियुक्त सेवा के सदस्यों की 
पारस्परिक ज्येष्ठता उनकी उस दिन से पूर्व यथा अवधारित पारस्परिक ज्येष्ठता द्वारा विनिय 
मित होगी 


परन्तु यदि किसी ऐसे अधिकारी की ज्येष्ठता नियत दिन से पूर्व विनिर्दिष्ठता अव 
धारित न हुई हो तो वह केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा यथा अवैधारित होगी ; 


- - 


- 


- 
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परन्तु यह और कि नियम 2 के खण्ड ( ध ) के परन्तुक में निर्दिष्ट अधिकारी की 
ज्येष्ठता केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा, रेल मंत्रालय ( रेल बोर्ड ) के कार्यालय में नियत दिन से 
पूर्व निम्न श्रेणी ग्रेड वा किसी उच्चतर ग्रेड में उस अधिकारी द्वारा की गई नियमित सेवा के निरन्तर सेवा 
काल को हिसाब में लेकर अवधारित की जाएगी । 


( 2 ) नियत दन को क्रमिक ग्रेडों में सम्मिलित सभी स्थायी अधिकारी नियत दिन के पश्चात् 
किसी भी तारीख से उस ग्रेड में अधिष्ठायी रुप में नियुक्त सभी व्यक्तियों से ज्येष्ठ होंगे और नियत दिन 
को क्रमकि ग्रेडों में सम्मिलित सभी अस्थायी अधिकारी नियत दिन के पश्चात् किसी भी तारीख से उस 
ग्रेड में नियक्त सभी अस्थायी अधिकारियों से ज्येष्ठ होंगे । 


( 3 ) उपनियम ( 4 ) में यथा उपबन्धित के सिवाय , नियत दिन के पश्चात् किसी 
ग्रेड में नियुक्त व्यक्तियों की ज्येष्ठता निम्नलिखित प्रकार से अवधारित की जाएगी , अर्थात् : 

___ 1. उच्च श्रेणी प्रेड 
( i ) स्थायी अधिकारी : - -नियत दिन के पश्चात् ग्रेड में अधि ठायी रूप से नियुक्त 

अधिकारियों की पारस्परिक ज्येष्ठता उस क्रम से विनियमित होगी जिस 
क्रम में वे उस ग्रेड में इस प्रकार नियुक्त हुए हैं । 
। अस्थायी अधिकारी : -- अनियत दिन के पश्चात् ग्रेड में नियुक्त अस्थायी 
अधिकारियों की पारस्परिक ज्येष्ठता निम्नलिखित प्रकार से विनियमित 
होगी, अर्थात् : 
( क ) ग्रेड के लिए चयन सूची में सम्मिलित व्यक्ति उन व्यक्तियों से 

समस्ततः ज्येष्ठता होंगे जो चयन सूची में सम्मिलित नहीं किए 
गए हैं । 
चयन सूची में सम्मिलित व्यक्तियों की पारस्परिक ज्येष्ठता उस क्रम 
में होगी जिस क्रम में उनके नाम चयन सूची में सम्मिलित किए 

गए हैं । 
( ग ) उन व्यक्तियों की पारस्परिक ज्युष्ठता जो चयन सूची में सम्मिलित 

नहीं किए गए हैं , उस क्रम से विनियमित होगी जिस क्रम में उन्हें 
ग्रेड में दीर्घकालिक नियुक्ति के लिए अनुमोदित किया गया हो । 

2. निम्न श्रेणी ग्रेड 


( i ) स्थायी अधिकारी : - - नियत दिन के पश्चात् ग्रेड में अधिष्ठायी रूप से नियुक्त 
अधिकारियों की पारस्परिक ज्येष्ठता उस क्रम से विनियमित होगी जिस क्रम में वे ग्रेड में 
इस प्रकार नियुक्त हुए हैं । सीधी भर्ती के लिए प्रारक्षित अधिष्ठायी रिक्तियों में नियुक्त 
सीधी भर्ती वाले व्यक्तियों की पारस्परिक ज्येष्ठता उस योग्यता क्रम के अनुसार होगी जिस 
क्रम में उन्हें , उस प्रतियोगिता परीक्षा में , जिसके परिणाम के आधार पर उनकी भर्ती की गई 
है , रखा गया हो , पूर्ववर्ती परीक्षा के भर्ती व्यक्ति पश्चातवर्ती परीक्षा के भर्ती व्यक्तियों से 
ज्येष्ठ हगे । 

( ii ) अस्थायी अधिकारी : - नियत दिन के पश्चात् ग्रेस में नियुक्त व्यक्तियों की पार 
स्परिक ज्येष्ठता उस योग्यता क्रम में होगी जिस क्रम में उन्हें उस प्रतियोगिता परीक्षा में , जिसके 
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परिणाम के आधार पर उनकी भर्ती की गई है, रखा गया हो , पूर्ववर्ती प्रतियोगिता परीक्षा के 
भर्ती व्यक्ति पश्चात्वर्ती परीक्षा के भर्ती व्यक्तियों से ज्येष्ठ होगी ; 

परन्तु केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा किसी विशिष्ट वर्ष में आयोजित प्रति 
योगिता परीक्षा के अहित अभ्यर्थी समस्ततः उस वर्ष आयोग द्वारा आयोजित प्रतियोगिता 
परीक्षा द्वारा भर्ती व्यक्तियों से कनिष्ठ होंगे । 

परन्तु यह ौर कि नियम 9. के उपनियम ( 1 ) के खण्ड ( ख ) के परन्तुक के अधीन 
नियमित आधार पर नियुक्त व्यक्तियों की ज्यष्ठता, केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा 
आयोग के परामर्श से अधिकथित सिद्धान्तों के अनुसार अवधारित की जाएंगी । 

( 4 ) किसी ग्रेड में अधिष्ठायी रूप से नियुक्त सभी व्यक्ति उस | ग्रेड में अस्थायी 
अथवा स्थानापन्न नियुक्तियां धारण करने वालों से ज्युष्ठ होंगे । 

15. घेतन : --- सेवा के शेनों के सम्मान निम्नलिबिालों , अर्थात् - 
( i ) उच्च श्रेणी ग्रेड: रु० 130 - 5 - 160 - 8 - 200 - द० रो० - 8 - 256 -द० रो० - 8- 28 0 


( ii ) निम्न श्रेणी ग्रेड: रु० 110 - 3 - 131 - 4 - 155 - ६० रो० 


- 175 - 5 - 180 


परन्तु प्रयम जुलाई, 1959 से पूर्व नियुक्त अधिकारी, रेल सेवा ( प्राधिकृत वतन ) नियम 
1960 के उपवों के अनुसार उन्हें अनुशेय वेतन मान में वेतन लेने के हकदार होंगे । 

16. ये 7 का विनि न. - - ( 1 ) दोनों ग्रेडों के अधिकारियों के वेतन पार 41न-वृद्धियां 
भारतीय रेल स्थापन संहिता या तत्समय प्रवृत्त अन्य समस्त नियमों के अनुसार विनियमित होंगे । 

( 2 ) परिवीक्षाधीन व्यक्ति द्वारा, नियुक्ति प्राधिकारी के समाधानपद र वीक्षा के 
प्रत्येक वर्ष की समाप्ति और विहित कालिक परीक्षाएं उत्तीर्ण कर लिए जाने पर उसका वेतन काल 
वेतनमान में एक प्रक्रम आगे बढ़ाया जा सकेगा । 


17. विनियान: - उन सभी विषयों की बाबत जिनके लिए, इन नियमों का प्रभावा बनान के 
प्रयोजनार्थ, उपबंध आवश्यक या समीचीन है, केन्द्रीय सरकार का रेल मंत्रालय ऐसे विनियम बता 
सकता है, जो इन नियमों से असंगत न हों । 


18. अपशिष्ट विषयः - उन नियमों को बाबत , जो विनिर्दिष्टतः इन नियमों के या इसके 
अधीन बनाए गए विनियमों या जारी किए गए प्रादेशों या विशेष प्रादेशों के अन्तर्गत नहीं पाते , सेवा 
के सदस्य रेल सेवाओं को साधारण रूप से लाग होने वाले नियमों, विनियमों और आदेशों से शासित 
होंगे । 


19. शिथिल करने को शक्तिः - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है , वहां वह उन कारणों से जो लेखाबद्ध किए जाएंगे और प्रायोग के परामर्श से आदेश वारा 
व्यक्तियों या पदों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबंधों में से किसी को भी शिथिल 
कर सकेगी । 


20 . मिर्वचनः- - यदि इन नियमों के या उनके अधीन बनाए गए विनियमों के निर्वचन के बारे 
में कोई प्रश्न उठे तो वह केन्द्रीय सरकार को विनिश्चय के लिए निर्दिष्ट कर दिया जाएगा । 
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21. नियमों का प्रध्यारोही प्रभार.- - नियत दिन से ठीक पहले प्रवृत्त कोई नियम या आदेश 
उस परिमाण तक ,जिस सक कि वे इन नियमों से असंगत या इनके विरुद्ध हैं , लागू नहीं होंगे । 


अनुसूची 

[नियम 8 ( 3 ) देखिए ] 
रेल बोई सचिवालय लिपिकीय सेवा के उच्च श्रेणी पंड के लिए बने सूधियों के गठन और 

अनुरक्षण के फिनियम 
__ 1. गठन. - नियत दिन के ठीक पहले उच्च श्रेणी लिपिक ग्रेड की अनुमोदित सूचियों में के 
अधिकारियों स उस तारीख को उच्च श्रेणी ग्रेड की चयन सूची बनेगी । 

2. अनुरक्षण. - - ( 1 ) उपविनियम ( 2 ) के उपबंधों के अध्यधीन , विनियम 1 के अधीन गठित 
होने के पश्चात् चयन सूची में परिवर्धन उत्तनी संख्या तक जितनी रेल मंत्रालय ( रेल बोर्ड ) विद्यमान 
पौर प्रत्याशित रिक्तियों को ध्यान में रखते हुए समय - समय पर अवधारित करे और निम्नलिखित में से. 
समान अनुपात म किया जाएगा --- 

( क ) प्रायोग्य अधिकारियों के प्रतिक्षेपण के अध्यधीन निम्न श्रेणी ग्रेड के 

उन स्थायी अधिकारियों में से, जिन्होंने 8 वर्ष से अन्यून की अनुमोदित सेवा की हो , 

ग्रेड में उनकी ज्यष्ठता के क्रमानुसार ; और 
( ख ) इस प्रयोजन के लिए रेल मंत्रालय ( रेल बोर्ड ) द्वारा समय - समय पर इस प्रयोजन 

के लिए आयोजित परिसीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षाओं के परिणामों के 
आधार पर चुने गए निम्न श्रणी ग्रेड के सदस्यों में से उनकी योग्यता के क्रमानुसार । 
ऊपर निर्दिष्ट दोनों प्रवर्गों के व्यक्ति अनुकलतः एक व्यक्ति प्रवर्ग ( क ) में से और 
एक व्यक्ति प्रवर्ग ( ख ) में से और इसी क्रम में प्राग भी लेकर चयन सूची में सम्मिलित 

किए जाएंग । 
( 2 ) जब तक कि पूर्ववर्ती उपदिनियम में निर्दिष्ट प्रथम परिसीमित प्रतियोगिता परीक्षा 

के परिमाण घोषित न हो जाएं तब तक उच्च श्रेणी ग्रेड के लिए चयन सूची में , उस 
परिमाण तक जिस तक वह विद्यमान रिक्तियों के लिए आवश्यक हो , परिवर्धन 
निम्न श्रणी ग्रस के उन स्थायी अधिकारियों में से, जिन्होंने उस ग्रेड में 8 वर्ष से अन्यून 
अनुमोदित सेवा की हो , उनकी ज्येष्ठता के क्रमानुसार , अयोग्य अधिकारियों के प्रति 

क्षपण के अध्यधीन , किए जा सकेंगे । 

( 3 ) उपविनियम ( 1 ) में निर्दिष्ट परिसीमित प्रतियोगिता परीक्षा के नियम ये होंगे 
जो रेल मंत्रालय ( रेल बोर्ड ) द्वारा अवधारित किए जाएं । 

3. ज्याठला.-- 1 ( 1 ) विनियम 1 के अधीन गठित ग्रेड की चयन सूची में सम्मिलित 
अधिकारी उनसे ज्येष्ठ होंग जो ऐसे गठन के पश्चात् सम्मिलित किए जाएं । 

( 2 ) विनियम 2 के अधीन चयन सूची में सम्मिलित अधिकारियों की पारस्परिक ज्येष्ठता 
उस क्रम में होगी जिसमें वे चयन सूची में सम्मिलित किए गए हों । 

4. चयन सूची से नामों का हटाया जाना -- ( 1 ) उपविनियम ( 3 ) के अन्तर्गत दिए गए 
अपवादों के अध्यधीन ग्रड के लिए चयन सूची में सम्मिलित अधिकारी उस ग्रेड में अधिष्ठायी नियुक्ति 
ने तक ऐसी सूची में सम्मिलित रहेगा । 
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( 2 ) ग्रेड के लिए चयन सूची में सम्मिलित वे अधिकारी, जिन्हें उस ग्रेड में नियुक्त न किया 
जा सके या जिन्हें रिक्तियों के अभाव में उससे प्रत्यावर्तित कर दिया गया हो , उस सूची में सम्मिलित 
रहेंगे और ये चयन सूची में उन्हें समनदेशित ज्येष्ठता प्रतिधारित किए रहेंगे । 

( 3) निम्नलिखित प्रवर्गों के व्यक्तियों के नाम चयन सूची में से हटा दिए जाएंगेः 
( क ) ग्रेड में अधिष्ठायी रूप से नियुक्त व्यक्ति ; 
( ख ) अन्य सेवा या पद में अन्तरित व्यक्ति ; 
( ग ) मृत या सेवा अथवा पद से निवृत्त व्यक्ति या वे जिनकी सेवाएं अन्यथा समाप्त कर दी 

गई हो ; 
( घ ) ( 1 ) नियम 11 में विनिर्दिष्ट परीक्षण की कालावधि के पश्चात तक उच्च श्रेणी 

ग्रेड में स्थानापन्न वे व्यक्ति जो रेल सेवा के लिए अनुशासन और अपील नियम के 
अधीन विभागीय जांच या कार्यवाहियों के परिणामस्वरूप उस ग्रेड से प्रत्यावर्तित कर 

दिए गए हों ; या 
( 1 ) वे व्यक्ति जो नियम 11 में विहित उच्च श्रेणी ग्रेड में परीक्षण की कालावधि के दौरान 

या उसकी समाप्ति पर नियम 13 के उपनियम ( 4 ) के अधीन, उस ग्रेड में बने 

रहने में अयोग्यता के आधार पर उससे प्रत्यावर्तित कर दिए गए हों ; या 
( ।।। ) अभी तक उच्च श्रेणी ग्रेड म प्रोन्नत न किए गए वे व्यक्ति जिन्हें चयन 

वार्षिक पुनर्विलोकन पर , सूची में सम्मिलित किए जाने के पश्चात् उनके कार्यवृत्त 
और / या आचरण में गिरावट के कारण अपेक्षित स्तर से नीचेगिरा हुआ पाया जाए । 

[ सं० ई 67 प्रो० जी० 1/9, प्रार०बी० 2] 

सं । ०एस०परमश्वरन् , 
सविव , रेल बोर्ड । 


जिन्ह चयन सूची के 


+ 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 20th February 1971 
G . S . R . 291, - In the notification of the Government of India in the Ministry 
of Home Affairs No. G . S . R . 1971 dated the 30th November , 1970 , published at pages . 
925 to 942 of the Gazette of India, Extraordinary , Part II -- Section 3 -- sub- section 
( i) , dated the 30th November , 1970 / Agrahayana 9, 1892 : 

1. at page 926, -- 

Rule 4 ( 3 ) , insert , after constructing ; 
2. at page 927, 
( a ) in the Schedule, in the details relating to CASSINI, for " Long. 83° 47 

32 " 82 ", read " Long. 83°47 32°8211%; 
( b ) in Column (4 ) of the Table , for " Badk " read " Back , 
3. at page 928, 
( a ) against entry relating to Boundary Pillar No. 3, in column ( 3 ) , 

the existing entry be made clear by entry N 339 .84" ; 
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( b ) against entry relating to Boundary Pillar No. 4 / 7, in column ( 2 ) , 

the existing entry be made clear by entry “ E9696. 80 "; 
4. at page 929 , 

in column ( 1 ) , insert 6 " / 14 ” in between the entries 6 / 13 and 6 / 15 ; 
5 . at page 930, 

( a ) against entry relating to Boundary Pillar 8 / 32, in column ( 4 ) , 

__ for " 25 " read. " 26 " ; 
( b ) against entry relating to Boundary Pillar No . 11/ 1 , in column ( 4 ) , 

for " 233 " read. "333 "; 
6. at page 933, 
against entry relating to Boundary Pillar No . 23 / 15, in column ( 5 ) , 

for " 1. 45 " read " 1.54 "; 
7. at page 935,- - 
( a ) in column ( 1 ) , in between the entries 31/ 40 and 31 / 42, for " 1 /41" 

read "31 / 41 "; 
( b ) against entry relating to Boundary Pillar No. 34, in column ( 4 ) , 

for "10 " read. "01 "; 
8. at page 940 , 
against entrv relating to Boundary Pillar No . 66 / 9, in column ( 5 ) , 
for " 19. 99 " read " 16. 99 ". 

[ No . 2/ 2 / 70 - SR ( Vol . VI .) .] 

P . N . KAUL , Dy. Secy . 


गह मंत्रालय 

शुद्धि -पत्र 

नई दिल्ली , 20 फरवरी, 1971 
सा० का० मि० 292 - - भारत के राजपन्न , असाधारण , तारीख, 30 नवम्बर, 1970 अग्रहा 
यण 9 , 1892 भाग 2, 3, उपखंड, ( I ) के पष्ट 942 से 963 पर प्रकाशित भारत सरकार 
के गृह मंत्रालय की अधिसूचना रा ० सा० का० नि० 1971 तारीख 30 नवम्बर, 1970 में : - - 

पृष्ठ 944 पर 
1, सारणी के कालम 2 में “पूर्वी " के पहल पू- " और 
" उत्तरी ” के पहले " उ-" अन्तः स्थापित करें ; 
(२ . ) कालम 4 में पश्चिमी " के पहले "प - " और " दक्षिणी के पहले "द- " अन्तः 

___ स्थापित करें ; 
( ग ) सीमा स्तम्भ सं० 1 / 1 से संबंधित प्रविष्टि के सामने , कालम 6 में “बिहार " के 

स्थान पर " उरा र दश ” पत्र ; 
( घ ) सोना स्तम्भ सं0 1/ 2 से राजधत प्रविष्टि के सामने , कालम 6 में " उत्तर प्रदेश " 

के स्थान पर "बिहार " पढ़े ; 
( 3 ) सीमा स्तम्भ सं० 1 / 3 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम 6 में "बिहार " के स्थान 

पर " उत्तर प्रदेश पढ़ें ; 
( च ) सीमा स्तम्भ सं . 1 / 4 से संबंधित प्रविष्टि के सामने , कालम 6 में " उतर प्रदेश " 

के स्थान पर "बिहार " पढें ; 
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( ४ ) सीमा स्तम्भ 1/ 5 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, स्तम्भ 6 में, “ बिहार के स्थान पर 

" उतर प्रदेश " पढ़ें । 
( ज ) सीमा स्तम्भ 1/ 6 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम 6 में “ उत्तर प्रदेश " के स्थान 

पर "बिहार " पड़े । 
( स ) सीमा स्तम्भ सं० 1 / 7 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम 6 में " बहार" के स्थान 

पर " उत्तर प्रदेश " पर्ने 
( अ ) सीमा स्तम्भ सं . 1/ 8 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालान 6 में उ : र देश " के 

स्थान पर " बिहार " पढ़े ; 
( ट ) सीमा स्तम्भ सं० 1/ 9 से संबंधित प्रविष्टि के सामने , कालम , में " बिहार " के स्थान 

पर "उतर प्रदेश पढ़ें ; 
(2 ) सीमा स्तम्ध सं . 2 (क ) से संबंधित प्रविष्टि के सामने कालम 6 में " उत्तर 

प्रदेश “के स्थान पर "बिहार " पर्व ; 
( ड ) सीमा स्तम्भ सं0 2/ 3 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम 5 में 77. 85 " के 

स्थान पर " 17 . 85 " पढ़े ; 
पृष्ठ 9 47 पर 
2. ( क ) सीमा स्तम्भ सं . 7 से संबंधित प्रविष्टि के सामने , काल ) में " 21 " के 

स्थान पर “ 31 पढ़ें ; 
( ख ) सीमा स्तम्भ सं० 8/ 6 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम ( 2) में “ E 3535 . 31 " 

के स्थान पर " 3353. 31 " पत् ; 


पृष्ठ, 950 पर 


में " 6 . 61 " 


3. सीमा स्तम्भ सं० 13/ 25 से संबंधित प्रविष्टि के सामने , काल 
के स्थान पर " 6 . 51 " पढ़ें ; 


१ष्ट. 951 पर 

4. सीमा स्तम्भ सं० 21/ 2 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम ( 3) में " 210 . 12 " 
के स्थान पर " 201 . 12 " पढ़ें ; 


पष्ट 952 पर 


5. सीमा स्तम्भ सं० 23/ 23 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम 

5 . 84 
के स्थान पर " 45 . 84" पढ़ें ; 

सीमा स्तम्भ सं० 27 / 2 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम ( 6) में “बिहार " के स्थान पर 
" उत्तर प्रदेश ” पर्ने 

सीमा संतम्ध सं . 27/ 3 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम ( 6 ) में “बिहार " के स्थान 
पर " उत्तर प्रदेश " पढ़ें ; 


पृष्ट 954 

6. सीमा स्तम्भ सं० 31 / 32 से संबंधित प्रविष्टि के सामने , कालम ( 5 ) में " 2058 
के स्थान पर " 20. 58 " पर्ने । 


पृष्ट, 957 . 
7. ( क ) सीमा स्तम्भ सं० 53 से सम्बंधित प्रविष्टि के सामने, कालम ( 6)में “बिहार " 

के स्थान पर " उत्तर प्रदेश ” पवें ; 
( ख ) सीमा स्तम्न सं० 53/ 8 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम ( 3) में " N840 , 

86 " के स्थान पर " N 804 . 86 " पढ़ें ; और स ० 53/ 13, कालम ( 3 ) में " N 
869 . 09 के स्थान पर " N869 . 08 " पते ; 


( ग ) सीमा स्तम्भ सं . 55 से संबंधित प्रविष्टि के सामने , कालम ( 4 ) में "58 " क स्थान 

पर " 53" पड़ें ; और कालम ( 6 ) में "बिहार के स्थान पर " उत्तर प्रदेश पड़ें ; 


पृष्ठ 958 

8. सीमा स्तम्भ ( 1 ) में , , 57 ( क )/ 1 और 57( 2 )/ 3 " प्रविष्टियों के बीच में "57 
( क ) 1 “ के स्थान पर " 57 (क )/2 " पड़ें ; 

सीमा स्तम्भ सं0 57 (क )/ 3 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम ( 6)में “बिहार " के 
स्थान पर “ उत्तर प्रदेश " पड़े ; 

सोमा स्तम, सं० 59 / 5 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम ( 6 ) में "बिहार " के स्थान पर 
“ उत्तर प्रदेश " पढे ; 
५ . ( क ) सीमा स्तम्भ, स. 61 से संबंमित प्रविष्टि के सामने, कालम ( 4 ) में , " 50 " के 

स्थान पर " 05" पढ़ें ; 
( स. ) सीमा स्तम्भ, सं. 61/ 3 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम ( 8 ) में “बिहार 

के स्थान पर " उत्तर प्रदेश " प ; 
( ग ) सीमा स्तम्भ सं. 61/ 4 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम ( 6 ) में " उत्तर प्रदेश " 

के स्थान पर "बिहार " प ; 
( घ ) सीमा स्तम्भ, सं.० 62 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम ( 6 ) में " उत्तर प्रदेश " 

के स्थान पर "बिहार " पढ़ें ; 
( इ ) सीमा स्तम्भ, सं. ० 62/ 1 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम 6 में "बिहार " के 

स्थान पर " उत्तर प्रदेश प 
( च ) सीमा स्तम्भ सं० 65/ 4 से संबंधित प्रविष्टि के सामने , कालम ( 3 ) में " N 

1695 . 77 " के स्थान पर “ N 1595. 77 " प ; 


पष्ट 961 पर 

10. सीमा स्तम्भ, सं0 67/ 14 से संबंधित प्रविष्टि के सामने , कालम ( 4 ) में " 19 " के 
रघान पर " 18 " पर्ने ; 


पष्ठ 962 पर 
11.(क ) सीमा स्तम् सं० 72/ 2 से संबोयस प्रविष्टि के सामने कालम ( 3 ) में "1793. 35 " 

के स्थान पर “ 1796. 35 " पढ़ें 
सीमा स्तम्भ सं0 73 / 9 से संबधित प्रविष्टि के सामने , काल 

" 20 . 24 " 
के स्थान पर " 20 . 04 " पड़ें ; और 
( ग ) सीमा स्तम्भ सं० 75 से संबंधित प्रविष्टि के सामने, कालम ( 5 ) में “1975 " के स्थान 
पर “ 19 . 75 " पढ़ें ; 

[ सं० 2/2/70-एस० प्रार० ( खंड VI ] 

पी० एन० कोल, उप सचिव 


MINISTRY OF FINANCE 
( Department of Expenditure -- Civil ) 

New Delhi , the 19th February 197] 
G . S . R . 293 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Department of Expenditure (Civil) , Ministry of Finance (Class IV 
posts ) Recruitment Rules, 1969, namely : 
1 ( 1 ) These rulest may be called the Department of Expenditure ( Civil) , 

Ministry of Finance (Class IV posts ) Recruitment (Amendment) 

Rules, 1971 . 
( 2) They shall come into force on the date of their publication in the 

Official Gazette. 
2 . In the Schedule to the Department of Expenditure ( Civil ), Ministry of 
Finance (Class IV posts ) Recruitment Rules, 1969, for the entry under column 12 
relating to the post of " 1 Junior Gestetner Operator ", the following entry shall be 
asubstituted, namely : 
" By promotion from Daftries or Jamadars who have rendered at least 

3 years continuous service in that capacity and have proficiency in 
operating and maintaining gestetner machines." 

[ No. A - 12018/ 1 / 70 - EI ( C ) . ] 
MEHAR SINGH, Under Secy . 


वित्त मंत्रालय 
( व्यय विमाग -सिविल ) 

नई दिल्ली , 19 फरवरी, 1971 
सा० कानि 293. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए व्यय विभाग (सिविल ), वित्त मंत्रालय ( वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1969 
में और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते हैं ; अर्यात : - - 
1. ( 1 ) ये नियम व्यय विभाग ( सिविल ), वित्त मंत्रालय ( वर्ग 4 पद ) भर्ती ( संशोधन ) 

नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त नोंगे 


762 


THE GAZETTE OF INDIA : FEB. 27 , 1971/ PHALGUNA 8, 1892 [ PART II 


2. ध्यय विभाग (सिविल ), विल मंत्रालय ( वर्ष 4 पद ) भर्ती नियम, 1969 की अनु 

सूची में , "1 -- कनिष्ठ गेस्टेट्नर प्रापरेटर " से सम्बन्धित स्तम्भ 12 के नीचे 
की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी, अर्थात् : 


" उन दफ्तरियों या जमादारों में से प्रोन्नति द्वारा , जिन्होने उस हैसियत में कम से कम 

3 वर्ष की निरन्तर सेवा कर ली हो और जो गेस्टट्नर मशीनों के प्रचालन और 
अनुरक्षण में दक्षता रखते हों । 


[ सं० ए० 12018/ 1/ 70-ई० आई० ( सी ) 


मेहर सिंह, अवर सचिव , 


(Department of Revenue and Ingurance ) 


CENTRAL EXCISES 


New Delhi, the 27th February 1971 


G . S. R . 294. --In exercise of the powers conferred by sub-rule ( 1) of rule 8 
of the Central Excise Rules , 1944 , the Central Government hereby cakes the 
following further amendment in the notification of the Government of India in 
the Ministry of Finance ( Department of Revenue ) No. 54 / 59 - Central Excise, dated 
the 16th May , 1959 , namely : 


In the Table annexed to the said notification , in column 3 against Serial 
No. 1 
( a ) in Item (1 ) , for the expression " RB. 16. 50 per quintal ". the expression 

" Five per cent ad palorem. " shall be substituted; 
(b ) in item ( 1l ), for the expression " Rs. 7 .75 per quintal" , the expression 

" Two and a half per cent ad valorem. " shall be substituted . 


[ No . 11 / 71 . ] 


SEC. 3 ( 1) ] THE GAZETTE OF INDIA : FEB, 27,- 1971 / PHALGUNA 8, 1892763 
= = = - : .. - - . - .- - -: - - - - -. : - : .- - - .. - -.: .- - - - - - - . - -- -- - - -- - - - -- - - -- - 


राजस्व और बीम। विभाग 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


नई दिल्ली , 27 फरवरी , 1971 


सा० हा नि० 294. – केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम 1944 के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व 
विभाग की अधिसूचना सं० 54/ 59 केन्द्रीय उत्पाद शुल्क तारीख 16 मई 1959 में और आगे निम्न 
लिखित संशोधन करती है, अर्थात : - - 


उक्त अधिसूचना से उपाबद्ध सारणी में स्तम्भ 3 में क्रम सं० 1 के सामने + - 


- - 


( क ) मद (i ) म . “15. 50 रू० प्रति क्विटल पद के स्थान पर "पांच प्रतिशत मुल्यानुसार " 

पद प्रतिस्थापित किया जाएगा ; 


( ख ) मब ( ii ) में , " 7. 75 रू० प्रति क्विटल " पद के स्थान पर "ढाई प्रतिशत मुल्यानुसार " 

पद प्रतिस्थापित किया जाएगा । 


[ सं० 11/ 71 ] 


G .S .R . 295. — In exorcise of the powers conferred by sub -rule (1 ) of rule 8 
of the Central Excise Rules , 1944, the Central Government hereby makes the 
following further amendment in the notification of the Government of India in 
the Ministry of Finance (Department of Revenue) No. 6 / 62-Central Excises , dated 
the 10th February , 1962 , namely : 


In the sald notification, in condition (1) , for the words " with vegetable product 
made from other oils” , the words " with til oil or with vegetable product made 
from other oils or with both " shall be substituted . 


[ No. 12 / 71. ] 
P. R. KRISHNAN, Under Secy . 
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सा० का०नि० 2 9 5. -- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम 1944 के नियम 8 के उपनियम (1 ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार , भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व 
विभाग ) की अधिसूचना सं० 6/ 62-केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , तारीख 10 फरवरी , 1962 में एतदद्वारा 
और प्रागे निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात : 

उक्त अधिसूचना में , शर्त (1 ) में , " अन्य तेलों से बने वनस्पति उत्पाद सहित " शब्दों के स्थान 
पर "तिल के तेल सहित या अन्यतेलों से बने वनस्पति उत्पाद सहित या दोनों सहित " शब्द प्रतिस्थापित 
किए जाएंगे । 

[सं० 12/ 71 ] 
पी० पार० कृष्णन , अवर सचिव । 
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